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3ra. Memoria de Gestion Gubernamental

Instrumento de Transparencia Activa que rinde cuentas del accionar de Gobierno en 2018

Elaborada de conformidad con los estandares GRI: opcidn Esencial

Alineada al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible



Carta de maxima autoridad

102-11;102-14; 102-48

Juan Schiaretti
Gobernador de la Provincia de Cérdoba

Estamos convencidos que los gobiernos deben cambiar
para prepararse en torno a las transformaciones de las
sociedades vy, asi, entrar al futuro. En eso venimos
trabajando desde el Gobierno de Cérdoba y por eso
innovamos en nuestro para lograr un
Estado presente e inclusivo, productivo y sostenible,
moderno, s6lido y articulado.

Para construir un futuro equitativo apostamos por el

y trabajamos para que
cada localidad cuente con una infraestructura adecuada
para su desarrollo integral. Cérdoba resulta una provincia
estratégica para el pais porque potencialmente somos
una region generadora de oportunidades. Y esto no es
fruto de la casualidad, es el resultado de un plan
reparador, histdrico, estratégico e integral destinado a que
nuestra provincia siga siendo el

En Cérdoba, hacemos futuro porque

y tenemos la conviccion republicana que, a
través de la libertad, el didlogo y la busqueda de
consensos podemos cambiar la vida del pueblo. Tenemos
que reconocer nuestro pasado, trabajar en nuestro
presente y tener una clara visién del porvenir que
queremos construir.

Cada paso que damos es fruto de la planificacién para
lograr el como lo refleja
esta Tercera Memoria de Gestion Gubernamental.
Seguiremos en este camino y alentamos a otros
gobiernos, al sector privado y a organizaciones no
gubernamentales a tomar la misma senda con
herramientas de rendicién de cuentas. De esta manera,
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LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS EN EL PGB
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Los sectores productores de bienes contribuyeron un 46,7% y los de servicios un 53,3% al total del PGB provincial. Dentro del sector
bienes, la Industria Manufacturera contribuy6é en un 15,1%. Mientras que en el sector servicios el Comercio aporté un 17,8%.
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Agricultura e Industria Manufacturera han representado, en promedio, el 20,3% v el 18,6% del PGB
respectivamente entre 2004 y 2017. El sector de Comercio siempre tuvo una participacion
superior al 16,5% durante este mismo periodo.

CONTRIBUCION DE NUESTRA PROVINCIA A LA ECONOMIA ARGENTINA

Nuestra provincia aporto a la economia nacional un 8,5% en
2017. La participacién de la economia cordobesa ha
fluctuado dentro de 8,3% v 9,4% entre 2004 y 2017.
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LOCALIZACION Y ESTRUCTU RA

102-3;102-4;102-18; 102-22

La estructura organica del Gobierno de la Provincia de Cérdoba orientada a proveer los bienes y servicios necesarios para el
bienestar de los ciudadanos es la siguiente:

1. Ministerio de Gobierno
Rosario de Santa Fe 650

2. Ministerio de Finanzas

Concepcion Arenal 54 1. Agencia Cérdoba Cultura
3. Ministerio de Industria, Comercio y Mineria Chacabuco 737
Belgrano 347 A a
SErO . ) 2. Agencia Cérdoba Deportes
4. Mm'ste"o d? Ag"cu“ura y Ganaderia Av. Carcano s/n Estadio Mario Alberto Kempes
27 de Abril 172, 4° piso
5. Ministerio de Educacion 3. Agencia Cordoba Joven
Rosario de Santa Fe 650 Yrigoyen 434
6. Ministerio de Justicia y DDHH 4. Agencia Cérdoba Turismo
Alvear 150 Av. Carcano s/n Complejo Feriar
Z‘ h\lllgplsster%plgsgialud 5. Agencia Cordoba Innovar y Emprender
V. VEIez Sarshie Ministerios Av. La Voz del Interior 7000

8. Ministerio de Obras Publicas y

E e 6. Agencia ProCérdoba

Humberto 1° 725 Chacabuco 1127
9. Ministerio de Desarrollo Social 7. Agencia Cérdoba de Inversién y Financiamiento
Av. Velez Sarfield 2311 Rivera Indarte 33

10. Ministerio de Ciencia y Tecnologia
Alvarez de Arenales 230

11. Ministerio de Trabajo .
Rivadavia 646 Agencias

12. Ministerio de Agua, Ambiente

y Servicios Publicos
Humberto 1° 607

-Organismos y entes
autarquicos

r - Universidad

Provincial
de Cordoba
Organo
de control
Secretarias
de Estado
1. Secretaria de Equidad y Promocién Del Empleo 1. Fiscalia de Estado
Juan B. Justo 3600 Rosario de Santa Fe 650

2. Secretaria General de la Gobernacion
Rosario de Santa Fe 650

3. Secretaria de Planeamiento y Modernizacion
Rosario de Santa Fe 650

4. Secretaria de Comunicaciones y Conectividad
Rosario de Santa Fe 650



FUNCIONES Y COMPETENCIAS

102-18; 102-19; 102-23

El PodefiEjecttivolProvineialles ejercido por un ciudadano

también por un que
y reemplaza al Gobernador si éste no pudiera ejercer el
cargo. Ambos permanecen en su cargo por un periodo de

cuatro anos y estd permitida la reeleccion por un solo
periodo consecutivo.

Es de su competencia el diSehogrealizacion)
limplementacién y evaluacion de las politicas pablicas en

Tiene a su cargo la administracion,
formulacién vy direccién de politicas,
posibilitando asi la ejecuciéon de leyes,
decretos, y reglamentos.

3

Coordina la apertura de
sesiones de la Legislatura.

Establece mediante ley, el proyecto de
presupuesto para la Provincia,
acompafnado del plan de recursos

correspondiente.

materia de Trabajo, Seguridad Social, Bienestar, Vivienda,
Salud, Cultura y Educacién, Ciencia y Tecnologia, Medio
Ambiente, Economia y Finanzas. Para llevar adelante el
cumplimiento de sus funciones, el Gobernador de la
Provincia de Cérdoba, se constituye en el jefe del Estado
Provincial al que representa y le compete, entre otras, las
siguientes responsabilidades y obligaciones:

Celebra convenios, tratados y acuerdos
para la gestion de intereses provinciales, y
coordina servicios similares con el estado
las demas provincias, los
municipios y entes publicos.

.

A

Designa a miembros del Tribunal
Superior de Justicia y demas
tribunales inferiores

e

Ademas, promueve regimenes de
estimulo a las actividades productivas y
adopta las medidas necesarias para
conservar la paz y el orden publico.

federal,

Dirige la reforma administrativa, con

el propésito de hacer mas eficiente y
menos onerosa la Administracion del
territorio provincial y sus servicios.

1Extraido y resumido de la constitucién de la Provincia de Cérdoba.



NUESTROS COLABORADORES

102-8; 405-1

El Gobierno de la Provincia de Cérdoba presta especial atencién a su Capital Humano con la conviccién de que consituye el
cimiento fundamental imprescindible para articular y dar resepusta a las complejas demandas sociales.

1%

» Composicion por Sexo » Composicion por Rango Etario

12 9 @
' Colaboradores

46645 025%

» Autoridades por Sexo

P Cantidad de agentes afiliados a los sindicatos
102-41

Los nimeros refieren a cargos en funcién del Régimen de Responsabilidad Fiscal.



ACERCA DE ESTA MEMORIA

102-48 —

Agenda 2030

desarrollo sostenible

Adopta

los 17 ODS para su gestion
gubernamental

Alianzas

entre los diferentes
grupos de interés

Esta | 3ra. Memoria de Gestién Gubernamental | del
Gobierno de la Provincia de Cérdoba, correspondiente al
ano 2018, es un instrumento de transparencia activa que
rinde cuenta del trabajo realizado por el Poder Ejecutivo
para consolidar su modelo de gestidn sostenible basado
en los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible |y sus 169
metas.

Asumiendo el desafio de adaptar esta agenda 2030,
elaborada por ONU en el afio 2015, a las caracteristicas
del territorio y contexto particular de la Provincia, se
establecieron alianzas estratégicas con diversos actores.

Consejo Nacional p id .
de Coordinacion residencia

de Politicas Sociales =\; de la Nacion

Marca el rumbo hacia el

Perfil

Analiza

a través de los
indicadores elaborados

Actuaa

sobre las metas

priorizadas

Adapta

las metas ODS
a la realidad local

Junto al Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas
Sociales (CNCP), responsable de abordar los ODS a nivel
nacional, se elaboré una primera priorizacion de metas
acordes a las caracteristicas del pais y de la Provincia
respectivamente.

De la mano de la Organizacién de Cooperacién para el
Desarrollo Econémico - OCDE, y en el marco de la
primera prueba piloto sobre territorializacién ODS, se
realizé una segunda priorizacién y adaptacion de metas
segin las necesidades locales, y se elaboraron
indicadores de medicion de impacto de las politicas
publicas para el desarrollo sostenible.

' OCDE




COMPROMISO CON LA SOSTENIBILIDAD

102-16

NUESTROS GRUPOS DE INTERES

102-40;102-42;102-43; 102-44

m Ciudadanos

* Beneficiarios de los planes y programas provinciales.

» Comunidades locales donde se realizan las diversas
iniciativas del Gobierno de Cérdoba.

» Usuarios de los servicios que el Gaobierno de |a provincia
brinda.

Proveedores

OO0
an

* Empresas o personas fisicas que proporcionan bienes o
servicios al gobierno de la provincia de Cérdoba.

NUESTROS EJES DE GESTION

103-2

Medio que posibilita el desarrollo y el
bienestar de todos los cordobeses.

Iniciativas

Planes y programas que buscan
impulsar |a prosperidad cuidando
nuestro planeta.

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES

» Marco que garantiza el desarrollo de alianzas en pos de |a
mejora plblica y el desarrollo sostenible.

- Iniciativas
Planes y programas que promueven instituciones
abiertas, dinamicas e inteligentes.

O
[ .
Organizaciones

<>

 Organizaciones de la sociedad civil

* Empresas

» Gobiernos locales

g% Colaboradores

* Son todos los empleados dependientes del Poder
Ejecutivo de acuerdo a los parametros establecidos
en el Régimen de Responsabilidad Fiscal Ley 25.917.

JUSTICIA SOCIAL

. Elemento esencial del enfoque de
gestion provincial.

« Iniciativas
Planes y programas orientados al
desarrollo de las familias cordobesas
con dignidad e igualdad de
oportunidades.

Misién
Administracion, formulacion y direccion de politicas
publicas en materia de Trabajo, Seguridad Social, Bienestar,
Vivienda, Salud, Cultura y Educacién, Ciencia y Tecnologia,
Medio Ambiente, Economia y Finanzas.
Ejecucion y participacion en la formulacién de las leyes
provinciales, celebracion de tratados y acuerdos para la

gestion de intereses provinciales, en cumplimiento con las
atribuciones otorgadas por la Constitucion Pravincial.




NUESTROS ASPECTOS MATERIALES

102-44

Vision

Mejorar la calidad de vida de los cordobeses a través de tres
pilares fundamentales: la Justicia Social, el Crecimiento
Econémico Sostenible con Inclusién y el Fortalecimiento
Institucional.

Cada iniciativa, programa vy plan tienen por meta garantizar
la gobernabilidad, el bienestar de la comunidad y potenciar
las capacidades de cada ciudadano para lograr el progreso

colectivo en vistas de consolidar un Estado con desarrollo
sostenible.

Valores

e Transparencia y rendicion de cuentas

e Eficiencia e innovacion

® Politicas de gestion sostenible y abierta
® Colaboracion y participacion

® Compromiso y alianzas

® Justicia e inclusion

No se incorpord el ODS 14 debido a las condiciones geograficas de la provincia de Cérdoba. Dado que el mismo se focaliza en |a conservacién de los océanos,

mares y recursos maritimos
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COMPROMISO CON LA Balaan de Responsablilildad Slgtial Gubgr’narr}enltal
SOSTENIBILIDAD cguiendo s merodologia e CR1.
EN EL TIEMP

102-16 —

Balance de Responsabilidad Social de la Loteria de
la Provincia de Cordoba siguiendo la metodologia de
GRI.

Balance de Responsabilidad Social del Ministerio de
Finanzas 2013/2014 siguiendo la metodologia de
GRI.

Balance de Responsabilidad Social Cubernamental
del Ministerio de Finanzas 2011/20712. Reporte de Sustentabilidad del Banco Provincia de

la Provincia de Cordoba (Bancor).

Balance de Responsabilidad Social Gubernamental
del Ministerio de Administracién y Gestién Publica
siguiendo la metodologia de GRI.

Balance de Responsabilidad Social del Ministerio de
Comunicacion y Desarrollo Estratégico siguiendo la
metodologia de GRI.

Balance de Responsabilidad Social del Ministerio de
Finanzas siguiendo la metodologia de GRI. Pioneros para

la rendicion de cuentas. (Primer Reporte de
Sustentabilidad presentado por una reparticion
provincial).

Balance de Responsabilidad Social de |a Loteria
de la Provincia de Cérdoba siguiendo la
metodologia de GRI.

Balance de Responsabilidad Social Gubernamental
del Ministerio de Administracién y Gestién Piblica
siguiendo la metodologia de GRI.




Balance de Responsabilidad Social de |a Loteria de
la Provincia de Cérdoba.

Reporte de Sustentabilidad del Banco Provincia de
Cordoba (Bancor).

Memoria de Gestion Gubernamental elaborada por la
Secretaria General de la Gobernacién con los

lineamientos de GRI y bajo el marco de la Agenda 2030.

Balance de Responsabilidad Social Gubernamental
del Ministerio de Administracién y Gestién Piblica
siguiendo la metodologia de GRI.

Balance de Responsabilidad Social del Ministerio de
Comunicacion y Desarrollo Estratégico siguiendo la
metodologia de GRI.

Balance de Responsabilidad Social de |a Loteria
de la Provincia de Cérdoba siguiendo la
metodologia de GRI.

Reporte de Sustentabilidad del Banco de la
Provincia de Cérdoba (Bancor).

Convenio de cooperacién entre OCDE y el Poder
Ejecutivo provincial para la Revisién Territorial.

Perfil

Reporte Integrado y Memoria del Banco de |a
Provincia (Bancor). 5to Reporte de Sustentabilidad
siguiendo la metodologia de GRI.

Memoria de Gestién Gubernamental elaborada por la
Secretaria General de la Gobernacion con los
lineamientos de GRI y bajo el marco de la Agenda 2030.

Lanzamiento del portal
www.gestionabierta.cba.gov.ar, una versién dinamica
de la Memoria de Gestién Gubernamental.

Convenio de cooperacién entre en la OCDE y el
Gobierno provincial para la implementacion del
Marco de Bienestar.

Participacion de Ia primera prueba piloto de la OCDE
para la territorializacion de los ODS. Unico Estado
subnacional en Ameérica.

Memoria de Gestién Gubernamental elaborada por la
Secretaria General de la Gobernacion con los
lineamientos de GRI y bajo el marco de la Agenda 2030.

Balance de Responsabilidad Social de la Loteria de
la Provincia de Cérdoba siguiendo la metodologia de
CRI.

Reporte Integrado y Memoria del Banco de |a
Provincia (Bancor). 4to Reporte de Sustentabilidad
siguiendo la metodologia de GRI.

Convenio de cooperacion entre el Consejo Nacional de
Coordinacién de Paliticas Sociales y el Poder Ejecutivo
provincial para la implementacién de la Agenda 2030.




El gobierno de la Provincia de Cordoba entiende por grupos de interés a todas aquellas personas o grupos de personas que
afectan, o se ven afectadas, positiva o negativamente, por sus decisiones y acciones cotidianas.

En el marco de la adaptacién de los ODS a la agenda local, producto de la prueba piloto sobre territorializaciéon de ODS con
OCDE, se inici6 un trabajo coordinado con los grupos de interés clave en la Agenda 2030, a saber:

+ MESA INTERMINISTERIAL de |3 que participan todos los ministerios, secretarias y agencias pertenecientes al Poder
Ejecutivo Provincial para reflejar y generalizar, en los préximos afios, los ODS en las politicas y estrategias sectoriales de
la provincia.

+ MESA DE GOBIERNO ABIERTO compuesta por organizaciones de la sociedad civil y representantes de algunas
universidades para trabajar en la institucionalizacién del Gobierno Abierto en la Provincia. Ello incluye el trabajo
colaborativo para posicionar el portal de gestion abierta donde se brinda acceso a informacién de gestion, se difunden
las iniciativas de la provincia vinculadas a los ODS y se promueve la participacion ciudadana.

+ MESAS INTERSECTORIALES enmarcadas en la politica de gestién abierta y mejora continua para profundizar la
implementacion de los ODS en la Provincia.

representantes de |as reparticiones del
Gobierno de |a Provincia de Cérdoba

representantes de Organizaciones de la
Sociedad Civil y Academia

representantes de
empresas

Representantes de Gobiernos
Provinciales, Municipales y Comunales.
A partir de los convenios de Colaboradores
cooperacién con Villa Maria y CNCPS

El enfoque de gestion del Gobierno de la Provincia de Cérdoba se compone de 3 ejes fundamentales que se vinculan con la
Agenda 2030 y sus ODS. Estos son:
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JUSTICIA SOCIAL

Es el elemento esencial del enfoque de gestién provincial.
Todos sus planes y programas estan orientadas a las
personas, poniendo especial énfasis en las familias,
buscando de esa manera gue las mismas puedan desarrollar
todo su potencial con dignidad e igualdad de oportunidades.
Este eje abarca iniciativas como la adecuada redistribucion
del ingreso, la defensa de la igualdad de género vy la lucha
contra la violencia hacia las mujeres, el acceso universal a la
educacion y salud de calidad, asi como el acceso a internet,
y la inclusién social en todas sus dimensiones. Entre las
acciones para alcanzar estas iniciativas encontramos
beneficios alimentarios, de movilidad y transporte,
programas sociales no monetarios, reducciones de tributos
y estimulos para acceder a |a vivienda propia.

CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIBLE

Es el medio mediante el cual el enfoque de gestion
promueve el desarrollo y el bienestar de todos los
cordobeses. Este eje concentra todos los planes vy
programas que buscan impulsar |la prosperidad cuidando
nuestro planeta. Esto incluye iniciativas como el
fortalecimiento de la infraestructura, el desarrollo
productivo y responsable, el impulso de la innovacion vy la
generacion de trabajo digno. Entre las acciones para
alcanzar estas iniciativas encontramos inversiones en
infraestructura vial, gasifera, eléctrica, hidrica y cloacal,
programas de empleo, acciones para la promocién de
emprendedores e industrias innovadoras, y el fomento de
practicas de concientizacién y cuidado ambiental. .

(
3
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FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES

Es el marco que garantiza las condiciones de paz y justicia
necesarias para el desarrollo de instituciones sélidas que
puedan establecer alianzas en pos de |la mejora publica y el
desarrollo sostenible. Este eje involucra todos los planes y
programas que promueven instituciones abiertas,
dinamicas e inteligentes. De esa manera, el fortalecimiento
del desempefio institucional permite incrementar la
transparencia y promover la rendicion de cuentas
incluyendo ademas a todas las iniciativas en materia de
seguridad ciudadana y justicia.

No se incorpord el ODS 14 debido a las condiciones geograficas de la provincia de Cérdoba. Dado que el mismo se focaliza en |a conservacién de los océanos,

maresy recursos maritimos.
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LISTADO Y DESCRIPCION DE ASPECTOS MATERIALES

103-1;103-3; 102-44; 102-46; 102-47

El Cobierno de la Provincia de Cérdoba reconoce el valor de la Agenda 2030 para favorecer |a efectividad de las acciones gubernamentales y mejorar
la calidad de vida de los ciudadanos.

Dicha agenda representa los asuntos mas relevantes por lo que orienta todo su accionar al logro de los 17 objetivos con sus respectivas metas,
generando politicas, acciones y programas adecuados a las necesidades del territorio; fomentando colaboraciones, tanto a nivel interno como a
nivel externo.

La primera prueba piloto sobre territorializacion de los ODS junto a OCDE; vy el trabajo colaborativo con nuestros grupos de interés, permitira
reconocer si nuestras acciones responden a las necesidades de los habitantes de la provincia. Para ello se planted, en una primera instancia, la
priorizacion de los ODS orientados a Persona’ mas el ODS 10%, y analizar, mediante una matriz, como funcionan éstos con los otros 0DS econémicos
y ambientales. Entiende ademas al ODS 16y 17° como medios clave para la creacion de instituciones s¢lidas y el establecimiento de alianzas para
abordar los desafios de la Agenda.

A continuacion se presenta la vinculacion entre los Aspectos Materiales GRI, los ODS y la contribucion del Gobierno de Ia Provincia de Cordoba*

TEMA MATERIAL GRI e PRINCIPALES INICIATIVAS ASOCIADAS DEL
GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

i

PRESENCIA EN EL MERCADO 5:8 TERRITORIO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
ANTICORRUPCION 16 GOBIERNO ABIERTO
ENERGIA 781213 ECOEFICIENCIA, ENERGIAS RENOVABLES
EFLUENTES Y RESIDUOS 3;5;6;12;15 GIRE
EMISIONES 3;12;13,15 PLAN AMBIENTAL
CMLMEVOMEEAL e dawemn
EMPLEO 58,10;3;5 PROMOCION DEL EMPLEO, TRABAJO DECENTE Y DE CALIDAD
FORMACION Y ENSENANZA 4;810;5 GESTION INTEGRAL DEL CAPITAL HUMANO
NO DISCRIMINACION 5;8 CORDOBA TE INCLUYE, PROMOCION DE DERECHOS PARA LA INCLUSION DE COMUNIDADES DIVERSAS

)
=
o

TRABA|O FORZ0SO U OBLIGATORIO 8 TRABAJO DECENTE Y DE CALIDAD

=
)

DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 2 PROMOCION DE DERECHOS PARA LA INCLUSION DE COMUNIDADES DIVERSAS

=
[N]

1Los ODS orientados a Persona son: ODS 1 Fin de la Pobreza; 0DS 2 Hambre Cero; ODS 3 Salud y Bienestar; 0DS 4 Educacién de Calidad y ODS 5 Igualdad de Género.
2 0DS 10 Reduccién de las Desigualdades

3 0DS 16 Paz, Justicia e Instituciones Sélidas. ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos.

4 La tabla se confeccioné en base a “Bussiness Reporting on SDGs: Analysis of the Goals and Targets”. Elaborada por GRI; Unglobal Compact; PWC y Sweden
Sverige



TEMAS ECONOMICOS
103-1; 102-46; 102-47

Desempefio Econémico
Presencia en el Mercado

Impactos Econémicos Indirectos

Los recursos financieros de los que se vale el Gobierno de la
Provincia de Cérdoba para desarrollar sus funciones, son aprobados
anualmente por la Ley Anual de Presupuesto de la Administracion
Publica Provincial.

Se presenta informacién sobre el valor econémico generado vy
distribuido, comprendiendo que la dimensién econémica de la
sostenibilidad guarda relacién con los impactos en las condiciones
econdmicas de sus grupos de interés y en los sistemas econémicos
a nivel local.

Ademas se reconocen los impactos indirectos que las actividades
del Gobierno de la Provincia de Cérdoba ocasionan en términos del
bienestar de una comunidad o un grupo de interés y en las
previsiones de desarrollo a largo plazo. Ejemplos de ello
encontramos en las obras de infraestructura tales como los
Gasoductos Troncales por medio de los cuales el 98% de los
habitantes de Cérdoba tienen el gas en su pueblo o ciudad; la
extension de la fibra déptica a toda la Provincia con la que se
pretende lograr internet de calidad vy libre al 100% de Cérdoba; la
extension de la red vial en todo el territorio de la provincia, entre
otras.

La cobertura de este aspecto material es interna y externa tanto por
los recursos destinados como por las alianzas e instancias de trabajo
con otros actores.

TEMAS AMBIENTALES
103-1;102-46; 102-47

Materiales

Efluentes y Residuos

Biodiversidad

Agua

Energia

Emisiones

La Provincia de Cordoba enmarca su politica ambiental en la Ley N°
10.208, en concordancia con la Ley Nacional N°26.675, estableciendo
los principios y presupuestos minimos que promueva una adecuada
convivencia de los habitantes con su entorno garantizando una
gestion sustentable y adecuada del ambiente, la preservacion y
proteccién de la diversidad biolégica y el respeto de la dignidad
humana y el mejoramiento continuo de |a calidad de vida de la
poblacién.

Mediante el Plan Ambiental se desarrollan distintos programas
orientados a mejorar la calidad ambiental de la Provincia como a
prevenir, mitigar y corregir los efectos e impactos de sus acciones.
Una de Ilas iniciativas asociadas es GIRE, Gestion Inclusiva de
Reciclado Estatal, mediante la cual se realiza la recoleccién
diferenciada de los residuos generados tanto en el ambito laboral,
como en los domicilios de los agentes para ser procesados vy
vendidos por familias nucleadas en cooperativas. A su vez se
promueve la despapelizacion de procesos administrativos y la
digitalizacién de los tramites.

La cobertura de este aspecto material es interna en tanto los
recursos destinados son propios, y externa debido a las alianzas e
instancias de trabajo con otros actores.

TEMAS SOCIALES
103-1; 102-46; 102-47

Empleo

Trabajo infantil, forzoso u obligatorio

Salud y Seguridad en el Trabajo

Formacién y Ensefianza

El Gobierno de la Provincia de Cérdoba articula la gestion de las
personas que se desempefian en la Administracién Publica
Provincial, a través de politicas, normas, estructuras, diversos

procesos y actividades, a fin de garantizar el desarrollo profesional y
eficaz de los recursos humanos, en pos del mejoramiento continuo
de los servicios brindados a la ciudadania.

La Secretaria de Capital Humano promueve y alienta el desarrollo
integral de las personas, entendiendo al mismo como el bienestary
crecimiento de los trabajadores que prestan servicios hacia el
ciudadano. En este sentido, se garantizan las condiciones para que
todos sus colaboradores gocen de un lugar de trabajo saludable y
seguro abarcando tanto la prevencién de dafios como el fomento de
la salud y del bienestar. Un ejemplo de ello es el Programa Entorno
Laboral Saludable en el marco del cual se motiva el cambio de
habitos alimentarios, la realizacién de actividad fisica y el fomento
de vinculos saludables y se sensibiliza para la prevencion de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

Parte importante del desarrollo de las personas es el apoyo y el
incentivo respecto de la formacién y la mejora de las aptitudes de
los empleados, asi como con respecto a las evaluaciones de
desempefo y desarrollo profesional. Por ello cuenta con un Plan
anual de capacitacion cuya propuesta en el Plan es sistematica,
planificada y perfilada para que los agentes publicos adquieran
conocimientos de manera gradual y creciente. Ademas se realizan
evaluaciones de desempefio de todos los agentes del Poder
Ejecutivo Provincial de la Administracion Publica Centralizada,
Agencias y Organismos, Personal del Escalafén General, Tramos
Ejecucion y Superior y el Personal contratado de todos los
regimenes, excepto del Servicio Penitenciario de la Provincia de
Cérdoba. Los resultados de las mismas se toman como insumos
formales para otros procesos como concursos, cambios de
agrupamiento y otorgamiento de becas para formacion.

La cobertura de este aspecto material es interna y externa.

Diversidad e Igualdad de Oportunidades
No Discriminaciéon

Derecho de los pueblos indigenas
Practicas en materia de seguridad

Desde el Gobierno de la Provincia de Cérdoba se fomenta
activamente la diversidad y la igualdad en el trabajo, promoviendo y
facilitando espacios cada vez mas inclusivos. En el marco de la
gestion provincial existen numerosas acciones orientadas a ello,
ejemplos tales como el Plan PORLAFLIA gue permite trabajar en
forma directa con las familias garantizando nuevas oportunidades a
cada integrante de la familia. Dentro de éste se encuentra Cba con
ellas que alienta el desarrollo integral las mujeres, promoviendo sus
capacidades desde |aigualdad de oportunidades.

Otro ejemplo es el Programa Cérdoba Te Incluye que pretende
mejorar la oferta deportiva para las personas con discapacidad
incorporando a la familia del deportista en el desarrollo y promocion
de las actividades sociales y comunitarias.

La cobertura de este aspecto material es internay externa tanto por
las alianzas establecidas para el desarrollo de las acciones como por
el impacto de las mismas.

Comunidades Locales

El Gobierno de la Provincia, reconociendo que sus actividades e
infraestructuras generan impactos econémicos, sociales, culturales
0 ambientales significativos en las comunidades locales, desarrolla
acciones de articulacion para que el resultado de las mismas sea el
esperado. Por ello despliega acciones mediante procesos
participativos oportunos y eficaces que tiemen en cuenta la
naturaleza diferencial de las comunidades vy las distintas
vulnerabilidades especificas que puedan sufrir estos grupos. Un
ejemplo de ello es el Plan de Desarrollo del Norte y Oeste Cordobés,
mediante el cual se pretende erradicar los ranchos de la zona,
expuestos al mal de Chagas, construyendo viviendas de manera
colaborativa con la comunidad.

Otro es el Plan de Federalizacién de la Gestién de Comedores PAICor
del Interior Provincial cuya finalidad es trabajar de manera
mancomunada con los gobiernos locales para hacer mas equitativos
los servicios alimentarios brindados por el programa.

La cobertura de este aspecto material es interna'y externa tanto por
las alianzas establecidas para el desarrollo de las acciones como por
el impacto de las mismas.



CANTIDAD DE INICIATIVAS GUBERNAMENTALES
ALINEADAS A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

2011 f—

Al hablar de iniciativas lo hacemos en un sentido amplio. Incluye acciones, programas y planes de gobierno. Las mismas se
presentan, a lo largo de esta memoria, de manera individual o agrupadas en teméticas.

En el siguiente grafico se presenta la cantidad de iniciativas gubernamentales, vinculadas directa o indirectamente a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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ALIANZAS
PARA LOGRAR
LOS OBJETIVOS

Iniciativas, programas y planes del gobierno que se construyen con los diferentes
actores saociales para el logro de politicas publicas colaborativas y la promocion de
espacios cada vez mas plurales y abiertos, garantizando |a adopcion de decisiones
inclusivas, participativas y representativas.

+ Academia

» Organizaciones de la sociedad civil
+ Cobiernos

* Empresas

+ Organismos internacionales

+ Organizaciones sector privado

* Municipios y comunas

* Actores internos del gobierno provincial
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Perfil

RESULTADO FINANCIERO'

2011

Los recursos financieros de los que se vale el Gobierno de la Provincia de Cérdoba
para desarrollar sus funciones, son aprobados anualmente por la Ley Anual de
Presupuesto de la Administracion Publica Provincial. Estos nimeros corresponden
a la Cuenta de Inversion.

$29.642

Gastos de Capital

o
@ 375289
©

$4.438

Ingresos de Capital

$148.054 o_)
Ingresos Impositivos
$14.169 O_)
Ingresos No Impositivos
3328 @ =P @ :13.718
Venta de Bienes y Servicios Servicios
$5.008 @) mlp- © :48.540
Rentas de la Propiedad Transferencias Corrientes
$3.704 @) o ;113
Transferencias Corrientes Intereses y Gastos Financieros

$3.061

Bienes de Consumo

$175.701 $172.381

Ingresos Gastos

+7S53.320

Resultado Financiero

1Valores expresados en Millones de Pesos



VINCULACION DEL GASTO PUBLICO CON LA AGENDA 2030

2011

JURISDICCION

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y GANADERIA
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TECNOLOGIA
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SOCIAL

MINISTERIO DE EDUCACION

MINISTERIO DE FINANZAS

MINISTERIO DE GOBIERNO

MINISTERIO DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA

MINISTERIO DE JUSTICIAY
DERECHOS HUMANOS

MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS Y FINANCIAMIENTO

MINISTERIO DE SALUD

MINISTERIO DE TRABA)O

SECRETARIA DE
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Gasto por
Jurisdiccion*

$469

$4.235

$250

$3.498

$42.962

$33.247

$18.801

$1.259

$5.003

$23.821

$14.11

$245

$1.880

$2.256

$7.596

$12.748

*Totales expresados en millones de pesos.

OVincqu indirecto.

.Vl’nculo directo.

** Poder Judicial, Defensoria del Pueblo, Tribunal de Cuentas, Poder Legislativo y Defensoria de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes.



JUSTICIA
SOCIAL

Las iniciativas, programas y planes del gobierno
enmarcadas dentro de este eje de gestion estan orientadas
a las personas, con especial énfasis en las familias
cordobesas, para que puedan desarrollar todo su potencial

con dignidad e igualdad de oportunidades.

Justicia
Social

PERSONAS

LN

HAMBRE SALUD EDUCACION IGUALDAD

FIN ;
CERO Y BIENESTAR DE GENERO REDUCCIGNDELAS
1 DE LA POBREZA DE CALIDAD [ it
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“Generamos futuro porque

crearmos oportunidades de
crecimiento justo y libre. Esa es
nuestra bandera mas alta, la

justicia social "

Juan Schiaretti
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Contiene indicadores GRI

Grupos de Interés
Ciudadanos
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Memoria de Gestion Gubernamental | 2018

Programas como JERRIS RV ERR ¥ cntBEySrEsoerl v Eneiemitingeoitll estin orientados a brindar

asistencia alimentaria a grupos poblacionales bioldgica y socialmente vulnerables.

MAS LECHE, MAS PROTEINA

203-1 —

OBt x: e provee leche entera y maternizada a nifios BENEFICIARIOS
R pertenecientes a sectores vulnerables de la MENSUALES

provincia de Cordoba. Las unidades se entregan
mensualmente en las escuelas primarias y centros de 2016: 136.967
salud.

2017: 187.872

BENEFICIARIOS MENSUALES DE 0 A 3 ANOS

2016: 19.498 PACHPIAEES

2017: 25.402 2017: 35.028

BENEFICIARIOS MENSUALES DE 4 A 11 ANOS

2016: 32.078 2016: 58.258
2017: 48.650 2017:78.792

TARJETA SOCIA

203-1 —

Permite a las familias cordobesas que se encuentran debajo de la linea de indigencia, Elslejittuigl 1012 0100 Ko 10 lR:A 4816 Sl
[N EIER I SeeIle T SR santalen B Sl o el Se entrega una tarjeta social con un monto mensual de $930 para cubrir la
compra de alimentos bésicos de grupos familiares.

22002 s.000

@ TARJETA para adultos
SOCIAL 34.500

mayores
8 /- /- OO en interior provincial
D.Jd

tarjetas sociales
en 2018

69.000

Tarjetas Sociales
en 2016

70.000

Tarjetas Sociales
en 2017




Personas 35

COMPLEMENTO NUTRICIONA

2031 —

P Programa provincial de atencién al celiaco

Se entrega mensualmente un [galelelflleRE]laallai=1dR s MVA\®® a |as personas que padecen celiaguia y que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad socioeconémica. El programa también propicia los espacios de contencion, asesoramiento y

acompanamiento de la persona celiaca desde un abordaje integral.

El Médulo contiene: aceite, leche entera, harina
de mandioca, dulce de leche, almidén de maiz,
leche reducida en lactosa, fécula de mandioca,
harina de arroz, pan rallado apto, premezcla beneficiarios
universal, fideos de harina de arroz, dulce de

membrillo, tostadas de arroz, polvo para preparar
postres y cacao.

309 300

beneficiarios de beneficiarios del
Cba. Capital interior provincial

El programa funciona desde 2002.
Jornada de Concientizacion sobre la Enfermedad Celiaca A 16 afios de funcionamiento,
el 5 de mayo, Dia Internacional del Celiaco. Conto con duplicé la cantidad de beneficiarios
actividades recreativas, juegos, musica, merienda
saludable, stands y sorteos de productos para celiacos

P Programa de VIH y oncolégico

Forma parte de los programas integrales de asistencia alimentaria y [SeRiEiENe N EREN s ENE e glolglle=Na EEIEIN Los

pacientes con diagnaéstico VIH u oncolégico deben dirigirse al servicio social del hospital publico donde reciban tratamiento

S9 Sl

beneficiarios de
refuerzo alimentario
para pacientes
oncolégicos

beneficiarios de
complemento alimentario
para pacientes con
diagnéstico VIH

200
en Cba. Capital

111

en interior provincial

292

en Cba. Capital

197

en interior provincial




185.000~"

- :
. Tarjetas Sociales entregadas
~ enel 2018 en toda la Provincia . e

-




0DS 2 Hamb
Metas: 2.1

17,1719

Referencia Metodoldgica
Contiene indicadores GRI

Grupos de Interés
Ciudadanos

Cantidad de Iniciativas Asociadas
Tiniciativa

ecretaria




raciones diarias




+2.000

cocineras, cocineros y auxiliares
de cocina, capacitados bajo el
Programa Fortalecimiento
Institucional
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GESTION PA.1.COR

2031

P.A.L.Cor se gestiona en la Provincia a través de dos modalidades:

- racionamiento cocido a la boca, a través de proveedores (se entrega comida elaborada).
- tradicional de cocina en la escuela. Incluye: el Plan de Federalizacién (insumos provistos por municipios) y
racionamiento en crudo (insumos provistos por la provincia).

VOV
421.529

Raciones diarias

124.205
200.384
91.366

5.574

T
209.154

Beneficiarios

33.088

[ 3 ]
Ay 2017

114.236
61.830

comedores

P Cantidad de comedores por modalidad

NIVELES

inicial

primario

secundario

3.003

En 2018 se dio apertura a PRI LT YRt

929

Racionamiento
cocido ala boca

480

Racionamiento
en crudo

20: V000D D®

443.963

Raciones diarias

132.369
213177
92.655

5.762

2018 ARARIRIRIRIE
220.771

32.695
119.598

68.478

206

departamentos
de la Provincia

1.644

Plan de Federalizacion de
la Gestion de Comedores
P.A.I.Cor



Personas

P Racionamiento cocido a la boca

113.789 929 6

beneficiarios comedores localidades

© 3995 © 111570

Desayuno Almuerzo

226.028

raciones diarias

49.227 ® 6

Merienda Cena

P Racionamiento en crudo

24.467 480 2

beneficiarios comedores municipios
O 1587 © 23946
Desayuno Almuerzo

21.301

raciones diarias

® 10207 ® ;3

Merienda Cena

PLAN DE FEDERALIZACION DE LA GESTION DE
COMEDORES P.A.I.COR

Gestion conjunta Provincia - Municipios y Comunas, para fomentar la gestion de los comedores escolares en lo
relativo al aprovisionamiento y adquisicién de la mercaderia necesaria para prestar los servicios.

82.515 1.644 317

beneficiarios comedores municipios

©® 52503 @ 332

Desayuno Merienda

© 7301 @ 3489

Almuerzo

166.574

raciones diarias
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APERTURAS DEL PA.I.COR

Acompanamiento en el proceso de solicitudes y autorizaciones de aperturas y divisiones de servicios en los
distintos sistemas.

3

32 Cocido a |a boca 25

En crudo
aperturas :
P federalizado
en total

en 2018 ‘

En crudo
no federalizado

FORTALECIMIENTO DE GESTION A ESCUELAS DEL PA.I.COR

p Auditorias del area de calidad

» Determinar la calidad en |a prestacion del servicio del

P.A.l.Cor
» Mostrar los resultados de las acciones de mejora en

funcién de las observaciones detectadas en las visitas
realizadas

* Brindar informacién cuantitativa integral del
funcionamiento del P.A.l.Cor

auditorias

P Capacitaciones

Capacitaciones brindadas a las localidades adheridas con el objetivo de dotar de las herramientas necesarias para el
desarrollo de |a gestidn por parte de los gobiernos locales. TEMAS:

47 talleres de meriendas
saludables en el jardin +
Programa de Nutricién y Salud Bucal

Programa de Fortalecimiento Institucional
Objetivo: revalorizar y jerarquizar el rol de las :
cocineras y auxiliares de cocina como figuras .. ASISTIERON

. . . .2 o~ o~
|mpresund|ble§ en la prestacion de los . 2_366 ninos v ninas
servicios P.A.l.Cor « 231 padres

¢ 149 docentes
« 2 talleres por el dia mundial de la
alimentacion

» 22 encuentros

*+2.000 hombres y
mujeres capacitados

» 12 capacitaciones

Funcionamienoyuso 209 |Oca|idades

del médulo de municipalizacién

PA.I.Cor Virtual asistieron a la capacitacion

* 27 localidades se capacitaron
en el drea central de PAICor




solidaris

Asistencia otorgada a las fa
vulnerabilidad mediante bo
servicios de energia eléctricé

impuesto inmobiliario provi

ion
Soci

ecto Material
Fin de la Pabreza
as:1.3; 14
) 6 Agua Limpia y Saneamiento
as: 6.1
)S 7 Energia Asequible y No Contami
etas: 71
DS 10 Reduccién de las Desigualdade
etas: 10.2;10.3

Referencia Metodolodgica
Contiene indicadores GRI

Grupos de Interés

Ciudadanos
Organizaciones

Cantidad de Iniciativas Asocia
Tiniciativa
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TARIFA SOLIDARIA

203-1

Bonificaciones en los servicios de luz

1a v del impuesto inmobiliario

vulnerabilidad de la Provincia de Cordoba.
El beneficio se extiende a Centros de Jubilados, Centros Vecinales y entidades sin fines de lucro que trabajen con
personas de la comunidad en situacion de vulnerabilidad social.

(declaracion jurada)

descuento

P Rebajas

Agua potable:

Personas en situacion de
vulnerabilidad social: Exencién de
pago de los primeros 25 metros
clbicos de consumo mensual

Personas en situacion de
vulnerabilidad econémica: rebaja del
50% en la tarifa sobre los primeros
25 metros cubicos de consumo
mensuales.

Proceso de generacion de beneficiarios: .
1. Solicitud de inscripcién + la documentacién pertinente .
2. Proceso de verificacién de datos :
3. Clasificacion de los hogares para otorgar beneficio .
4. Notificacién a las entidades prestadoras de los servicios de los .

beneficiarios de |a tarifa solidaria para la aplicacion del

5. El usuario beneficiario no debera reinscribirse cada afio a
hogares en situacién de vulnerabilidad

Energia Eléctrica:

Personas en situacién de
vulnerabilidad social: Bonificacion de
los primeros 150 Kw mensuales el
excedente se factura con el valor del
Kw residencial. La tasa de conexion
es sin cargo.

Personas en situacién de
vulnerabilidad econémica:
Bonificacion de los primeros 75 Kw
mensuales, el excedente se factura
con el valor Kw residencial. La tasa de
conexion es sin cargo.

Jyneell a las familias en mayor estado de

LariFa

---80Lidaria

Impuesto Inmobiliario:

Personas en situacion de
vulnerabilidad social: Exencién del
impuesto y condonacion de deudas
anteriores al afio 2006 inclusive

Personas en situacion de
vulnerabilidad econémica: si la
situacion es regular abona $24
anuales. Si tiene deuda posterior al
2007 se abonan $48 anuales.




3 /
“w 133.043 85.045

-0 : interior
capital .

.

) familias beneficiarias

¢0.348

. 114.821

~

>

-
-
------



.l
se beneficiaron
| servicio

familias cord
con bonificacion
de agua potable




Solucione
habitacione

Acciones orientadas a la atencion de las diferentes
necesidades habitacionales de |a poblacion en la
Provincia de Cérdoba.

isterio dg
OBRAS PUBLICAS Y
FINANCIAMIENTO

SOCIAL
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Programas que brindan soluciones habitacionales segiin grados de evoluciéon y complejidad mediante diversos
esquemas de aporte y esfuerzo, atendiendo a la realidad de la poblacion destinataria, tales como |TERR TSN

Hogar Clase Media JHabitat Social\ig Vivienda Semilla:

VIDA DIGNA

Otorgamiento de [G{ZetesgorieBule o1 Rzl et Qe Ry s cRe LB EnnlIES de la Provincia que se encuentran hacinadas o
que no posean bafios.

entrega de créditos por

. . ® . ®
-, $20 mil $20 mil

1ra etapa .-t 2da etapa
L ) al comenzar |a obra al verificar avance de trabajo

CREDITOS CREDITOS CREDITOS
ENTREGADOS ENTRECADOS ENTREGADOS

2016: 10.500 capital 2016-2017: 33.946 capital 2016-2018: 40.933 capital
2016: 11.290 interior 2016-2017: 36.054 interior 2016-2018: 44.854 interior

2016: 2016-2017: 2016-2018:

21.790 70.000 85.787

LO TENGO

Adjudicacion de lotes con infraestructura ZuiERSGyatREI N0 v:le o]

y cordén cuneta. Destinado a grupos familiares que residan en la
Provincia, posean ingresos demostrables y no sean titulares de lotes
o viviendas.

LOTEOS 2016-2018

2.008

2016; 5725

2016-2017: 6.361
2016-2018: 6.400

2016-2018

3.842

loteos sorteados en Interior|




>

MEJOR HOGAR

(@SNl otorgamiento de creditos de 15 mil pesos [slESanibte oS- WE:]

realizacién de conexiones domiciliarias de gas natural, agua potable, energia

eléctrica y cloacas, o la refacciéon y mejora de la vivienda.

HOGAR CLASE MEDIA

Personas

CREDITOS
ENTREGADOS

2016-2018: 4.472 capital

2016-2018: 3.107interior
2016-2018: 7.579

El programa consiste en la [doiigiteato s SRy S ERR gL Re et grtntsuniesy destinado a sectores de clase media de la
sociedad en centros poblacionales con déficit habitacional. La Secretaria de Vivienda es la encargada de licitar y

adjudicar las obras.

viviendas hogar clase media
entregadas en 2018

HABITAT SOCIAL

viviendas en ejecucién

El programa tiene como objetivojsgento) = miialstlsiziatijsritemid iy iE GiebEa través de la intervencion de
obras publicas y la promocion del capital humano y social en zonas vulnerables.

Urbanizacion de loteos sociales

Dar respuesta a las MEeESEERENIERE e E]ES
(CEEELEEN N ENCIECERERIEIE que presenta la

franja de poblacién con menores ingresos econémicos.
Cenerar suelo urbano dotando de redes de infraestructura
a inmuebles propiedad del Estado o de las organizaciones
sociales, aptos para la construccién de viviendas sociales,
integrandolos a la trama existente.

3.678

familias beneficiarias

~
~

pertenecen a

e adquiridos por las
la Provincia d P

Organizaciones

Articulacion con Cooperativas
Se formularon proyectos de infraestructura junto a las
Cooperativas 3 de noviembre y San Joseé.

Articulado con Pro.Me.Ba.
1 inmueble cedido por la Municipalidad de Cordoba
(Pro.Me.Ba. Barranca Yaco). 150 familias beneficiarias

) Programa de Loteos y Adquisicion de Tierras

Dar respuesta a las
RSB e presentan las familias que viven en barrios
cuyo loteo adin no ha sido aprobado, y adquirir tierras de
dominio privado ocupadas por familias vulnerables, para
iniciar el proceso de regularizacion dominial.

6 organizaciones sociales

1.218 familias

beneficiarias

Expropiaciones finalizadas
2 organizaciones sociales

482 familias

beneficiarias

Planos de mensura
para expropiaciones con ley
3 organizaciones sociales

822 familias

beneficiarias

Estudio de titulos
para adquirir tierras
9 organizaciones sociales

1.875 familias

beneficiarias
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P Vivienda Nueva, Médulos Habitacionales y Mejora- P Reordenamiento Urbano de Asentamientos Informales
miento de Viviendas

Mejorar las condiciones de vida de |as jEllliEENsM=RYIVE]]
Disminuir el déficit habitacional promoviendo acciones N T e IR E Il interviniendo con KNS

para gue las familias con menores ingresos econémicos o)== ElESN  sobre  problemas  urbanos,

pcliieElalacceso a la vivienda propia. ambientales, legales y sociales.

Firma del Convenio marco con el Ministerio del Interior,
Obras Publicas y Vivienda de la Nacion.

proyectos de
vivienda nueva

1.160

familias beneficiarias

proyectos de mejoramiento
de viviendas

P Plan de Escrituracién de Viviendas Sociales :l 5.360 o

familias beneficiarias
Escriturar viviendas de caracter social fERElllIEINl:

eSCas0s recursos gue no posean otro inmueble ya sea
provenientes del Estado o adquiridas de manera particular.

1.319

VIVIENDA SEMILLA

Articulacién con Pro.Me.Ba. BID y el Gobierno Nacional
para la realizacion de proyectos

Promover el =S NERTUE N R eyl ey mediante la provision de un kit de materiales para poder

construir un médulo habitacional de 32,70 m2 de superficie bajo el concepto de “vivienda evolutiva o progresiva”, ya que
luego esos metros cuadrados iniciales se pueden ampliar.

El plazo para la primera cuota de reintegro del programa prevé un aiio de gracia.

Cubrira las necesidades de 3.300 familias,
estableciéndose un cupo por localidad acorde a
la cantidad de habitantes.

en 2018

3069

cupos entregados

'
'
'
'
[
[
1

en capital

en interior




forma directa cd

sus problematicas
conjunto de programs
en alianza con la socie
nuevas oportunidades 4

familia.

3 Salud y Bienestar

etas: 3.1;3.7,3.8
ODS 4 Educacién de Calidad
Metas: 4.4
ODS 5 lgualdad de Género
Metas: 5.2; 54; 5.5; 5.c
0DS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econémico
Metas: 8.6; 8.5
0ODS 10 Reduccién de las Desigualdades
Metas: 10.2;10.3
0DS 16 Paz, Justicia e Instituciones Sélidas
Metas: 16.7
0ODS 17 Alianzas para lograr los Objetivos
Metas: 1717

Grupos de Interés

Ciudadanos
Organizaciones

Secretaria de
EQUIDAD Y
PROMOCION DEL EMPL
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Los programas y proyectos| RGN0t L e el ol EE WS los Programas de

Promocion del empleo, Capacitacion laboral y Formacion profesional j@eJProgramas de participacion

(L)l EI SR Ll R Bl gl et iltoptiksintaleiIflse enmarcan en el Plan PorLaFlia con la finalidad de

proteger y cuidar a la familia y garantizarle nuevas oportunidades a cada integrante de ésta.

SALAS CUNA

Proyecto articulado con ONGs de insercion comunitaria y Municipios de la Provincia, el cual contempla
espacios destinados al [qitle&te(o) roteccién de nifios y nifias de 45 dias a 3 afios de sectores vulnerables.

388
SALAS
CULINA 4

CORDOBA CON ELLAS

BUNEIEI NIl desarrollo integral de las
promoviendo sus capacidades desde la
igualdad de oportunidades a través de cuatro
acciones estratégicas:

D Mujery Trabajo

Promocion del empleo y apoyo de microemprendimientos

liderados por mujeres. F LA
p Mujery Salud I OR LA LIA

Acciones coordinadas para la salud integral de las PLAN PARA LA pROTECC|ON
mujeres. Y EL CUIDADO FAMILIAR
P Mujery Escuela '

Apoyo a la finalizacién de la escolaridad de adolescentes
embarazadas y/o madres con hijos a cargo.

+10.000

madres cordobesas
beneficiadas con el

P Mujery Familia

Promocién de la integracién familiar y la interrelacion

comunitaria. 4to mes de licencia

por maternidad

CBACONELLAS



Personas

BANCO DE LA GENTE

(Olta¥:&W préstamos para el consumo y financia microemprendimientos individuales y asociativos,
brindando asistencia técnica, asesoramiento y capacitacion.

9

0

BANCO
® DELA
GENTE

Aqui su palabra vale oro

Microcréditos entregados

PARCITIPACION COMUNITARIA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Promocion e flijigygtato g PRt R P LRI EL g OI%l] a través de la implementacion de politicas para
el desarrollo de proyectos comunitarios, fortaleciendo organizaciones sociales y comunitarias que son
puntos estratégicos de contencién y detecciéon de demandas en sectores vulnerables.

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

egresados de la Diplomatura en Gestién de las
Organizaciones Sociales y Comunitarias, en el
marco del programa de participacién comunitaria




Memoria de Gestién Gubernamental | 2018

PROMOCION DEL EMPLEO, CAPACITACION LABORAL Y
FORMACION PROFESIONAL

Programas para el 25tniBiGRNELIO &1 IR respaldandolos con capacitacién y formacién
profesional como herramientas fundamentales para la insercion en el mercado.

PROMOCION DEL EMPLEO 41 O O O
#’ CAPACITACION LABORAL Y ®
@) ' FORMACION PROFESIONAL
Programas de Empleo

P Programas de insercién laboral

PROGRAMA PRIMER PASO

PROGRAMA PRIMER PASO APRENDIZ

Son una extensién del sistema educativo y procuran relacionar la
enseflanza adquirida en el ciclo escolar con la practica laboral en las
empresas.

pila xmi

PROGRAMA DE EXPERIENCIA LABORAL
DE JORNADA CORTA PARA MUJERES
Programa de Inclusién Laboral para Fomentar la insercién laboral de las
Adultos Mayores mujeres, en el marco de su inclusién social.

Tiene como objetivo que los varones
adultos puedan acceder a practicas
laborales que les permitan insertarse o
reinsertarse en el mercado de trabajo.

Programa Insercion Profesional
P Intermediacion laboral

Apoyar a los profesionales de Cérdoba con
la oportunidad de realizar una practica
laboral-profesional que les permita ganar
experiencia y aplicar los conocimientos
académicos alcanzados.

_Vinculacién laboral de personas con discapacidad
_Capacitaciones




Cu

Red provincial de espacios des
la proteccion de nifias y nifios de 45
vulnerables, articulada con
2 insercion comunitaria y
pales objetivos son contribu
o-social de los mas pequefos y

ercién social como laboral de las

avés del cuidado y contencién de sus hijos.

Metas: 2.1

0DS 3 Salud y
Metas: 3.4

0DS 4 Educacion

imiento Econémico

gualdades
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SALAS CUNA INAUGURADAS

Las Salas cuna tienen por objetivo [deyitagloytitee] e EEETRoI 0N ot sslole ) Me (R [GES i o saattitl invirtiendo en la
estimulacién temprana para garantizar el desarrollo de todo su potencial.

2016 - 2018

nifas y nifos
abarcados

inauguradas
salas cuna en 2018

madres
alcanzadas

143 245

en Cordoba en el interior
Capital provincial

VISITA DOMICILIARIA

Se realizaronpZX:RUHIEH para conocer en
profundidad |a realidad de cada grupo familiar a
través de la escucha personalizada y privada

-

personas trabajan en las
94 Salas Cuna de capital

entre docentes, auxiliares,

cocineras, otros roles



Personas

57

ELEMENTOS PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO
DE LOS NINOS Y NINAS DE LA PROVINCIA

Con el objetivo de garantizar el [s(SE1gge) | (o36E)| i la estimulaciéon temprana de los nifios y nifias [s(RES
Provincia, el programa Salas cuna se complementd con: asistencia en recursos humanos; entrega de leche
fortificada y complemento nutricional; elementos de higiene y atencion; equipamiento de cuidado y recreacion; y
refuncionalizacién de infraestructura.

293.525

SE ENTRECARON EN TODA LA PROVINCIA:

UNIDADES DE LECHE

2016 - 2018

3.425.160

UNIDADES DE PANALES

1.531.720

663.360

2016 - 2018




-
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L
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mujeres pudieron salir a traj;?jﬁfo
terminar el colegio v . .!.k-..~
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BORLAFLIA CBACONELLAS

PLAN PARA LA PROTECCION
Y EL CUIDADO FAMILIAR

MUJER Y TRABAJO

Acciones tendientes a fortalecer el vinculo entre la mujer y el mundo
del trabajo a través de practicas profesionalizantes, microcréditos y
talleres para madres de Sala Cuna.

P Programa de Experiencia Laboral de Jornada Corta para mujeres

Fomentar la insercién laboral de las mujeres, en el marco de su inclusion social.

BENEFICIARIAS EN
TODA LA PROVINCIA

xmi

PROGRAMA DE EXPERIENCIA LABORAL
DE JORNADA CORTA PARA MUJERES

2018: 11.307

Asignaciones de

por 20 horas de
5 OOO practica laboral
) SuEREIES

pesos mensuales

P Cordoba tierra de mujeres productoras

Promocionar a través de microcréditos productos de mujeres cordobesas generados
mediante distintas iniciativas laborales o microemprendimientos.

CORDOBA TIERRA DE T :
MUJERES PRODUCTORAS épo plefsll Ministerio de Agriculturaly

Fundacién Banco de Cérdoba

Charlas, reuniones informativas
y talleres sobre modelos de negocios,
valor agregado, calculo de costos

emprendedoras eventos y monotributo
participantes

p Talleres en Salas Cunas

Ayudar a la mujer en su cuidado personal, su insercion educativa o laboral y en |a estimulacion de

SALAS
382 CULINA

talleres realizados Ez,
agricultura, nutricién, deportes,

MEINERPEIGEBERIEY  odontologia, salud sexual v reproductiva,
empoderamiento, emprendedurismo, factores de
riesgo, nutricion, induccion al mundo del trabajoy la
educacion, participacion ciudadana, derechos
humanos.




Personas

(1]

MUJER Y ESCUELA

Loy R ERliEl A Te e e CRERE o Elutekl| de adolescentes embarazadas y/o madres con hijos a cargo, en

articulacion con el sistema de terminalidad educativa a cargo del Ministerio de Educacion.
p Aula mama

Lograr la terminalidad educativa para las madres que no hayan concluido sus estudios. Posibilita dejar a los
hijos al cuidado en una Sala Cuna.

becas de estimulo otorgadas, sujetas a 834

la permanencia y regularidad en la escuela modulos de materiales
didacticos entregados

P TecnoFem

Impulsar la formacién y capacitacion tecnolégica de mujeres estudiantes de entre 13y 16 afas.

cursos de 6 o .
en Cérdoba Capacitaciones sobre programacion, roles y

en Capital iali

3 meses p potencialidades que ofrece el campo laboral
30 24 en el sector tecnoldgico, y herramientas para
Clubes gestionados en el interior impulsar proyectos y emprendimientos
TecnoFem provincial propios.

asisteftes

MUJER Y FAMILIA

Acciones tendientes a fortalecer el vinculo de la madre y su bebé. Promueve la integracion familiar y la

interrelacion comunitaria.

madres cordobesas beneficiadas
durante 2016-2018

4.229

madres cordobesas

MU]ER Y SALUD ;nglseﬁciadas durante

» Cuarto mes de licencia por maternidad

Extender un mes mas la licencia por
maternidad para trabajadoras del
sector privado a través de un subsidio

Acciones coordinadas para la salud integral de las mujeres, articuladas con programas del Ministerio de
Salud.

p Campaiia hoy empiezo por mi

Concientizar respecto al cuidado integral en salud de las mujeres.

3

jornadas

20En el interior provincial
180182 el 10662

mujeres participaron mujeres participaron

En Cérdoba Capital
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P Proteccion de la embarazada y su bebé

Cubrir con un plan de salud a cordobesas embarazadas Hiilel] R dEI Nl RS alo]sNs RV Il slliTs ETs R

e Acompafiamiento en acceso a prestadores publicos y privados.

* Entrega de medicamentos, suplementos nutricionales y ajuares para momento del parto.

* Gestion del tramite de asignacion por embarazo de ANSES y, asignacion por embarazo Cérdoba.

12.850

P Campaiia Céordoba Rosa

PROTECCION DE LA

EMBARAZADA
Y SUBEBE

beneficiarias

mujeres de
Cordoba Capital

mujeres del
interior provincial

Promover la concientizacion sobre el cancer de mama, su prevencion y pronto tratamiento, en todo el territorio provincial.

Llevada a cabo durante el

e Neladilslisl en el marco del
Dia internacional de la Lucha contra el Cancer de Mama

« Nuevo mamégrafo en Dean Funes

e Participacion del seleccionado
argentino de rugby femenino

con charlas motivacionales

» Murales artisticos
en Alta Gracia

¢ Bandera de concientizacion
partido Talleres-Belgrano

* Maraton del Kempes

e Instalacion de lazo gigante:

recorrido interactivo

e Fiesta Dia de la Madre en
Pargque de las Tejas

actividades desarrolladas
en la campana

CORDOBA

ARG

e Charlas de concientizacion
sobre la deteccion temprana
de la patologia

 \estir de rosa todos los edificios
de Gobierno, a través de las luminarias

« Segunda Regata Rosa:
Veni a Remar con Amazonas

* Pintura tematica en
murales de Salas Cuna

* Presentacion de resultados
circuito “Salud Mujer”

* Octava edicion del torneo Nacional
Guapas Mami Hockey

“Lucha contra el cancer” en el
Estadio Mario Alberto Kempes



e para promover la

ediante el compromiso

Ministerio de
AGUA, AMBIENTE
Y SERVICIOS PUBLICOS
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A continuacion, se detallan los planes de beneficios de transporte [so)EteRNsiitez1ar e X € gziavittod o) [Stegelola -1 { &/e) e lo) ol
Boleto'Adulto MayorygBoleto Obrero Social G EnERSS it  obras de mantenimiento de la terminal de 6mnibus

{EIERTOBleER para mejorar y facilitar el acceso a todas las personas.

BOLETO EDUCATIVO GRATUITO (BEG)

Beneficio (ESNMEG LRI bR IR L) Lo S i ks BleztaAger] provinciales con aporte estatal y alumnos regulares de

las universidades publicas radicadas en la Provincia. También son beneficiarios docentes y no docentes de los
establecimientos publicos y privados.

BENEFICIARIOS ACTIVOS* 218 444
[ )

2016: 233.960

2017: 237.417

2018: 242.50S JEEEESEN.

21. 675

A ersonal de apoyo

BOLETO SOCIAL CORDOBES (BSC)

J e Rastulilorl jefes de familia del padrén de beneficiarios de la Tarjeta Social.
Posibilita 20 viajes urbanos gratis por mes a cada beneficiario, con libre
disponibilidad horaria y en cualquier empresa del servicio de transporte
urbano. El programa inici6 el 20 de julio del 2017.

BENEFICIARIOS ACTIVOS*

2017:13.478

2018: 16.571

* Son aquellas personas que utilizan el beneficio.



Personas

BOLETO ADULTO MAYOR (BAM )

15 (Sie T kR R VRO adultos mayores, con el cual acceden en BENEFICIARIOS
forma gratuita a los servicios de transporte ptblico de pasajeros HABILITADOS**
et de la Provincia. 2016: 129.029

Tiene como beneficiarios a los hombres mayores de sesenta y cinco
(65) afios y a las mujeres mayores de sesenta (60) afios, que registren 2017: 246.542

domicilio en la provincia de Cordoba. 2018: 390.396

BOLETO OBRERO SOCIAL (BOS)

BRCIleER trabajadores en relacion de dependencia en el ambito publico o privado,
Coérdoba, con sueldos menores a $16.600.

que residan en la Provincia de

pittis f

TERMINAL DE OMNIBUS CORDOBA SOCIEDAD DEL ESTADO
(TOCSE)

BENEFICIARIOS ACTIVOS*

2016: 21.699

2017:18.578

2018: 28.693

P Obras principales 2018 P Proyeccion Obras 2019
« Climatizacion edificio Terminal 2  Reparacion de central de incendios Terminal 2
« Sistema integral contra incendios Terminal 1 * Remodelacion y adecuacion de instalacion integral de
» Reemplazo de 48 camaras de seguridad HD y 2 DVR agua de red Terminal 1

» Ascensor Terminal 1
* Dos pasillos rodantes en tunel de vinculacién T1-T2
« Reemplazo de Tablero General de Baja Tension (TGBT) en T1

** Son aquellas personas que cumplen con los requisitos
de edad y tienen el CIDI nivel 2.




d | " * e s

1:1400.000

L cordobeses fueron beneficiarios
| | durante el 2018 de los planes de
¥ beneficios de transporte

e

£
L = - - &n



3 Salud y Bienestar
etas: 34; 3.8

0DS 4 Educacion de Calidad
Metas: 4.1, 4.2

ualdad de Género

Promocion del desarrollo
socio-productivo de la regién norte y

oeste de la provincia de Cordoba

tegias de intervencién

an la realidad local y G05C [l BT

as en las condiciones de Metas: 91 9.2

ladores. 0DS 1 Ciudades y Comunidades Sostenibles

Metas: 11.1
2 Produccién y Consumo Responsable

Terrestres

Grupos
Ciudadanos
Organizaciones

o Cantidad de Inicia
4 iniciativas

Secretaria de
EQUIDAD Y
PROMOCION DEL EMPLEO
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El programa busca promover el desarrollo socioproductivo de la regiéon norte y oeste de la provincia de
(0763 s (o] o - WF: W0 -\ /I S EN construccion y/o mejoramiento de Viviendas y Saneamiento de Titulos;Ka

desarrollo de Infraestructura Social v Servicios Publicos; ipromocion de la Economia Social;IasF
implementacion del Plan Por la Flia.

CONSTRUCCION Y/0
MEJORAMIENTO DE
VIVIENDAS

413-1 B
El Programa de Desarrollo del Norte
y Oestre Cordobés alca

50 mil kilomet osc
P Sustitucién de Viviendas Precarias y Erradicacién del e y

Mal de Chagas-Mazza

Modificar las precarias [[GIREFEGEIEEMMETGES que
facilitan la procreacién de los agentes de contagio como la
vinchuca.

soluciones concretas a
230 mil habitantes

o
viviendas terminadas 128

ejecucion 5
3 1SG eore
en Dpto. Pocho en Dpto. Totoral
Tulumba 8
54 . en Dpto.
e e bpto Hines Sobremonte
Cruz del Eje l 1 2

en Dpto. Ischilin en Dpto. San Alberto en Dpto. San Javier

P Vida Dignay Plan Vivienda Semilla

Asistencia econémica para gue las familias puedan MM EIEIERaoIalHaoI N AE o lE=Ta o AEI R

10.S05 M, 4.029

G 2016-2018 modulos disponibles
ﬁ layudas otorgadas| en 2018 |

Y
VIVIENDA
\AW\D'@\V\ aakd BB SEMILLA

Familia feliz por Vida Digna por Vivienda Semilla
—
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INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS
413-1 —
P Proyecto de Abastecimiento de Agua Potable

33 30.444

obras habitantes
2016-2018 beneficiados

rd

obras finalizadas
6

9 12.635 &, ¢

habitantes b
beneficiados abitantes
beneficiados

17.030

habitantes
beneficiados

P Proyectos de Dotacién de Energia Eléctrica

,o T Obras ejecutadas desde 2015 a 2018 bbbl Pointaindatadutedel  Obras en ejecucion  [uattadetede ~
| \ ]
| | | :
| | | '
|
| | | |
L S43 13 ! o4 4 i
| A | % 0
| viviendas escuelas | | viviendas escuelas |
| |
| o . .k i
| dispensario | | dispensario !
: o |
i L 50 |
| 124 ] | subestaciones |
! 206km subestaciones 74km |
I de linea de transformadoras de linea de !
| media tension media tension |
- |
! ]
! ]
! |
| |
I
|
[ 27km !
: 33km de linea de !
| de linea de baja tension !
| baja tension |
- |
! |

o = . - ———
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P Proyectos de Infraestructura Gasifera

localidades - E

beneficiadas
cordobeses beneficiados 58

instalaciones
de superficie

¢90,4km

de gasoductos

P Proyecto de Mejoramiento de Caminos Rurales

La Region cuenta conEZ a0l MeE a6 quienes mantienen y realizan obras de mejoramiento dentro de |a [EYIE
7.645 km
Se realizan obras de conservacion y mantenimiento en:

2.010 9.130

redes secundarias redes terciarias
P Tarifa Solidaria P Tarjeta Social
Bonificaciones en los servicios de luz y agua y del Asistencia econémica canalizada a través de una tarjeta
impuesto a Rentas. con la cual se pueden comprar alimentos en comercios

adheridos al programa.

T oSN 6.5 06 e

tarifa beneficiarios tarjetas disponibles TARJETA
~-golidaria SOCIAL

ECONOMIA SOCIA

413-1 —
> Programa Cosechando para Mi Familia

Entrega de kits de materiales, herramientas e insumos para la huerta a familias y Salas Cuna que habiten principalmente
en ambitos rurales o periurbanos.

2017

2018

1 departamento 3 departamentos

12 localidades

5> Pi——— "y BLEY s e o s o \
llq) 7 kits entregados en Salas Cuna \\ 19 kits entregados en Salas Cuna \\
GELLEIRYEEY 108 Kits entregados a familias |  \GHMEELEY 345 kits entregados a familias //

——— —_————

7 localidades
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P Buenas Practicas Agropecuarias

Sistemna de incentivos a productores agropecuarios para generar un cambio cultural en el sistema productivo.

Las principales practicas adheridas por los productares son:

':,ll;- 6 ._‘)
TS 2017-2018

e ) e : -
-—"-="-=-...,%,..-—-—--"" Capacitacion 49 362
B S Plan pecuario capacitaciones productores

Pasturas implantadas RITIELEES

COROOBA
PLAN POR LA FLIA EN EL NOROESTE CORDOBES
4131 —

mejoras edilicias en

13+ 6
4 en ejecucion

nuevas escuelas

nuevas aulas o salas
en escuelas 39

en ejecucion

4.018

beneficiarios de planes
de promocién del
empleo

() (
o
PORLAFLIA
PLAN PARA LA PROTECCION
o Y EL CUIDADO FAMILIAR
beneficiarias del programa 866
Salas Cuna

beneficiarios de

Banco de la Gente
beneficiarias del cuarto
mes de licencia por
maternidad

1.575 281

beneficiarias del programa
de proteccion de la
embarazada y su bebé

créditos a otorgar por
la Fundacion Banco
de Cordoba



+ 96.00

cordobeses beneficiados por los proyectos de
infraestructura gasifera en el noroeste de la Provincia



\ndusi(gn
educativa

educativas para que,
educacion obligatoria,
anezcan y egresen del
los aprendizajesy
¥ desenvolverse como

tion

aterial
on de Calidad

:4.3:44:43; 4.
Pobreza
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SALASDE3YA4

Implementacion gradual de |a obligatoriedad de la
sala de 3 afios

Salas creadas ‘
en 2018

Garantizar la cobertura del 100% de la
sala de 4 afios
Salas abiertas

en 2018

Se trabajo de manera articulada con las
otras Direcciones de nivel para:
e (arantizar el ingreso de todos los nifios

con discapacidad en sala de tres y cuatro
afios en el nivel inicial.

® Brindar orientacion y acompafiamiento a las Revision de las propuestas pedagdgicas
familias. didacticas de la salade 3

® Analizary disefar el proyecto pedagdgico integral (PPI).

® Realizar valoraciones pedagoégicas que identifiquen las
necesidades de cada nifio a fin de definir el espacio que — inspectores y equipos directivos
mas lo favorece para recorrer su trayectoria escolar.
I a regiones de inspeccion

PROGRAMA PROVINCIAL DE JORNADA EXTENDIDA

Se incorporaron més centros educativos al Programa, por lo que pEIsf{ereRar11iaanaterls (58 oby =) By utas e w ton G730 (N Y
matricula total) de 1.007 centros educativos (783 urbanos y 224 de la modalidad rural) Qi1 Rde iR LRl v
de clase para realizar talleres de ciencias, inglés, educacion fisica, literatura y TIC y expresion artistica.

x

Escuelas bajo programa

1.007 =

Alumnos bajo programa

125.082....
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DEPORTE EDUCATIVO

Promocion y generacion de espacios de investigacién y perfeccionamiento deportivo.

: 4

0 90.239

-
alumnos . i )
1 32 6 beneficiarios Cantidad de estudiantes por aiio
o
2076: CEID
escuelas 39.500 estudiantes

2017, D

57.000 estudiantes

f 2018 D

90.239 estudiantes
1.S00

docentes cordobeses
participantes

EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS

: docentes, directivos y
centros educativos de coordinadores capacitados en
nivel medio para Jornadas de Capacitacion y
adultos Actualizacién
* 12 iniciaron en 2018

sedes nuevas de
educacion a distancia

3:5|st¢te.ntes:;qu|ptos personas
IIrec Ivos, :)CZH esy certificaron el nivel cursos dictados en los
alumnos en la 4ta primario con la centros educativos que

jornada para evaluar la
Mejora en las practicas de
evaluacion

propuesta de funcionan en los
examen libre contextos de encierro

¢
-
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EDUCACION ESPECIAL, DOMICILIARIA'Y HOSPITALARIA

Se crearon nuevos cargos de docentes de apoyo a la integracion y se refuncionalizaron otros.

6 806 |: 4.291 alumnos inscriptos en escuelas especiales de gestion estatal
[ ]

) ) 2.515 alumnos inscriptos en las escuelas especiales de gestion privada
alumnos inscriptos

Acompafiamiento en la trayectoria de 3.753 ninos/as, jovenes y adultos|ass discapacidad en los procesos de integracion.

3 m Ciudad de Cérdoba

: 204 estudiantes atendidos 156 alumnos atendidos :
' . por la modalidad mensualmente por la modalidad mensualmente
i alumnos de modalidad !
. domiciliaria y hospitalaria  ® 33 de nivel inicial e 8 de nivel inicial '
: e 7 de primaria e 44 de primaria !
E ® 104 en el secundario y modalidad especial e 104 de secundaria X

PROGRAMA AURORA

El Programa Aurora prevé la construcciéon de aulas para poder cumplir los objetivos de tener la jornada
extendida y la sala de tres afios en todas las escuelas publicas.

P Obras terminadas

Interior Capital
e ndcleos
@aulas a edificios nuevos @ aulas a o
sanitarios
talleres de usos
salas salas . SUM/comedor
multiples/lab
) Edificios nuevos construidos P Obras en proceso licitatorio/convenios
Departamento Establecimiento Programa Aulas Salas
Capital  Escuela Coronel Olmedo  Aurora Interior 104 105
Rio seco |.PE.M. N° 371 Aurora Capital 68 62
P Obras en ejecucion
Interior Capital
e ndcleo
@aulas e edificios nuevos @ aulas a o
sanitario
talleres de usos
salas salas o SUM/comedor
multiples/lab



ducacion pare

nto Econdmn
aestructur
dades

s Sélidas

b Iniciativas

EDUCACION




+1.200

alumnos en escuelas PROA
en 2018
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NUEVO REGIMEN ACADEMICO

Igye)olhil] cambios institucionales, organizacionales y pedagogicos en el nivel secundario [oJii{ezNets i) oX:Xee:) 20
el sostenimiento de las trayectorias escolares, con el propoésito tltimo de garantizar el derecho a la educaciéon de
los estudiantes. Actualmente se estd implementando de manera piloto en 73 escuelas secundarias estatales.

centros dependientes de la DGESec
(Direccion General de Educacion
SEAEE)]

3 |
/
1
I
I
I

+20.000

estudiantes beneficiados

centros dependientes de la DGETyFP
(Direccion General de Educacion

centros educativos ‘
involucrados e

R Tccnica y Formacion Profesional)
+1.3206 .

horas institucionales . )

+13

Asistentes Técnicos Territoriales (ATT)
a cargo de dos escuelas cada uno
para asesorar a los equipos directivos

ESCUELAS PROA (PROGRAMA AVANZADO DE EDUCACION)

Surgen en el aflo 2014 como respuesta a la necesidad de una formacion especializada de acuerdo a las demandas

del mercado. Se caracterizan por [Jig 0O E R RS IS I REI NS N SRR B ERENIOAl En el marco del programa se

realizaron alianzas con el Cérdoba Technology Cluster y la UNC para profundizar el uso de las TICs y otorgar

oportunidad de pasantias a los alumnos.
1.209k5
15 16%2017 ° e en 2017

sedes en en 2018

funcionamiento
en 201

3 docentes
trabajando

escuelas
inauguradas
Cordob — ientacio alcanzaran
@ slelsER Servicio con orientacion 32 |ocali
ocalidades de
en Desarrollo de Software] 5%
. : -~ — 40 = departamentos

escuelas en
construccion
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ESCUELAS SECUNDARIAS TECNICAS

R propiciaron diferentes capacitaciones, encuentros y olimpiadas, [SiREEReSEREIgalei IV i It tedEVlT SIS
instancias provinciales y también nacionales. Ademas, se entregaron diferentes materiales para el desarrollo de

actividades que fomenten la formacién en diversas areas técnicas.

P Olimpiadas provinciales

938

estudiantes Electrénica, Programacion, Produccién Agropecuaria, Electromecanica,

Construcciones e Industria de los alimentos, Industria de los Procesos y Quimica.

profesores

P Escuelas de Produccién Agropecuaria

37

estaciones meteorolégicas

2 9 tambos y mangas

para ganado bovino y caprino

20

sembradoras didacticas

P Otras entregas

42

kits (460 unidades) de robdtica e inteligencia
artificial a escuelas con especialidad en
Informatica, Electrénica y Programacion

0'\

escuelas recibieron tornos de Control Numérico
Computarizado y 33 tornos convencionales

13

instituciones con la especialidad en
Mecanica y Equipos e Instalaciones
Electromecanicasrecibieron fresadoras

EDUCACION SUPERIOR TECNIC_A

Con el objetivo de jRienlo= @ ERTE BT W iTeat (e BA B to) lele (ol i olaiitaniyel en el 2018, con la participacion de
referentes institucionales se debatieron y adecuaron nuevas propuestas de formacion. Este programa contd con
el acompanamiento y apoyo de la UNC y el Instituto de Formacion Profesional Docente (INFOD).

tarre s de formacion 23 25 O el e e ST localidades

técnica superior estudlantes en
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FORMACION PROFESIONAL

62.060

alumnos en 2018 alumnos en 2017

1.199

cursos en 2018 cursos en 2017

IR jovenes, adultos, comunidades originarias, poblacion rural,
victimas de violencia de género, personas en contexto de encierro,
con discapacidad, pertenecientes al colectivo LGBTQ y desocupados
integrantes de grupos con dificultades para el acceso al empleo

P Aulas Talleres Méviles (ATM)
Dictado de cursos en el interior provincial.

1 ln Especialidades:

estudiantes _Automatizacion Industrial

_Instalaciones Domiciliarias
_Sanitarias
_Metalmecanica
_CNC CAD CAM

Disefio e Impresion 3D

_Soldadura
_Textil e Indumentaria

_Reparacion de Autos y Motos

cursos _Energias Renovables
Iocahdades
®
Qi

EDUCACION ESPECIAL
Escuelas de modalidad especial y comtn que de los estudiantes con

discapacidad en todos los niveles.

Titulaciones en:

_Auxiliar de Carpinteria
1.030 _Operador Horticola

estudiantes gue realizaron _Pastelero
trayectosite formacion especifica _Cocinero

_entre otros



Innovaciony
idad educativa

tintas instancias, herramientas y

Creacion
ara informar, jerarquizar y evaluar el
o del sistema educativo, asi como
procesos de toma de decisiones que
mantener una estructura agil'y flexible

ada enl/b escuela.

Ministerio de
EDUCACION
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A continuacion se presentan diferentes acciones tendientes a fortalecer y modernizar el sistema educativo,
desde diferentes perspectivas a través de evaluaciones, sistemas de gestion y formaciéon a docentes.

PRUEBAS PISA

El Informe del Programa Internacional para la Evaluacion de Estudiantes o Informe PISA (por sus siglas en
inglés: Programme for International Student Assessment) es un estudio llevado a cabo por la a nivel
mundial que mide el rendimiento académico de los alumnos enfutiEitiseReieEER Al eeY Su objetivo
es proporcionar datos comparables que posibiliten a los paises mejorar sus [plaliialeEiNe NGB0 y Sus
resultados.

Cérdoba regién asignada
2018, participante con

Matematica
escuelas

competencias
evaluadas °

Cs. Naturales

2.390 P57

jovenes de 15
afos aplicaron

de
asistencia

PRUEBAS APRENDER

Aprender es el dispositivo nacional de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes y de sistematizacion de
informaci6n acerca de algunas condiciones en las que ellos se desarrollan.
El objetivo es obtener y generar informacién para conocer datos sobre el aprendizaje de los estudiantes.

Aprender 2018 se aplicé
de manera censal en 99,9% @ 53 898 @
todas las EHaIEERSE de las escuelas Mas que ® Mas que

nivel primario en 6° grado| participaron en 2017 nifios evaluados en 2017

e Resultados 2017 falekekebeieiebeiiiabaate H

| publicados en 2018 H

Nivelm NIVl secundario

N e

v.

SR > SR >
& & & & & & & &
& I & & I &

avanzado

satisfactorio

basico 17% 41,3%

17,3%

30,3%

17,9%
abajodel 83% 134% 87% 131% 2

nivel basico ) L
Cs. Sociales Cs. Naturales Lengua Matemadtica
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SISTEMA DE GESTION ESCOLAR, MODULO ESTUDIANTES

Software implementado enfZefslels) (O SR LIEEIRN o) estatales y privados.

e pre inscribir y matricular alumnos

® consignar su asistencia
Permite e realizar pases y elaborar los informes de progreso

e crear usuarios con distintos roles, accesos y permisos

P Nivel inicial, primario y secundario

La matricula se registra por A NaEREIIE (sala, grado o afo) v I E Tl

vigente, mientras que en el nivel superior se hace| i REIMaE]

P Nivel superior

Mejoramiento de las funcionalidades ENai\VEIRs s lE=Idalels R
Perfeccionamiento del[fo]I=Sis|EIgit=l L e posibilita la busqueda de

I PEREREIE il por instituto y permite realizar la pre matriculacion.

A P Modalidad de jovenes y adultos
de las funcionalidades en relacion a la pre inscripcion,
matriculacion, registros de notas, examenes, reportes y gestion de roles de
A usuarios.

mil e@’de

estudiantes ‘
alcanzados universo

Enintegracién con:

_PAICor
_Boleto Educativo Gratuito
_Ministerio de Salud
e informes de vacunacion
® cruces con programas nacionales alcanzados
como asignaciones familiares de en 2016
ANSES o el programa de becas
PROGRESAR
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COMISION PERMANENTE DE CONCURSOS

Creada por nueva ley 10.237, que regula los mecanismos para cubrir las vacantes de directivos y supervisores de
los diferentes niveles del sistema educativo.

1.S60
y 400,... W ...
5 18 directivos participantes

en 2018

concursos
vacan
cubiertas a cargos

en 2018 de inspeccion

INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS PEDAGOGICOS - ISEP

Creado en 2016 se aboco a disefiar e implementar un conjunto de acciones y propuestas para fortalecer la
formacion docente post-inicial.

- Especializaciones docentes para Educacion Primaria 475

» Formacion pedagogica para docentes de jornada extendida y profesionales de nivel
secundario o superior 661

* Profesorados de Educacién Superior 109

- Especializacion Docente de nivel Superior en Educacion y Medios Digitales 155

* Seminario Sarmiento y Ranciere 355

* Propuesta de implementacién en torno a la energia y el desarrollo sostenible y Formacién
para coordinadores de curso, docentes, preceptores y secretarios docentes de las
escuelas ProA 957

- Seminarios para docentes que quieren ser tutores 394

- De sala en sala; Maestros con maestros 80

n cursos

BUSCADOR DE ESCUELAS

Se actualizo el mapa interactivo educativo del portal IHEIIIENGIE ER LB &: poniendo a disposicion:
- datos geolocalizados sobre los establecimientos educativos
- ofertas educativas

- ubicacién geografica

- medios de transporte

- contacto

- otros datos de interés

1.Sensibilizacion
sobre el proceso
N

N\

AUTOEVALUACION @
INSTITUCIONAL 4 ETAPAS

4.Elaboracion de g.Re%opiIaciQn
Jornada de reflexion en los Institutos Superiores de I::Jnaigse‘ljglaacnc'doen & [nrgrmacion
Formacion Técnica (ISFT) para orientar la aplicacion trabajo ,/'

4
rd
4/
3.Desarrollo de
talleres

N

de los instrumentos de autoevaluacion para N
N
directivos, docentes y estudiantes.

~




1
rdoba

tacion de la Politica Publica

ica en toda la Provincia que
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El Plan Cérdoba mayor involucra una serie de acciones ordenada bajo tres ejes principales: [diileE el

Drogresivos; icipacion, empoderamiento e inclusiéon comunitaria;dllcapacitacion, formacion

serontologica v vinculacion institucional.

CUIDADOS PROGRESIVOS

Este eje hace énfasis en la importancia de los cuidados
progresivos para mayores de 60 afios en situacion de
vulnerabilidad.

P Programa de residencias de larga estadia
Carantizar los cuidados gerontolégicos en las personas

mayores de 60 afios con alta dependencia en situacién de 2 6
vulnerabilidad.

P Programa de viviendas protegidas
Posibilitar a las personas mayores en situacion de
vulnerabilidad con dependencia moderada permanecer en
sus hogares, promoviendo su autonomia e independencia.

42¢ 1.000
comunas
y municipios

P Programa de asistencia gerontolégica directa

Acompafiamiento en |a gestién de tramites asociados a
programas provinciales.

_Exencion del pago de impuestos provinciales 4 3

_Tarifa Social Provincial personas
_BAM (Boleto para Adultos Mayores) acompafadas

PARTICIPACION, EMPODERAMIENTO E INCLUSION
COMUNITARIA

Este eje hace énfasis en el fortalecimiento de la participacion, el empoderamiento e inclusion
comunitaria de todas las personas mayores de 60 afos.

P Programa de fortalecimiento institucional para centros de jubilados

de 190 Centros de Jubilados

y Pensionados en 20

beneficiarios Departamentos provinciales




Personas

P Programa de promocion de centros integrales para personas mayores
Cestion y promocién conjunta con diversas instituciones para el desarrollo de Centros Integrales para Personas Mayores
gue mejoren su calidad de vida, favoreciendo un envejecimiento activo.

91 +2¢.300

beneficiarios

talleres

31

en el interior 16 I I ﬁzz 34
88 en el interior en Cha. Capital

centros de jubilados

en Cba. Capital
alcanzados

P Programa de turismo y recreacién social

Promocion de la participacion de las personas mayores en los
programas provinciales de turismo y recreacion. 3 986
Brindar estadia en las Colonias de Vacaciones de Santa Maria de - o

) . adultos mayores beneficiados
Punilla y Alta Gracia a Adultos Mayores.

P Programade emprendedurismo para personas mayores
Incentivar el emprendedurismo en |as personas mayores de la Provincia a través del otorgamiento de créditos productivos
y de servicios.

Créditos hasta  destinados a personas mayores 6
sy con emprendimientos comerciales,
$30mil P " >
productivos o de servicios en ejecucién créditos otorgados

CAPACITACION, FORMACION GERONTOLOGICA Y
VINCULACION INSTITUCIONAL

Este eje hace énfasis en los procesos de formacion y articulaciéon institucional para todas las personas e
instituciones interesadas en la tematica.

P Programa de formacion gerontolégica

27 250
cursos de personas
Auxiliar en Cuidados Gerontolégi

P Diplomatura en Gerontologia Comunitaria y Politicas
Comunitarias en La Vejez
Formacién técnico-profesional en gerontologia comunitaria,
estrategias de intervencién, identificacién de problemas de
personas mayores y politicas publicas para su resolucion.

16hs
presenciales 11

maodulos mensuales personas
capacitadas

cada uno




MAS DE

27.300

Adultos mayores beneficiados a través
del programa de promocion de centros
integrales para personas mayores :

.

g e



obertura de salud

brindar mayor cobertura y excelencia

ay en el funcionamiento de los
instituciones pablicas y

0DS 9 Indu

Metas: 9.1

0ODS 10 Reduccion de la Desigual

Metas: 10.2;10.3

0DS 16 Paz Justicia e Instituciones Solidas
.6

Ministerio de

SALUD
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NUEVOS HOSPITALES

» En Cordoba Capital
» Elpidio Torres (finalizado)
* Hospital Suroeste (en
construccion)

» En el interior provincial
* San José de la Dormida
(finalizado)
« Rio Tercero (en
construccion)

INVERSION DE SALUD EN CORDOBA CAPITAL

P Hospital San Roque

Puesta en marcha del Programa de Atencién a Trastornos de la Obesidad v del Metabolismo, con cirugias de alta
complejidad, como manga gastrica y bypass gastrico video-laparoscopi
En marcha ampliacion de 1.400 m2 y remodelacion integral de 5to piso.

P Maternidad Provincial

Obras de refaccion y pintura en distintas areas del hospital.

P Hospital Neonatal

Refaccion y remodelacién de la Unidad de Cuidados
Intensivos Neonatal.

Refaccion de la Guardia central y la Unidad de Cuidados
Criticos del Adulto.

Unidades para

atencion de las patologias
mas criticas en el Hospital
Neonatal
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P Hospital Misericordia
Puesta en marcha de la nueva guardia de pediatria, sala de shock room y toda Ia tecnologia para la urgencia pediatrica.

Reacondicionamiento de la unidad de terapia intensiva pediatrica.

Terapia intensiva

20 16

nuevas unidades 6 nuevas unidades de
de pediatria con . cuidados intermedios
unidades para las unidades de pediatria

intervenciones quirdrgicas criticas nuevas

P Hospital Transito Caceres de Allende

e Remodelacion de los consultorios  externos.

® Restauracion del sector de anatomia patoldgica.

® En ejecucion: modernizacién de todos los ascensg
y adecuacion integral de la instalacion de gas.

Circuito de Salud de la Mujer

Creado en 2017. En junio del 20718 liEeElue R Nslilnl=l(e

1.000 controles

Através de Salas Cuna, en articulacién con la Sec
Equidad y Promocién del Empleo, se facilita el

las mujeres a un [dgle[e il CIRVE{E1Mixe]

que incluye:
e Analisis de laboratorio
e Control odontoldgico
e Consulta en ginecologia

P Florencio Diaz

Realizacién de primeras cirugias de adecuacion de género
de |a Provincia de Cordoba.

Apertura de consultorios para Salud  Sexual vy
Reproductiva, Anticoncepcién y Adolescencia;
y del consultorio de Diversidad sexual.
P Hospital Rawson
Mejoras edilicias que continuaran en 2019:

area nueva para el Programa Provincial de VIH, hepatitis e ITS.

Realizacion de la apertura de consultorios para salud sexual y reproductiva, anticoncepcién y adolescencia.

P Hospital Pediatrico

Refaccién del area de diagnoéstico por imagenes.

P Hospital Emilio Vidal Abal

Readecuacion integral del pabellén
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INVERSION DE SALUD EN EL INTERIOR PROVINCIAL

Plan integral de inversion para la modernizacién de los hospitales provinciales.

[ 2 Hospital de San Francisco
En ejecucion:
Ampliacién de 1200 m2 y remodelacion general de 1.000m2

P Hospital de La Calera
Obra de remodelacion (1.000 m2) y ampliacion (2.000m2)

para sumar sala de partos, quiréfano y sanatorizacion del

internado.

Nuevo equipo de rayos y readecuacion de la sala
correspondiente

P Hospital de La Carlota
1nuevo espacio para el vacunatorio
2 sanitarios publicos para personas con discapacidad
Mavyor superficie para la mesa de entradas

1 nueva sala para el servicio de kinesiologia

P Hospital de Dean Funes
Ampliacién de 300 m2 y remodelacién de 1.500 m2

Ampliacién y sanatorizacion del internado

D Hospital de Bell Ville Remodelacion de neonatologia

Finalizado: remodelacién de UTly nuevos consultorio
guardia.
En ejecucion: nueva area de maternidad y consultarios
externos.

P Hospital de Villa Dolores
En ejecucion:
Transicion a alta complejidad.
Remodelacion de 4.200 m2.
Ampliacién 2.500 m2: nueva UTI, quiréfano, hemodinamia,
sanatorizacion del internado.

P Hospital Domingo Funes
Sala de recuperacion con dos camas, office de
enfermeria, sala de traumatologia, sala de
farmacologia y otras dependencias de soporte

4 nuevos quiréfanos

P Hospital de Laboulaye
Remodelacion y sanatorizacion del internado
Instalacion eléctrica y de gases médicos, cielorrasos,

reparacion de la cubierta de techo. Refacciones en las
salas de pediatria y neonatologia
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del Chanar

Avance

Hospital Despefiaderos

%

Avance

Avance

» Hospital de San Francisco del Chafiar

Hospita[ de )
Hospital de Dean Funes 5an José de la Dormida

v

v

Hospital Domingo Funes
de Sta. Maria de Punilla

» Hospital de La Calera
Hospital de San Francisco

N Hospital de
» Hospital de Despefiaderos Va. Dolores
Hospital de Oliva Hospital de
» Sta. Rosa de
» Hospital de Rio Ill Calamuchita

» Hospital de Marcos Juarez

» Hospital de Bell Ville

» Hospital de La Carlota

» Hospital de Laboulaye
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NUEVO EQUIPAMIENTO PARA LOS HOSPITALES
DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

1 ;!t:_ipo de

resonador radiobraquiterapia
4 magnético Hospital Oncolégico

ecégrafos Hospital San Roque

Hospital Neonatal
Hospital Maternidad

Hospital Pravincial 1
Hospital Neonatal . :
oximetros de pulso
servocunas Hospital Misericordia 2

Hospital de Nifios inos de hi
Hospital Florencio Diaz LB By
hipotermia

Hospital Domingo Funes

|

mamoégrafo

11

P #PVaternidad
Hospltal Materno

Lumoterapia Hospital Neonatal  Hospital Neonata Cosptal Provincil
Hospital Provincial Hospital Materno

Hospltal Maternidad 2 @ 2 Hospital Neonatal

Hospital Provincial equipos de

Hospital Misericordia sillones _ RX sistema

Hospital Florencio Diaz odontologlcos \0\ bucky mural

Hospital Domingo Funes ~ completos de pared

Hospital Villa Dolores Hospital de Marc sJuarez Hospital San Fran el Chanar

Hospital Villa Dolog

, //
i
1

alta frecuencia

Hospitales varios 10 ‘

monitores

respiradores de 1 é

multiparamétricos i
Hospitales varios < egulpo de
video de
22 1 microcirugia
equipo de ospital San Rogue
respiradores RX fijo

30

Hospitales varios Hospital San Roque

equipos de
alto flujo
1 servicio de pediatria 20 Fondo de ¢ acién para centros
sistemas de salud municipales entre
arco en “C” ventilacion no Gobierno y municipios y comunas
Hospital San Rogue invasiva

Hospital de Nifios
Hospital pasteir de
Villa Maria

b S

magnético y puesta a punto incul:fadoras

nuclear Hosp!tal Neonatgl

Hospital Oncoldgico Hosp!tal Matern!dad'
Hospital Florencio Diaz

Hospital Misericordia

Hospital Rio Cuarto

Hospital Villa Dolores



] - y
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gue los habitantes
ENIGERERERY
d se apliquen
alud.

Ministerio de

SALUD
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Iniciativas integrales orientadas a la y

transmisibles y no transmisibles.

Digycien R csvsognaennie] de enfermedades

PROGRAMA PROVINCIAL DE PREVENCION DE
ENFERMEDADES INMUNO-PREVENIBLES

Estrategias e investigaciones operativas a nivel local de tipo participativo (municipios, instituciones u otros), a fin de
Nl Eve R Ryl e ERaa Ik de las politicas y programas implementados.

Estudios, investigaciones,
acciones de control y prevencion:

4 dosis de vacuna
150 15 GEVacH
casos de enfermedades

vacunatorios
DL i@
.}.} con vacunacion
rutinaria sostenida

exantematicas febriles (EFE)

casos hepatitis A

l ‘32!, dosis dgyacuna contra ‘
@ 19 J sarampion v rubeola aplicadas
casos sospechosos de coqueluche

ll vacunatorios registran informacion
casos paralisis flaccida de vacunacion on-line a través

- de la plataforma de Gobierno
6)17 SIGIPSA (Sistema Integral para la
casos confirmados de Cestién de Informacién de Programas
enfermedad tipo influenza de Salud)

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE LAS ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES COMQ MEDIO DE TRANSMISION.

P Programa VIH-SIDA, sifilis e Infecciones de Transmisién Sexual (ITS)

Para disminuir la prevalencia de las infecciones de transmision sexual (ITS); la transmision del VIH asociado a las ITS; la prevalencia
de sifilis en la embarazada y la transmision vertical de la sifilis (sifilis Congénita).

266

personas positivas

ifilis
8585 20442
pers?)nas testadas embarazdas controladas en

. infecciones de transmision sexual
testeos masivos

en ambitos publicos
no convencionales
extramuros, es decir

personas positivas
a VIH

fuera del recinto
hospitalario
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ENFERMEDADES ZOONOTICAS

P Enfermedades transmitidas por vectores

VIGILANCIA DE ENFERMEDADES FEBRILES PROMOCION BARRIAL DENGUE, CHIKUNGUNYA Y ZIKA
SRS 38.260
casos de sindrome febril importados
d
notificados e investigados Elaeilogsuee 266 72
22 contenedores  parrios de la ciudad
autéctonos colocados de Cordoba
VIGILANCIA ENTOMOLOGICA AEDES AEGYPTI ACTIVIDADES BLOQUEO DENGUE, CHIKUNGUNYA'Y ZIKA
4.200 l°50 20
monitoreos viviendas visitadas bquUEOS
larvarios realizados
mensuales 210 450
barrios de la ciudad manzanas de la
de Cordoba Provincia

Continuacién del monitoreo permanente por sensores de oviposicién con la Fundacion Mundo Sano y CONAE
300 dispositivos instalados en 150 viviendas 1una lectura semanal por vivienda

Esto permite conocer cuando comienza la actividad de ovipostura del mosquito y cuando tiene picos de aumento
de actividad, lo cual es un parametro mas para medir el riesgo

P Enfermedades transmitidas por alimentos (ETAs)

Segln |a patologia, se trabajo en articulacion con:
9 Ministerio de la Agricultura, Ganaderia y Alimentos; 547
brotes de ETA Ministerio de Industria, Comercio " Mineria; tratamientos

estudiados Ministerio de Ciencia y Tecnologia, entregados para
SENASA y las municipalidades afectadas triquinosis

P Vigilancia de rabia

1.677 140mil

imal q dosis de vacunas antirrabicas
ammales vacunacos a 101 municipios de la Provincia

]]- 16 pacientes
1 835 (~ con tratamiento
° por arafias

accidentes por

animales
= ¢ 153 pacientes
poNzofosos :
: - 1‘683 con tratamiento
centros antiponzomosos por alacranes

distribuidos estratégicamente ‘,} ,"5
en los 24 departamentos A4
de la Provincia

P Vigilancia de otras zoonosis

por serpientes. Todos los
pacientes con tratamiento.
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PROGRAMAS DE PROMOCION DE LA SALUD

Fortalecer los factores protectores empleando estrategias de promocion de la salud vinculadas a la actividad fisica

enmarcadas en 3 iniciativas:

p Programa Activate - Cérdoba se Mueve

@ Promoacion de los beneficios de |a ElEiNMEEEKiEEleN la Campana
Cordoba Rosa

CYREEIr£lalelgls [ pausas activas en eventos

o Participacion en EEEEEINRRTE SR IREE

o Participacion enF = EeEE B EMERERCIE I EEEIVYEER
[i5[&a través de Telesalud

P Programa de Prevencion y Control

3 capacitaciones realizadas:

® (Capacitacion a equipos en abordaje integral de obesidad de adultos y nifios

® Capacitacion al personal del equipo de salud sobre la importancia de la toma
del dato en la historia clinica, dando herramientas para su fortalecimiento

® Curso virtual en Cesacion Tabaquica del Ministerio de Salud y Desarrollo
Social de la Nacion

@Elgnileclalelilsls] instituciones como Libres de Humo
Reuniones y asesoramiento por reglamentacion de |a [EEAEENREEEEREREIE)

P Programa de Alimentacién Saludable

LIREIEIELE 0romacion de alimentacion saludable v de actividad fisicaSieSaICICEY
y espacios comunitarios de mujeres

@ Participacion en IEHEEEIERETEEE

[ 39 reuniones de conformacion de la comisién interministerial sElCKElgu(«vIE]S
acciones en el marco de la resolucion 590/13 del Programa de alimentacion
escolar saludable

PROGRAMA CORDOBA DIABETES
(PRO.COR.DIA)

Asistencia a personas con diabetes que cuenten con cobertura de salud ptblica exclusiva.

16 282 mujeZs afectadas

() por diabetes
personas asistidas gestacional
mensualmente

9.850 durante 2018

personas con

tratamiento oral

2471
para diabetes personas insulino
Tipo 2 3.785 dependientes
personas insulino
requirientes




. rnizacion de
stion de la saluc

cciones orientadas a optimizar la gestion de los

hospitales provinciales a través de la sistematizacion
y |a reingenieria de procesos buscando brindar
excelencia en la atencién a los ciudadanos de la

Provincia de Cérdoba.

e Gestion
Social

cto Material
alud y Bienestar

.8;3.C

0DS 4 Educacion de Cali
Meta
0DS bajo Decente

stria, Innovaci

0DS 16 Pa ticia e Institucion
Metas: 16.6
0DS 17 Alianzas
Metas: 17.17

* Referencia Metodolégica
Contiene indicadores GRI

e Grupos de Interés
Ciudadanos

e (Cantidad de Iniciativas Asociadas
2 iniciativas

Ministerio de

SALUD
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SI SALUD

Implementacion de un sistema de gestién en los establecimientos sanitarios que permita el registro de cada una
de las acciones que forman parte de los procesos médicos, paramédicos, técnicos y administrativos, a partir de
la creacion, instalacion y funcionamiento universal de la Jii&{o)sERabteb(e: Kbty i) Rinaste:f HCDU).

3

etapas

1°
Reingenieria de procesos

sanitarios y administrativos

(o]
2 Implementacién del sistema

en los primeros hospitales: Hospital Cérdoba, Hospital Materno
Neonatal, Hospital del Nifio de |a Santisima Trinidad, Hospital
Pediatrico del Nifio Jesus y el Hospital San Antonio de Padua de Rio
Cuarto. [ R AR Mel] dependientes de los centros
previendo la finalizacion de la misma para el primer trimestre del
ano 2019.

(o]
3 Acompariamiento de la gestion

Proyecciones 2019

Continuar la ejecucion del Si Salud llegando a abarcar en el afio
2019 todos los Hospitales de Prioridad 1y parte de los hospitales
de Prioridad 2 (24 hospitales y 18 CAPS).

RESIDENCIAS EN SALUD

P SIPARES - Sistema Provincial de Acreditacién de Residencias del Equipo de Salud

Sistematiza y unifica los criterios de evaluacion de los programas de formacion de los residentes en salud. Fiscalizay
establece las normativas que acrediten, regulen y autoricen los sistemas de Residencias en Salud de la Provincia de
Cérdoba.

32

instituciones
Inscriptas
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P Examen unico para el ingreso a las residencias en salud

Centralizar los numerosos concursos de cada institucion para la seleccién de los futuros residentes. En este proceso
participaron entidades publicas (Ministerios, Universidades y Municipios) y privadas (33 instituciones).

BECAS OFRECIDAS INSCRIPTOS

2017: 665 2017: 879

BECAS ADJUDICADAS

2017: 519

51% ' 49% 32% 68%

) ) de postulantes de postulantes
de las becas ofrecidas  de las becas ofrecidas hombres muieres

seldinstituciones privadas Jsleldinstituciones publicas

82%
ofrecidas por el Gobierno Provincial

P Centro de simulacién

La utilizacién de las simulaciones en la educacién médica se ha extendido en forma progresiva como una forma de mejorar
la formacién de los profesionales de la salud.

Inicio de las obras relacionadas con la construccion del
centro de simulacién en el Hospital Cérdoba
Prevision de conclusion en la primera mitad de 2019.

P Unificacion de programas de residencias en salud

Generar programas de las residencias en salud tnicos para la Provincia de Cérdoba que respondan al perfil del especialista
que se quiere formar.

22

concretaron
el programa tnico

Prevision 2019
trabajar en 10 programas de
nuevas especialidades







Jrimera infancia

Acciones e intervenciones integrales destinadas a

contribuir a la mejora de la salud materna, neonatal y
pediatrica buscando que las mujeres, recién nacidos y
adolescentes de la provincia de Cordoba disfruten de
una vida sanay placentera;
en caso de enfermedad se
atencion primaria de la sal

actividades de atencion mét

ones Soélidas

iciativas Asociadas

Ministerio de

SALUD
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Se presentan diversas iniciativas como |gouginE @ yitivR8) i IR LI BN YN Plan estratégico provincial

para la reduccion de la mortalidad y morbilidad materna y perinatal, 3R SRE§3 G Xs STyt Do P Eo LS 1P EIe ([0S
Red Serenar, Programa de Obesidad Infantil, Programa provincial de prevencion de cancer de cuello uterino

S sintivelPrograma provincial de maternidad y paternidad responsables, g Programa de tamizaje y

(e 0Nyl N vole Bntinty orientadas a mejorar la salud materna, neonatal y pediatrica en toda la

provincia de Cordoba.

PROGRAMA COBERTURA UNIVERSAL DE SALUD - CUS-SUMAR

Programa Federal para reforzar y fiOyRICeodER s Rt R et en todo el pais mejorando la calidad de atencion a
embarazadas y ninos/as hasta los 6 afios, nifios/as y adolescentes de 6 a 19 afios y a las mujeres y varones de 20 a 64 afios

1.312.329

beneficiarios

3.172.104

prestaciones registradas en el
Seguro Provincial de Salud

prestaciones organizadas en 52
Lineas de Cuidado que priorizan
problemas y necesidades de salud
prevalentes de la poblacién

705 ;
1
PIERELOIE- - - - - - - N
publicos '
330 : ® Embarazo, partoy puerperio
. Cardiopatias congénitas
MUNICipios v | ' 44
comunas :

Lineas de Cuidado mas relevantes:

Deteccidon de cancer cérvico uterino

[ ]
[ ]
) ' @ Deteccién de cancer de mama
provinciales @ Controles preventivos de salud en los distintos grupos

PLAN ESTRATEGICO PROVINCIAL PARA LA REDUCCION DE
LA MORTALIDAD Y MORBILIDAD MATERNA Y PERINATAL

> 23.014
. O 104 nacidos vivos
mujeres embarazadas con cobertura de [ en la provincia

salud publica exclusiva controladas antes eventos perinatales atendidos en
de la semana 13 de gestacion B hospitales plblicos provinciales '
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RED DE SERVICIO DE SEGUIMIENTO DE RECIEN NACIDOS DE
RIESGO - RED SERENAR

Creada en 1997, cumple una funcién fundamental en la Ei@tatos N6 EROERENER @kl o con otras complejas
situaciones de salud.

profesionales en los 10 nodos de la red, a lo largo
de todo el territorio para facilitar el acceso de los
nifios y nifias nacidas en forma prematura a un
seguimiento ambulatorio adecuado, en igualdad de
oportunidades, mas alla de su lugar de residencia

nodos provinciales para
seguimiento ambulatorio adecuado

de tasa de sobrevida a los 28 dias
de nacimiento de nifios y nifias con
peso al nacer entre 750 y 1500

n res de 1afio con
dia cardiopatia congénita
con diagnostico y derivacion

PROGRAMA DE OBESIDAD INFANTIL

Para jntg o R N ER R0 dni e e tiuka o5 con diagnostico de sobrepeso/obesidad con intervenciones

escolares a través de las cuales se detectan los casos, que son luego atendidos en un consultorio especifico en el Hospital

88

PROGRAMA PROVINCIAL DE PREVENCION DE CANCER DE
CUELLO UTERINO EN ATENCION PRIMARIA

nifos atendidos en el Hospital Pediatrico
diagnosticados y con tratamiento

Para la[dEEeale)ifnregoai B Heivase el ERiis ey la sensibilizacion de la poblacion acerca de la enfermedad,

factores de riesgo, posibilidades de prevencién, diagnoéstico y tratamiento oportuno.

muestras colpocitoldgicas (PAPS)
procesadas en laboratorios provinciales en 2018
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PROGRAMA INTEGRAL DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
CON ABORDAJE ESPECIFICO DE LA ADOLESCENCIA

Este programa que recupera la experiencia de otros programas y consultorios de adolescentes pretende posibilitar el

ElvesseRarliiel a asesoramiento de calidad que contribuya a la autonomia y a la toma de decisiones en materia de
sexual v reproductiva.

« Anticonceptivos hormonales, inyectables, « Implantes subdérmicos.
hormonales para lactancia, hormonales « Cobertura gratuita de anticoncepcion quirdrgica
combinados y anticonceptivos hormonales de (ligadura tubaria y vasectomia) en hospitales
emergencia. publicos.

« Dispositivos intrauterinos (DIU)

227.213
tratamientos con los distintos
502.272
preservativos

test de embarazo

250 aq

tratamientos ,

nueva§ consult?r|as
de anticoncepcion y

adolescencia

135
PROGRAMA DE TAMIZAJE Y DETECCION TEMPRANA DE

L}
j
425
Lt e cuneesfitddiagnostico temprano de cancer de mama estudios mamograficos de tamizaje
amujeres residentes en toda la provincia de Cérdoba. en el marco del programa

Campafa Cérdoba Rosa

Actividades que se realizan durante el mes de octubre en toda la Provincia

sEIcBE}concientizacion del cancer de mama.
+ 4.500

Iniciativa de la Secretaria de Equidad y Promocion del Empleo en conjunto

con el Ministerio de Salud, la Agencia Cérdoba Deportes y organizaciones , . .
mujeres se realizaron mamografias

de la Saociedad Civil como IMGO, LALCEC, ALCEC, Amazonas, Guapas
Mamis Hockey y Oncoldgica Cordoba.
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RED ASISTENCIAL DE LAS
ADICCIONES DE CORDOBA (RAAC)

Sistema sanitario tinico, integral y multinivel destinado a abordar las fjs)ge]o) GEERa IR0 TG 16 ELFE R0 ok haa o6 (2
brindando cobertura en todos los departamentos de la Provincia. JIStRy SIS (a0 SR I ta N EN RS NG E: (8 g

niveles, de acuerdo a la complejidad de los casos que pueden abordar: [ESt RS tatanie] (nivel 1), [EENtey

(nivel 17) Jeln bR CESElativAtates] (nivel 111, en los hospitales provinciales) y[deluititaiteE:le R sl g:Netebtates:!

(nivel IV).

306

centros preventivos (nivel 1)

Centros de asistencia a
las adicciones

16

asistenciales (nivel 2)

centros inaugurados en 2018

El nivel 3 corresponde a las camas
generales destinadas a salud
mental en los hospitales

1

comunidad terapéutica
publica profesional (nivel 4)

1

108

pacientes derivados
al'nivel 3y 4

22.620

participantes de
Centros Preventivos

3.412

pacientes en el
centro de asistencia
de la ciudad de
Cordoba
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PROGRAMA DE PREVENCION TERRITORIAL
Se enfoca en el desarrollo de fJZSIIuey de bajo umbral en zonas de FlERGUITS ISR RS I

Se trabaja en

cuadr S
s[2E] Ciudad de Cordoba donde
se sostienen en total:

S2

espacios de primera escucha :
para consultas, contencién y arientacion

109

talleres de promocion de la salud

Encuentros mensuales de equipos del
Programa de Prevencion Territorial

que son instancias de capacitacion
a l0s equipos Subprograma para personas
en condicion de calle

Actividades que se realizaron en el 2018

1190180 ;Clcsz!emaﬂales de prevencion

prestaciones de servicios en
centros preventivos 118

casos relevadosenel
subprograma de situacion de calle

2.932

usuarios semanales en
acciones de prevencion

292

usuarios del espacio de
primera escucha

derivaciones a los centros asistenciales

talleristas/profesionales involucrados

- w \v
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PROGRAMA DE PREVENCION ESCOLAR

Implementar estrategias conjuntas con el Ministerio de Educacién de la Provincia de Coérdoba a los fines de

efectivizar acciones def){5yoate) of=s1d0) Bl s e XS ity Bl o I B RS Biiyc gt tigle En este marco CONICET

acompaiia en el proceso de formacion orientado a la prevencion del alcohol en las escuelas.

P

® Se capacitd a todos los directivos de nivel inicial y primario de toda la Provincia [

® Se dio apoyo a los Equipos Profesionales de Acompafiamiento
Educativo (EPAE) para el seguimiento de casos

20 talleres
para padres, madres y adultos referentes de crianza -

X

PROGRAMA DE CAPACITACION CONTINUA
T e e T G AT en la tematica, sean agentes de la salud, de educacion o de cualquier

otro ambito relacionado a problemas derivados del consumo de sustancias. La UPC acompana el desarrollo de

este programa.

participantes

14 encuentros del curso de

Formacion Continua regionales

Cursos de
operadores
terapéuticos

participantes

participantes

2° Congreso RAAC

)
44444

participantes

Y 8 encuentros del curso de
Formacion Continua Cordoba



e5dS

a promover y fortalece
de mujeres con vocaci
iderazgo, visuali
incentivar el estu
impacto de los ob

mismas, en los a

stion

aterial
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.
de calidad
de las Desigualdades

cia e Instituciones Sélidas

ar los Objetivos

jad de Iniciati

Secreta
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A partir de las estadisticas actuales se reconoce la necesidad de mas mujeres liderando la politica. Con este
motivo, a continuacién se detallan las siguientes acciones: conformacién de la FEIRGEIST

Memorando de Entendimiento con organismos internacionales§ Observatorio de Paridad Politica y
de mujeres politicas.

NECESITAMOS MAS MUJERES LIDERANDQ LA POLITICA

El 76% de los hombres mayores de 18 afios
participa de modo activo en el mercado
labaral, tan solo 52% de las mujeres lo hace

La diferencia salarial de las mujeres que
trabajan es de casi un 30% respecto de
los varones

39% de |las mujeres ocupan cargos directivos
en las universidades frente al 61% liderado por
hombres, en un entorno donde el 62,1% de
estudiantes universitarios son mujeres B

En Argentina, solo el 23% de los puestos directivos
estan en manos de mujeres y el 58% de las
empresas no tiene ninguna mujer en alta direccion

Fuente: Lideresas

RED LIDERESAS

Espacio de encuentro que pretende jelaliiElfERGS101vAGT) BRERE iz G ERiiEvdalo:n de aquellas que'se
autoperciban como Lideresas. Desde esta Red, las mujeres involucrad
interpartidarias, participar de encuentros sectoriales e instancias d
mentoreo, con la premisa de compartir experiencias y conocimientos.

NN U
AN NN N NN U
AN NN N NN
NN NN
AN NN NN

PPPPYPY

LIDERESAS

Participacion:

En América Latina, solo el 29,3% de los
cargos legislativos nacionales esta ocupado
por mujeres

Las mujeres representan el 52% en los

lideres en esos espacios

71% que son hombres

Solo el 30% de la comunidad cientifica en el
mundo esta compuesta por mujeres

mas de

1.3

mujeres forman parte de la red

encuentros destinados a fortalecer
y ampliar la Red Lideresas

M mujeres rurales, inmigrantes y de pueblos originarios
M emprendedoras y empresarias

{ mujeres profesionales

M periodistas

{ titulares de fundaciones

{ referentes de la cultura

partidos politicos, pero menos del 15% son

Solo el 29% de los expertas consultados por los
medios de comunicacién son mujeres frente al

apoyo a'iniciativas
ar-actividades de
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OBSERVATORIO DE PARIDAD POLITICA

Destinado a la produccién de informacion sistematica, periddica, comparable y con [JEdauisz e Chaia8e sobre
el acceso, el gjercicio y la permanencia de las mujeres en los distintos espacios de participacion politica.

P Reunién de mujeres del sector universitario para trabajar sobre el Observatorio de Paridad
PARTICIPARON DEL ENCUENTRO 8 UNIVERSIDADES

Universidad Provincial de Cérdoba, Universidad Nacional de Villa Maria, Colegio Universitario de

Periodismo, Universidad Nacional de Cérdoba, Universidad Siglo 21, Universidad Catélica de
Cérdaba, Universidad Blas Pascal y el Instituto Universitario Aerondutico.

D Planificacion para el desarrollo del indice de Paridad Politica

El indice de Paridad Politica permitira contar con estadisticas confiables para dimensionar e

impulsar la participacion de la mujerERERIRGEBESSEE TR

FIRMA DE MEMORANDOQO DE ENTENDIMIENTO
CON ORCANISMOS INTERNACIONALES

TR ERI R vtalel R RG] indice de participacion politica femenina provincial y la creaciéon de un observatorio|
para contar con estadisticas confiables sobre los cupos e intervencién de las mujeres.

Organismos Internacionales
participantes

@ONU a5
BN MUJERES
U|D|

FORMACION DE MUJERES POLITICAS

100NN D a Ao (o b g B or e a e s (G (S ¢:vade] para lograr un aporte cualitativo en los espacios de
representacion femenina en cargos de decisién y, a la vez, generar un impacto positivo en los porcentajes

actuales en los cargos electivos.

SE REALIZA EN CONJUNTO CON LOS ORCANISMOS INTERNACIONALES ONU MUJERES Y PNUD.

2 CONCLAVES POLITICOS DE PARIDAD EN DONDE DISERTARON ESPECIALISTAS DE GENERO







ren situacion
Cloncls

de

Gestion que incluye la
iferes, hombres, sus hijos e hijas, en el
0 de un Plan Integral Multidimensional. Integra
en un mismo espacio, asistencia, denunciay
proteccion a las mujeres, sus hijas e hijos en

situacion de violencia e incluye tratamiente

psicosocioeducativo a varones que eje ie de Gestién
3s de violencia en un centro g )

de Atencién a

ig

tituciones Sélidas

;16.6;16.7
dnzas

Metas: 17.17

e Grupos de Interés
Ciudadanos

e (Cantidad de Iniciativas Asociadas
3 iniciativas

Ministerio de
JUSTICIAY
DERECHOS HUMANOS
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Recursos para fortalecer la Eiitiosto) i R ENERG SR Espacio de formacion y centros de atencion.

_Cordoba Capital
_Cruz del Eje B
4 polos -Villa Maria _San Francisco
_Marcos Juarez _Rio Cuarto
_Cosquin
_Dean Funes

equipos
profesionales
interdisciplinarios

_Villa del Rosario

6

_Villa Dolores

MUJERES QUE
CONCURRIERON AL POLO

2016: 19.127
2017: 25.498

6.658

mujeres
atendidas
en 2018

RECURSOS PARA FORTALECER LA AUTONOMIA DE LA MUJER

P Beca un Nuevo Rumbo

e Alquiler

Otorgar |a ENIEEREIelale]aalleE] necesaria, que le permita a las
mujeres victimas de violencia la creacién de un nuevo

centro de vida alejado del agresor, con el objetivo de

minimizar las situaciones de riesgo.

BENEFICIARIAS

2016: 135

2016-2017: 608

e Obra social

e Subsidio por Subsistencia
Brindar ayuda econémica de HilsSsiEhlEE @ mujeres en
situacion de violencia, otorgando un subsidio por un

plazo maximo de 3 meses.

BENEFICIARIAS

2016: 408
2016-2017: 1.208

Proporcionar [LEEMEGEEEG a mujeres en situacion de violencia, comprendidas en alguno de los programas que
brinda el Polo, y a sus hijos menores de edad, siempre que no sean beneficiarias/os de otra cobertura social.

Beneficiarios

2016:630 2016-2017: 1.432

255 mujeres
375 hijas e hijos

e Empleo

584 mujeres
848 hijas e hijos

Lograr la reinsercion de la mujer en situacion de violencia al ElilSHESNEBIIENy su consecuente sustento econémico y
EnaTeleTs Y ETaallakdol A rticulacion con la Secretaria de Equidad y Promocion del Empleo.

PROGRAMA PRIMER PASO

APRENDIZ

BENEFICIADAS DEL PROGRAMA
PRIMER PASO-APRENDIZ
2016-2018: 389

xmi

BENEFICIADAS DEL
PROGRAMA XMI
2016-2018: 653

ETP-Nacion

BENEFICIADAS DEL PROGRAMA
ENTRENAMIENTO PARA EL TRABA)JO
2016-2018: 149
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P Beca Nueva Vida
Brindar Bl e e e = M E eI ERIEEELIE bajo la condicion del cumplimiento del

tratamiento propuesto y ofrecido por el equipo interdisciplinario del Polo.

BENEFICIARIAS

2016: 784

2016-2017: 1.391

P Kit de Emergencia

=TV (=T S T (g (s =R =le=(=lalWEY para |a reparacion/cambio de cerraduras, reparacion de

puertas y ventanas, cambio de vidrios, a los fines de reforzar las medidas de seguridad cuando el
agresar intenta ingresar por la fuerza a la vivienda donde se encuentra la victima.

INTERVENCIONES

2016: 300
2016-2017: 580
2016-2018:

ESPACIO DE FORMACIO_N

p Diplomatura
Diplomatura universitaria que tiene por objetivo formarACeliEREREMIuEllEYER contra |a Violencia de Género.
REEIVELERREERGEIWe s E] Red de Universidades por la No Violencia Hacia las Mujeres.

1.3 &« 10

participantes universidades

) Programa de capacitacién e insercion laboral para mujeres en situacion de violencia
Mediante un modelo de capacitacion integral, brindar [T RoME 2 |os fines de posibilitar la insercién laboral de
mujeres que han transitado por situaciones de violencia.

CURSOS ALUMNAS

2016: 2 2016: 50
2017:13 2017: 230
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P Escuela de Género

RIS EIMM educacion primaria SIBEEN @ mujeres que no hayan

completado sus estudios. Modalidad especial de cursado, adaptado a Ia
situacion de mujeres, mayores a 18 afios, que se encuentren en situacion de
violencia de alto riesgo.

EGRESADAS

ALUMNAS

2016: 54

2017: 20

2017. f_o_ 2017-2018: 28
2018: ¢

P Escuelas Libres de Violencia
Propiciar y profundizar procesos de sensibilizacién en el sistema educativo formal a fin de promover |2 iElaielisElale]gls (!
SEMel el le B i EllE que naturalizan y profundizan la violencia de género.

2017-2018

301 gos5 1002

y cOomunas escuelas

CENTROS DE ATENCION

Centro de salud modelo en salud sexual grggroductiva ASISTENTES
para la mujer en situacion de violencia

p Acciones implementadas por el Polo desde una 2016: 1.100

interviniendo en el area de 2017: 2.777

psicologia, articulando con las disciplinas de clinica
“Iogl’a y el area de enfermeria, 2018: 2.987
con Ia mujer en situacion de violencia y su entorno 2016-2018: 6.864

inmediato.

> E:gltl::rlntae;giléiilrdeoatzr;cr:::ra tatamiento Clinico (@] W=INelo][SN\VoNs[E] e tener comportamientos violentos [sfd
S ecfco a varones [l situacin de violencia, victimas o A ey . °US parejas se realizan EiAIRER
2Ssp . . T .
! interdisciplinariassEIEE

victimarios, en relacién al vinculo de pareja.

« |dentificar sus creencias de superioridad sobre las

parejas.

CONCURRENTES * Reflexionar sobre el impacto de la violencia en su
cuerpo.

2016: 2.417 » Reconocer y manejar su experiencia emocional de

manera asertiva.

208. |40I | eg antes de Ia d |||a

2016-2018: 20.275
ENTREVISTADOS
2076: 900

2017: 256
2018: 1.841

2016-2018: 2.997



or Jrovincial
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4

10.321 para
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3 iniciativas

Provincial

MUJERES




Memoria de Gestion Gubernamental | 2018

Iniciativas de[QyEngtetony a partir de consultas, defigyntlatgifgiSinlvstatgpara promover los derechos de las
mujeres y de investigacion mediante el BEE1sfo):(te)u (o)6 (S 510) 1 (er: S 01N 0) A (e 5K

SEDE CENTRAL SUBSEDE B° VILLA AZALAIS
Av. Colén 297, Cérdoba Capital sedes Av. Capdevila 1521, Cérdoba Capital

ORIENTACIO

410-1 —

Personal capacitado para la [ESildiEREIczRBERsnzta) e Denzeo) i articulando con las diferentes

dependencias publicas involucradas en la atencion de las tematicas que motivan las consultas.
Las principales articulaciones son con el Polo de la Mujer y Tribunales de Familia.

TEMAS DE CONSULTA
2% 4% 5
otros salud 4%
vivienda

4%

derechos laborales

o

5%

asistencia econémica
y empleo

7%

derechos civiles

42%

violencia

32%

derechos de
familia

FORMACION Y SENSIBILIZACION

410-1

P Programa “Desarrollo de capacidades y fortalecimiento de liderazgos para la participacién en los asuntos publicos”

Brinda herramientas conceptuales y practicas para el [SElf{elllofsaE I EI QAL EMBELIE para 2 participacion de las

mujeres en los asuntos publicos y en el ejercicio del liderazgo politico y social.
Se desarrolla en el marco de la Escuela de Formacién Politica y Social para Mujeres del Consejo Provincial de las Mujeres
junto al Instituto Federal de Gobierno de la Universidad Catélica de Cérdoba.

1 edicion en 2016 62 egresadas

7 2 ediciones en 2017 185 egresadas 662

ediciones egresadas

4 cdiciones en 2018 415 egresadas
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P Programa “Fortalecimiento de capacidades para el Liderazgo Sindical”

Destinado a mujeres involucradas en organizaciones sindicales.
para construir y fortalecer las capacidades de las mujeres que se
desenvuelven en el ambito sindical de la provincia de Cérdoba.
Se desarrolla en el marco de la Escuela de Formacién Politica y Social del Consejo Provincial de las Mujeres, junto a la
Universidad Provincial de Cérdoba, a través de su Centro Universitario de Estudios Saociales (CUES), y el Ministerio de

Trabajo de la Provincia de Cérdoba.

1 edicisn 2018

97 egresadas

| 2 Programa “Las Mujeres en Perspectiva. Aproximaciones a la perspectiva de género como herramienta para la
igualdad”

Destinado a mujeres gue participan en organizaciones paliticas, gremiales v/o sociales.

2] profundizar la perspectiva de género en contextos de discriminacion, ENERVEYAIEN i Cla=I @Il E =l EIR =l g[u0)
metodolégicas para intervenir en los territorios.

Se desarrolla en el marco de la Escuela de Formacidn Politica y Social del Consejo Provincial de las Mujeres junto al
Programa Interdisciplinario en Estudios de Género del Centro de Estudios Avanzados de la Facultad de Ciencias Sociales
de la Universidad Nacional de Cérdoba.

1 edicisn piloto en 2018 42 participantes

P Programa “DESDE ADENTRO” para la prevencion y el abordaje de las violencias

Destinado a agentes y efectores/as de Unidades Judiciales y Palicia, Justicia de Paz, Salud, Educacién y a referentes de los
Medios de Comunicacién.

B R donde se construyen actitudes, aptitudes y habilidades acordes a la gravedad y complejidad de
las situaciones problematicas que se presenten.

Se desarrolla en localidades del interior provincial con convocatorias realizadas juntamente con los municipios y/o
comunas.

2016-2018

16 Localidades participantes:

ediciones Laboulaye - La Cumbre - Salsipuedes - La Calera - Adelia Maria - Los Surgentes - Huerta
Grande - Dean Funes - Hernando - Huanchilla - Rio Cuarto - Embalse - Villa Maria de Rio
Seco - Malvinas Argentinas - Villa Huidobro - Salsacate

| 2 Programa “Perspectiva de género: una herramienta para la igualdad”

Destinado a organizaciones sociales, vecinales, estudiantiles, comunitarias.
(] E ENCERS I sllib& dlelg] para introducir en la perspectiva de género como herramienta para reconocer y analizar las

desigualdades entre mujeres y hombres, a la vez que generar propuestas tendientes a construir igualdad.

8 en 2018

ediciones Municipalidad de Cosquin - Sede de SADOP - Ipem Cral.
Martin de Guemes - Jardin de Infantes Pte. Rivadavia de
Barrio Villa la Maternidad - Facultad de Ciencia Politica de
la Universidad Catolica de Cérdoba - Encuentro de Mujeres
Sindicalistas - Centro educativo Cristo Rey - Subsede de
Barrio Villa Azalais
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p Programa de Fortalecimiento institucional para la creacién de Areas Mujer en gobiernos locales

Para difusién de informacion Gtil v pertinente 2016-2018
respecto a los (sl el-MEIMUMIEIEN v de los Trabajo articulado con:

recursos disponibles para el ejercicio y defensa de

los mismos. _Comunidad Regional Dpto. Juarez Celman
Busca fortalecer la articulacion interinstitucional y _Salsipuedes

promover la creacion de Areas Mujer en los _Leones

gobiernos locales o en instancias regionales. Para _Alta Gracia

ello se desarrallan encuentros con referentes de _Rio Ceballos

distintas localidades del interior.
P Programa de “Capacitacion interinstitucional para la prevencion y asistencia de la violencia contra las mujeres”

Fue llevado adelante por el Consejo con el respaldo del Instituto Nacional de las Mujeres.
Contribuyd a lafsliaVEyEbRES Sl R ERERY I MEN =N EEEElEs a nivel departamental.

g

w 1)

LABORATORIO DE POLITICAS PUBLICA

4101 —

_Roque Saenz Pefa
_Juarez Celman
encuentros en
/ noviembre v diciembre
de 2017

Jornadas de capacitacion
y una serie de acuerdos

para la actuacion
interinstitucional
encuentros en

febrero y marzo
de 2018

P Usina de estudio, analisis y generacién de propuestas

Informacién, investigacién y evaluacién para [s[Se=lgasl (sl ERIVETulo]g s (BN E T aa [V [=IE=INN=To W - Ws[{o\Vi g ol - Ws [ o] {u o] s
contribuyendo con datos y recomendaciones para la implementacion de politicas publicas.

Trabaja articuladamente con las areas de gobierno involucradas en estos temas y en colaboracién con universidades,
fundaciones y organismos internacionales.

8e] Sy tle olg s =g sl (W=i=R s [ls= s 8] ¢=k para medir en distintas dimensiones la situacion de Ias

mujeres en Cérdoba
lineas

_Investigaciones y analisis que indaguen en los factores asociados a |a B AR ENEIRIE

EIES

Colaboracién wolgl el elgeElplsinlels publicos, de la provincia y otras jurisdicciones, como
de accion también con universidades, fundaciones vy organismos internacionales, para Ia

institucionalizacion de paoliticas de género
BEEElgolllelels ideas v propuestas de politica publica

Estudios e Informes realizados:

_Estudio: “Trayectorias Paliticas de Mujeres Legisladoras, Intendentas y Jefas Comunales en |a Provincia de Cérdoba”
_Informe: Segregacién Laboral por género en la provincia de Cérdoba

_Informe: Segregacién Laboral por género en la provincia de Cérdoba: sector industrial

_Informe: Segregacién Laboral por género en la Delegacién Rogque Saenz Pefia

_Informe: Segregacién Laboral por género en la Delegacion La Carlota

_Informe: Segregacién Laboral por género en la Delegacién Rio Cuarto

_Informe: Segregacién Laboral por género en la Delegacion Rio Tercero

_Informe: Segregacién Laboral por género en la Delegacién San Francisco



nclusic
digital

Iniciativas orientadas a democratizar el acceso a las

TIC, permitiendo la insercion de todos los cordobeses
en la sociedad del conocimiento y reduciendo la
brecha digital a nivel geografico, socioecondmico,
género y/o cualquier otra desigualdad.

Metas: 17.17

e Grupos de Interés
Ciudadanos
Organizaciones

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

CORDOBA | TODGS

TODOS
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3 : 12.298

X 43

\I

34157

en Cba. Capital

participantes en actividades

de toda la Provincia - 21.859

en el interior

) Escuela de Programacion p Charlas “Buen Uso de Redes Sociales”

Capacitacion  sobre  conocimientos  basicos  de Para promover el buen uso de la tecnologia y las redes

programacion incluyendo un maodulo de sociales.
gl EL LI DI EICIl fomentar la  creacion  de
participantes

p Jévenes Transformadores

L 4

Para jovenes entre 16 vy 35 afios miembros de
organizaciones publicas, privadas, educativas y del tercer
sector, con la finalidad que cada uno de ellos realice

aportes significativos como lider sustentable en su &

ambito de influencia. -
- A |

2.350

‘H\H

P TecnoFem

Capacitaciones sobre programacion, roles y potencialidades gue po laboral en el sector te

herramientas para impulsar proyectos y emprendimientos propios dirigidos a mujeres estudiantes entre 13 y 16 afios

176 38 138 30

7 e e

...... R de Cba. Capital
' TecnoFem
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P Hackaton de Impresion 3d

Se realizé en el marco de la habilitacién de internet libre en el Paseo del Buen Pastor, donde, junto a un grupo

interdisciplinario, se trabajé colectivamente, en vistas de [Egiif ERa=laeilele/ERACREIGEE] creando esculturas que representan
la tematica de las mujeres y su historia en la carcel.

Las obras de arte creadas, quedaron en la
Agencia Cérdoba Cultura para su exposicion.

participantes .

P Conectados en el Parque del Kempes

Se realizo en el marco de Ia habilitacién de internet libre en +
el Pargue del Kempes, donde se trabajé junto a

deportistas, jovenes y familias para |\ iga8l El8 ERd=Eglelfol=i=]
internet vy el deporte.

P Ferias tecnolégicas, semana TIC y feria de las colectividades ) Editaton

participantes participantes

P Talleres, capacitaciones y charlas de divulgacién

tematicas

28 talleres

participantes

8 IEHES

P Presentaciones del Plan Conectividad Cérdoba

+L700 10,

participantes

V|5|tadas
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P Inclusién digital en las escuelas

28 .
desarrolladas : .

P Informatica, ciencia y tecnologia

6.330

participantes actividades

desarrolladas

Cientificos con Voz y vos « Olimpiadas de informatica « Talleres de
Robotica Educativa « Semana de |a Ciencia y Ia Tecnologia

____________________________________

P Capacitacion en oficios

J.302

]

,  Temas:

]

]

:

]
participantes X

]

]

]

]

]

]

]

]

]

]

* Servicios Informaticos y TIC

» Computacion

» Computacién Avanzada

* Operaciones con Planillas de Calculos Excel -
Modalidad Virtual

» Alfabetizacion informatica

» Herramientas Claves para el Manejo de Redes
Sociales - Modalidad Virtual

20 departamentos

P PyMES y empresas

Cursos y talleres destinados a PyMES y empresas

3.792

participantes

___________________________________

'

, Temas:

= Marketing digital
i+ Desing thinking

. < Redes sociales

'+ \Ventas online-offline
]

_______________________________



Cordoba
te incluye

Programas participativos que promueven la inclusién

social a través del deporte co erramienta de

integracion, desarrollc de valores.

T

.e A€
icia SocCia

cto Materiz
alud y Bienestar

ion de Calida

e Género

le las Desigua

™~

V“ A‘
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Iniciativas vinculadas al deporte que promueven la inclusién social mediante oramas como [efe)gsle)e¥:
I erramienta deporte scuelas de formacion deportiva, NEIEP rovincial de capacitacion en
deporte adaptado.

CORDOBA JUEGA

IS EV A () g I IS WEY iniciacion deportiva escolar y el desarrollo deportivo federativo. Qb3S atiEXtIF:
alumnos de nivel primario y medio de centros educativos ptblicos y privados.

participantes en 2018

70%

perteneciente
al interior provincial

instituciones de la
Provincia fueron parte
del programa en 2018

departamentos m seccionales en
provinciales Cba. Capital
comunasy

municipios

p Cérdoba juega adaptado y adultos mayores

Cérdoba Juega también promueve [lsoJgdIMEBEERES v acciones que HaMPYINEREEEIGCIMUENGIES dentro de  |a

competencia en instituciones escolares y comunitarias.

HERRAMIENTA DEPORTE

Este programa plantea crear y establecer escuelas deportivas en los [ifisgerButERginE e de la ciudad
de Coérdoba priorizando el desarrollo de deportes colectivos.

P 4 ligas deportivas desarrolladas

Fiitbol barrial Futbol femenino barrial MR gby social
16 16 r 6

encuentros equipos encuentros encuentros
anuales participantes anuales anuales

4.700_ 1

ninos participantes
participantes




Personas

131

Juegos deportivos por la familia

20.000=E 1}

centros vecinales Vecinos partlup.antes centros de jubilados
de Cordoba capital

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA

Tiene como objetivo abrir [lEERALE ORI SO EEGES para que nifas, nifios, adolescentes y personas de
la tercera edad realicen actividad fisica.

22 departamentos

de la Provincia

116

escuelas escuelas en 2017

en 2018

44 encuentros deportivos entre escuelas de
un mismo dpto. y encuentros interdepartamentales

PLAN PROVINCIAL DE CAPACITACION EN DEPORTE
ADAPTADO

Formacioén dirigida a profesionales interesados en trabajar con el deporte para personas con discapacidad.

20

federaciones incorporaron
el area de deporte adaptado

2° Congreso Internacional de deporte
paralimpico v adaptado 2018

S

ponencias

7

disertantes subsedes

participantes




federaciones deportivas
incorporaron el area de deporte adaptado



Promocion
del

Iniciativas
desde un
al deport
todos sus

comunitar

0DS 3 Salud y Bienestar
Metas: 3.4

0DS 4 Educacion de Calidad
Metas: 4.2; 4.2
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Iniciativas que promueven el deporte desde una perspectiva integral, tales como logRIEe RS0 W= sy R re(ok]
Binacionales de la Integracion Andina, 8] Programa Cordoba X, [SEQesI i) de el m
Instituciones deportivasfE¥formacion en DeporteNG8 Premios Condor. |

JUEGOS REGION CENTR
8VA EDICION -

Con la participacion de [slgdoyaSEREs RS0 (e lo)s: B Dola P NARE =P para apoyar el @

desarrollo de los deportes federados que menos promocion y participacion tienen.

estableciendo asi lazos de amistad y confraternidad.

participantes
de Cordoba |

disciplinas
deportivas

CORDOBA X
IR NI S RSN IR 2T deportes extremos en la Provincia de Cordoba.

Puesta en funcionamiento deRJoptE N wEe Oilhgaiilesy en los que se practican diferentes disciplinas de aire, tierra
y agua.

: q federaciones que
federaciones que obtuvieron . Z =
P obtuvieron personeria juridica
personeria juridica en 2017

ASOCIACION CIVIL WAKEPARCK CABLE ASOCIACION WAKEPARCK CORDOBA

) )
' ASQOCIACION CORDOBESA DE KITE SURF CLUB DE DEPQRTES NAUTICOS P SIQUEM-AN !
' ASOCIACION DE BUCEO Y APNEA ASOCIACION BMX '
' ASOCIACION CORDOBESA DE ROLLER ASOCIACION ROLLER DERBY '
i ASOCIACION CORDOBA PATIN ASOCIACION SKATERS UNIDQ CBA '
' ASOCIACION KITEBOARDIN CORDOBA ASOCIACION CORDOBESA DE PATIN '
' ASOCIACION PATINADORES EN LINEA ASOCIACION CORDOBESA DE PAINTBALL '
' '
) )



Personas

1 ASOCIACION DE CALISTENIA ASOCIACIONCORDOBESA DE PARKOUR .
1 ASOCIACION CORDOBESA DE MOUNTAINBOAR ASOCIACION CHEERDLIDING ,
' ASOCIACION DE CICLISMO DE MONTANA ASOCIACION CIVIL CARLOS PAZ SUP '
+ ASOCIACION MAUKA SUP ASOCIACION DE CANICROSS )
! ASOCIACION SALACKLINE CORDOBA ASQCIACION DE JETSKY !
+ ASOCIACION CIVIL ALTA GRACIA X ASQOCIACION DE SUPERBIKE DEL CENTRO DEL PAIS '
i ASOCIACION MOUNTAINBOARD ASOCIACION DE MOTOCICLISMO Y SEGURIDAD VIAL X
) 1
' '

ASOCIACION LONBOARD CLUB

p Escuelas Deportivas de CBAX

BEIE) ampliar las posibilidades de educacién fisica vy

actividad deportiva para nifias, nifios y jovenes; NsllasEld
ademas, la posibilidad de realizar actividad fisica a los escuelas de iniciacion deportiva de
adultos mayores del interior provincial, en zonas deportes extremos fueron creadas
vulnerables.

p Capacitaciones de CBAX

EN SUS MARCAS, LISTOS... AEMPRENDER

Jornada para sensibilizar sobre emprendedurismo vy
autoempleo capitalizando las experiencias presentes
para proyectos futuros

EL DEPORTE COMO EMPRENDIMIENTO

S ensibilizar y brindar herramientas para desarrollar un
negocio, siendo un paso para un programa de contencion deportistas
de deportistas que estan transitando dichas etapas de alto rendimiento participaron

BECAS DEPORTIVAS
e R e L eoteen v entrenadores del deporte federado de la Provincia mediante un

estimulo econdémico mensual.

158 deportistas convencionales 162 deportistas convencionales
\ adaptados en 2017 : adaptados en 2018
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APOYO A INSTITUCIONES DEPORTIVAS

Ayudas econdmicas a distintas instituciones vinculadas al deporte
para gastos de traslados, de organizacion de eventos, adquisicion de
elementos e indumentaria deportiva, asi como reconocimientos.

ayudas econémicas en 2018

185 Otorgadas a clubes, munici

federaciones, asociaciones,
deportistas, entrenadores

FORMACION EN DEPORTE

El objetivo de este programa es atender los requerimientos de capacitacion que realizan las federaciones y deportistas, y

i BT lSviclnn R e o Enliitezlalo ihgucsateque mejoren la administracion de las instituciones deportivas.

P Diplomatura en gestion deportiva

Dictada mediante un convenio con la Universidad Nacional de Villa Maria orientada a dirigentes deportivos de toda la

Provincia.

300

' Py . . . =
 Tematicas: Organizaciones, Deportes vy valores, Disefio vy
‘ » Planificacion de las Organizaciones Sociales, Organizacion y
San Francisco X o o ) )
Cérdoba , control, Comunicacion Institucional, Trabajo en equipo, Proyectos
'
'
[l
Ll

sedes de dictado

deportivos, Deporte y salud, el Deporte desde la perspectiva de
Género, y Redes.

inscriptos Villa Dolores
Rio Cuarto

) 1l Congreso Internacional de Deporte Paralimpico y Adaptado

Orientado a brindar capacitacion a todos los agentes del area del deporte adaptado.

participantes

de Argentina y de otros paises de América (Brasil, Chile, Colombia, Cuba, Paraguay y Uruguay)

P Capacitacién en iDeporte

Plataforma digital para constituir una base de datos de todo el deporte federado de Ia provincia de Cérdoba.

» Tematicas: Conduccion Institucional en espacios de desarrallo
\ deportivo; Comunicacion para la accion; Aspectos legales de

1 lainstituciones; Administracién y finanzas en las instituciones;
1 Arguitectura deportiva; Deportes en accion, un nuevo campo

, deportivo; Gestion de riesgos; Neurociencia en el deporte.

rubros especificos

ganadores en diferentes rubros, trayectoria deportiva

menciones especiales y premios trayectoria



Clus
venes

idades integrales
inclusion 'de los

as acciones con * Ejede Gest
Justicia Social

/ reparticiones del

Aspecto Materi
0ODS 4 Educacié

(W=

8Siar

ente y Crecimiento Econdmico

3
0D uccion de las Desigualdades
Metas: 10.2; 10.3
0DS 13 Accion por el Clima
Metas: 13.2
0DS 15 Vida de Ecosistemnas Terrestres
Metas: 15.5
0DS 16 Paz, Justicia e Instituciones Saélidas
Metas: 16.7
0DS 17 Alianza para lograr los-@bjetiva
Metas: 1717

- Grupo desiriterés
Ciuga#anos
Urganizaciones

Cantidad de iniciativas asociadas
5 iniciativas
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La Agencia Cérdoba Joven organiza cada una de sus acciones bajo:

gjes de trabajo

emprendedorismo capacitaciéon participacién prevencion ambiente y deporte

EMPRENDEDORISMO

> Jévenes del Centenario

A cien afios de la Reforma Universitaria el objetivo es HEREEIMUEER AU R ENRIEELEEEE N EEG UG ERTES

PES el buscando impulsar su futuro, asi como promover el autoempleo, el emprendedorismo y la insercién laboral.

Las acciones de emprendedarismo de este programa se organizan bajo dos modalidades:

Linea de créditos otorgada por

Emprendium: subsidios para la
creacion de emprendimientos y 800 IR A OIE DT
empresas de base tecnoldgica » Emprendedor
Jovenes emprendedores
alcanzados

P Centro de innovacién y emprendimientos
tecnolodgicos “Andén”

P Programa de apoyo al joven emprendedor

Iniciativa que brinda la oportunidad de comenzar
actividades productivas, de bienes y servicios, como asi
también cientificas y de investigacion.

Incubadora de negacios que funciona en la Secretaria de
Extension de la UTN-FRC vy es llevada adelante
conjuntamente con la Agencia Cérdoba Joven.

emprendedores
alcanzados jovenes emprendedores
alcanzados
AP A ]
6 d 0
O de COo ere d Protesio d oe pieo
dlier de a on al e prenaedo 0
dpd dclones prese die 0 oria re Olad
Pro 0 d aio 0
0S de e dl de 1dliomas rrance dlidano gle po oues, dirigido a jovenes de 18 dnos con ce dCIO
dVdlidld po d ecretaria de d dad Pro OCIO ae pleo
[
5 edicione [ J
Sedes
. OrdobDa Capita
O Rio Cuarto




p Jovenes transformadores sociales

Jornadas de capacitacion buscando fortalecer lazos entre sus participantes y debatir sobre temas como la implicancia de la
tecnologia en las relaciones sociales, |a realidad virtual, el trabajo y Ias decisiones vocacionales.

00000000000000000000000000000000000

Yy Y Y Y Y Yy Ny yyyyyyyyyyryyyyyyyyyyyyyypy.}
00000000000000000000000000000000000

L X R N N N N R N ¥ N N R N N N N N N ¥ NN R N NN NN N ¥V N NN ¥}
000000000OC0FA~"~Aanancannnnnnnngo000000CY
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: San Francisco - - - -

Va. Dolores JRLMina Clavero H ges¥E? tici 2 S
o (] ovenes participaron (] (]
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- L X X X N N ¥ N ¥ R N ¥ ) -

H H
00000000000000000000000000000000000

Ly X ¥y X Ny yyryyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyy5yy.]}

P Escuela de programacion

Capacitacién sobre conocimientos basicos en programacion destinados a resolver problemas légicos, teniendo como
objetivo ultimo la creacién de autoempleo de los participantes.

egresados

Destinatarios:
\/

= jévenes de 18 a 35 arios

con un proyecto o idea

. emprendedora

P Compromiso social y politico de jovenes cordobeses

Ciclo de conferencias magistrales y seminarios-taller para desarrollar capacidades y profundizar conocimientos vinculados
con los desafios politicas, sociales e institucionales del siglo XXI en sus esferas locales, provinciales y nacionales.

Destinatarios:

jovenes de hasta 35 afios que se
desenvuelven en dichos ambitos (politicos,
sociales e institucionales), asi como
también estudiantes universitarios de
carreras afines.

PARTICIPACION

P Banco del tiempo

Sistema de administracion de tiempo donado por voluntarios para la realizacion de acciones sociales concretas que den
respuesta a demandas comunitarias.

jovenes @ localidades A1 0 octividades
. participaraon 9 solidarias o
[ ]

p Rompiendo parches

Orientado a la creacion de murgas o comparsas, y de espacios de recreacion, contencion, e
integracion, con el objetivo de unir a jévenes de los barrios y localidades de Ia Provincia.

@ Trabajo con 45 murgas 1.100 jovenes
..l' y comparsas alcanzados
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~

proyectos sociocomunitarios financiados por un

monto de 520.000

cada uno.

P Jévenes del Centenario

Modalidades de participacion de los aspirantes:

- Intesrar su proyecto alas iniciativas del > @ jévenes fueron parte a través del voluntariado

programa Banco de Tiempo social

- Presentar su propio proyecto sociocomunitario

Cafada, Laguna Larga, Villa Maria, Embalse
y Rio Cuarto, entre otros.

Cordoba capital, Arrayito, Las Varillas, Villa
v Sede Carlos Paz, Villa Giardino, Costa Sacate, Tala

P Conozco Cérdoba

Escuelas primarias y secundarias y ONGs del interior de la Provincia realizan visitas guiadas a distintos espacios e
instituciones de la capital cordobesa.

900

jévenes participaron

P Religion, Estado y Sociedad (RES)

Jévenes de diferentes religiones se retinen en una mesa de didlogo buscando potenciar
y practicar los valores comunes de las tradiciones religiosas constituyentes de Cérdoba.

Constitucion de una Mesa '7_, WUEEE @ i ielicoss
de Dialogo Interreligioso . [OEEE = E

[ participantes "t grabaron sus demos en los
estudios de radio La Docta
P LaDocta

Radio que busca potenciar las posibilidades que brinda una comunicacién multiplataforma para producir un acercamiento
a la poblacion joven.

@ jovenes @ beneficiarios bandas grabaron
O -- ¥

participaron de +

[

semestrales de las - sus demos en 2018

los programas de la radio actividades de la radio

P Cordoba desde tu celu

Concurso destinado a jovenes de entre 16 y 35 afios, quienes estan invitados a demostrar su
creatividad enviando fotografias tomadas con celular.

0000 O '
En 2018 se llevo a cabo ‘v
la quinta edicién del concurso

OVEHES par’umparon




Personas 141

P Academia solidaria de arte

Espacios de reunién para jévenes mayores de 13 afios quienes acceden al estudio de disciplinas artisticas de forma
totalmente gratuita. Acd comparten debates en torno al bullying, adicciones 2.0, familia y autoestima.

sedes
en la ciudad de
Cérdobay Villa Allende ®

jovenes participaron

PREVENCION

P Mesa intersectorial de seguridad vial

Iniciativa multidisciplinaria que busca instrumentar acciones que permitan proteger la salud
crear entornos aptos para el transito, minimizando riesgos y permitiendo una movilidad segura

3 200

jévenes alcanzados

p Educacion sexual

Accion que forma parte del Plan Provincial del Testeo para la Deteccién de Patologias de Transmisién Sexual, en el cual se
realizan testeos para enfermedades de transmision sexual (ETS) en eventos diversos. Las acciones incluyen talleres sobre
Educacion Sexual y Salud Reproductiva.

00 localidades
® alcanzadas Alta Cracia i
@ jovenes participaron o CE G Cordoba capital

» No al bullying

A través de una obra de teatro se busca el acercamiento hacia distintas tematicas relacionadas con el acoso escolar, la
violencia, la diversidad sexual, las adicciones y otras problematicas de la adolescencia.

localidades
alcanzadas m OO

Cdrdoba capital jévenes participaron
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AMBIENTE Y DEPORTE

P Club del pedal

Servicio de préstamo gratuito de bicicletas para jévenes.

PROMEDIO DE BICICLETAS USADAS POR DIA

B B O B B O B B O SO 15 en2017
o & o o B O T Fo o D Do) en2018

P Escuela de skate

Dictado de clases gratuitas para chicos desde los 6 afios en el Skatepark del Parque Sarmiento.

(EJCICICICICICICXCIE,
666660000060
eeeeeeece  J()()

& COEEOEEEOOO chicos participaron de las
(CICICXCICICICICICIC) clases gnla p[ijsta de skate
COPEEEOOOO® del Parque Sarmiento.
(EXCICICICICICICXCIE,

(EXCICICICICICICXCIE,
(OXCICICICICICICCIE,

P Lideres ambientales

Programa de formacion orientado a que los jovenes puedan [mEIREMEEIEEEES R ENGERGEERBERE desde |a

accion y participacion ciudadana, atendiendo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas.

CANTIDAD DE JOVENES PARTICIPANTES

) 300 en 2017
D 1.350 en 2018

En este marco, se llevaron adelante diversas actividades:

- Modelo COP: Representacion, a modo de simulacro, del 6rgano de Naciones Unidas
“Conferencia de las Partes”. Se convoco a participar a alumnos de 5toy 6to afio de
secundaria de escuelas publicas y privadas de |a provincia de Cérdoba

- COY14: Conferencia de Jovenes (Conference Of Youth) frente al Cambio Climatico

- Programa de simulacro de Audiencias Publicas “Tu Voz Vale”



Promo
3Ctivida

produccién de programas y eventos

e
cu\tura\cg&

on diversas ramas artisticas como la
escénicas y letras. También, abarca
otros espacios culturales como las

chivos, museos, ferias y festivales.

)

e Ejed

Justiei

e Gest
jal

DS 10 Re —
Metas: 10
0DS 1
Metas:
0DS 17 Alianzz
Metas: 1717

Grupos ¢
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Actividades culturales vinculadas a la musica y movilidad artistica, las artes escénicas, las letras bibliotecas y de archivo, los

museos y espacios culturales, programas, festivales y ferias. Todas ellas, en articulaciéon con los diferentes actores de la
provincia vinculados a la cultura.

MUSICA Y MOVILIDAD ARTISTICA

La julopiGEL IRt es 1a [(EdDaglvATat) iR RN klglol] permitiendo que los artistas puedan publicitar

sus producciones por otros escenarios y mostrarse ante nuevos publicos.

8.0 . . 23 P X3 conciertos simultaneo
espectadores en [Ne[aglENef=NREIVES conciertos de 23 El Himno de todos
Concierto de Jairo y Pifién Fijo esperando Semana Santall localidades lo cantamos entre todos

la llegada de los Reyes Magos en la Provincia

ARTES ESCENICAS

4?d|tlo deteato 130 398 168

funciones de los actividades funciones de los
arnas pstahles de elencos estables
Teatro Libertador

48 13 41 151.059
unciones localidades obras neI

LETRAS, BIBLIOTECAS Y ARCHIVO

e
Noche de los Teatros

Hace referencia a actividades de promocion editorial, actividades relacionadas con el archivo histérico y la
presentacion del Congreso Internacional de la Lengua Espanola.

p Archivo Historico de la Provincia de Cérdoba

3.300 L10s
4.204 voliimenes incorporados 43.000 fotografias digitalizadas

: ala biblioteca
documentos ingresados fotograffas tratadas

P Ferias del Libro

La Provincia de Cérdoba participé con un stand en |a |[RliERsENNis]{oNs ERIEIOEPANIER con espacio para la promocion de
editoriales cordobesas y presentaciones con municipios de Cérdoba.

6 municipios del interior
presentes en la
Feria del Libro de Cordoba

90.000

asistentes ala

Feria del Libro Infantil S}

en el Centro Cultural Cérdoba | espectaculos



) Biblioteca

10
5 OOO presentamones
de libros

personas leyeron
I|bros en la

Biblioteca Cordoba

MUSEQS Y ESPACIOS CULTURALES

Personas

145

P Presentacion del Congreso Internacional de

visitas guiadas
a escuelas

la Lengua Espaiiola

4
23 municipios

editoriales cordobesas
presentes

presentes

(ot EL R participantes a las diferentes actividades realizadas en los museos J9Yay e E SN o (SR AV sla el

culturales.

44.000

personas visiron el
Museo Emilio Caraffa

7.000

asistentes al cine en el

Centro Cultural Cérdoba
200

funciones

12.838

visitantes al
Espacio Cultural ¥
Museo de las Mujeres

muestras de arte
inauguradas

S

muestras temporarias
|nauguragaas en

Museo de Bellas Artes
- Palacio Ferreyra

5’

blogues de muestras
expuestos

12.000

visitantes al

Museo Margués de
Sobremonte 27
l 181 escuelas

alumnos participaron
del ciclo Pensar las
Efemérides

+50

museas de Cérdobay
el interior provincial

participaron en la
Noche de los Museos

——

$30.000

turistas participaron
de las actividades del

Paseo del Buen Pastor
6 460

muestras coreutas en
fotograficas  conciertos

12.000 O

alumnos hicieron alrt|stas

plasticos
visitas guiadas expusieron

35.000

visitantes al
Museo Provincial
de Ciencias
Naturales

29

muestras inauguradas en el
Museo de Fotografiz
Palacio Dionisi 50

actividades
paralelas

60 En museos provinciales,

espacios y centros
| muestras de Artes cu turalesv
\/isuales inauguradas
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PROGRAMAS Y FESTIVALES

Puesta en escena y cantidad de espectadores en los distintos festivales que ofrece la provincia de Cérdoba.

20.000 15.000

espectadores en el espectadores en el
Ny Xl Festival Pensar con \ Festival Internacional de

: Teatro para Nifios v Jévenes
ios
11.000

esectaores enel
X Festival
Internacional

elencos

3.30
5.205 it
Kt Aventura Cultural
i Ui i Un programa que invita a recorrer
Cine Movil Y Social distintcg)s espacios culturales con

Recorrido por la provincia y por los barrios actividades recreativas
de Cordoba con equipos de cine méviles

» ciones
nes de la Provincia
* ades

FERIAS

Participacion de la provincia de Cérdoba en diferentes ferias del pais.

P Feria Internacional de Artesanias participantes artesanos
Stand de la Agencia Cérdoba Cultura premiados

. _ o Micad disefiadores de ventas de
P Feriadel Centrcf Especial Disefio indumentaria, produccion
stand en Parana accesorios, etc. cordobesa

p Mercado de Arte Cérdoba
Participacion con stand institucional

Mas de

417.700

asistentes
a todas las propuestas culturales




CRECIMIENTO
ECONGMICO
SOSTENIBLE

Concentra todas las iniciativas, programas y planes que buscan
impulsar la prosperidad cuidando nuestro planeta a partir del
fortalecimiento de |a infraestructura que permita un desarrollo
productivo y responsable, potenciado por la innovacion y

acompafiado por la generacién de trabajo digno.
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CRECIMIENTO ECONOMICO

Agua potable y cloacas
Pagina 173

SOSTENIBLE

Plan Ambiental
Pdgina 241

Plan Hidrico
Pdgina 177

GIRE
Pdgina 251

.(v: G.ILR.E

Ecoeficiencia
Pdgina 255

@ Fondo Permanente de Atencion

en Situacién de Desastre
Pdgina 247

DESARROLLO ECONOMICO

DRI Promocion del Empleo

Pdgina 211
xmi QG BEA pila PP &=
e PPROGRAMA PRIMER PASO APRENDIZ
DIE: B Desarrollo emprendedor
Pdgina 219

INFRAESTRUCTURA

@I:5FD) Polo audiovisual

Pdgina 259
QX)) Programa integral de CLEELp Inversion cultural ‘Q AJBTOVISUAL
infraestructura gasifera Pégina 267 CORDOBA
Pdgina 155
Inversién y calidad turistica @I:EED Promocion y fortalecimiento
Programa integral de infraestructura Pagina 271 ge la aggividad industrial
Sctri agina 1
E,ljgfrg'fgi @ Desarrollo y mejoramiento de la
infraestructura deportiva Promocion y fortalecimiento
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Trabajo decente y de calidad
Pdgina 215
@ Infraestructura vial
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de la ciencia y la tecnologia
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Construccion de nuevas rutas y autovias, €

y mejoramiento de caminos para el desarrollo

productivo, la conectividad interna e internacional

desarrollo turistico.

Ministerio dg
OBRAS PUBLICAS
Y FINANCIAMIENTO
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El desarrollo de la Red Vial de la Provincia incluye [ 5Re B EIINET o) i WeEA Rt o il o (0 il geo ks galea (O e (&

nuevas rutas y puentes

OBRAS FINALIZADAS Y HABILITADAS

2018: 517,9 km

2016-2018:
1 0435 93 km

REHABILITACION: 412 KM

AUTOVIA: 51,5 KM
Desarrollo Productivo: 17,6 km
Desarrollo Estratégico: 33,9 km

PAVIMENTACION: 54,4 KM
Desarrollo Productivo: 39,4 km
Desarrollo Turistico: 15 km

PROYECCIONES 2019

+

AUTOVIA

4,54

km

PAVIMENTACION

3,39

REHABILITACION

04,3

km




Prosperidad 153
P Infraestructura Vial para el Desarrollo Productivo
A Rio Tercero - Almafuerte (Autovia RP6): Conecta el polo industrial de Rio lll con la autovia 36

-
’ Cérdoba-Rio Cuarto.

: Marcos Juarez - Saira (RP12): Es una obra estratégica de conectividad regional en el corazén productivo

’ agropecuario de la Pravincia.

P Infraestructura vial para el Desarrollo Turistico
ﬂ Cérdoba - Va. Carlos Paz (Tercera via RN 20): Es la puerta de acceso al valle turistico mas visitado de
& Cordoba. Por la R20 circulan 38.000 vehiculos diarios, incrementandose hasta 60.000 en época estival.

b Taninga - Los Tuneles (RP 289): Potenciara el circuito turistico de los tineles y volcanes de Pocho.
[ 3

P Infraestructura Vial Estratégica:

a Av. Circunvalacion (A019): En los tltimos 10 afios el trafico en la Av. Circunvalacion de la ciudad de
Coérdoba crecié un 115%. Es una obra proyectada hace 60 afios que se finalizara y ampliara su capacidad
en 2019

la nueva Autovia R38 al Valle de Punilla. Es una obra estratégica para la conectividad del corredor

<
a . : - .
- Puente Variante Costa Azul (RN38): El puente sobre el dique San Rogue permitira un acceso directo por
bioceanico.

a

-

Bajada de Altas Cumbres (RP34): Agiliza el transito productivo y turistico entre |a region metropalitana
' y |a regién de traslasierra, sorteando la travesia urbana por Va. Carlos Paz

PLAN DE CONSTRUCCION DE NUEVOS PUENTES

2016-2018. 6 Pt L e Y LR L ELEEEEEERERE

contruidos '
= Puente Variante Costa Azul

= Puentes y Viaductos en Av. Circunvalacién
= Puentes y Viaductos en Bajada de Altas Cumbres
= Puente Ramaén Mestre (Capital)

Puentes = Puente Letizia
Destacados

= Puente Pilar - Rio Segundo

= Puente Gobernador Obregén Cano (Rio Cuarto)

= Puente en Bafiado de Soto

= Puente sobre Rio Suguia y Arroyo La Mesada (La Calera)

en 2018 = Puente Villa Maria - Villa Nueva
» = Puentes de Doble Viaen RN 9, RN 19, RN 36




de infraestructura vial habili
desde 2016 a 2018 ’



gasiferaen la
abastecer de gas natural a
ios e industrias, con el objetivo
¥Calidad de vida de sus habitantes y
ar el desarrollo industrial.

iciativas Asociadas
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INFRAESTRUCTURA GASIFER

2031 —

Abastecer con gas natural a 210 localidades alcanzando al 98% de la poblacién cordobesa, fue el objetivo con el que el
Gobierno de Coérdoba inici6 en 2015 su proyecto méas ambicioso: el Plan Quinquenal de Infraestructura Gasifera.

KM DE GASODUCTOS BENEFICIADOS
2.801de 2.801 972.430 de 972.430
100% 100%

CAMINO DEL GAS

2016

Q2253 @s3zim

@ 20222 @ c611m

[SEP__________
NOV
@ s0Km

485 40,7K
@ ® " (2 PRIt

@ 10000 @ 261m

@E_

@ 20.000 I
@
@ 2129 @ 9301m —

@oss @
4.089 24 Km
—
@ @Qs1s & 1im
(MAR |
CACU N
Q3319 @ 27um
@ @ s @ 15k

I I Q7 @ im Qs @ sum

@ s000 @s2um



» LABOULAYE

@ 20658 @ 9131m

» ARIAS

@729 @ 2im

) ANILLO DE CORDOBA:
EJERCITO ARGENTINO

@391 @ osum

P LA PAZ

@350 @ nskm

) LOS CERRILLOS
@ 2306 @ 15km.

P SAN JOSE

@259 @ 795Km.

» SALSIPUEDES
@382 @:zs:m

» COLONIA TIROLESA
@32 @ 21km.

» NOETINGER

@ 293 @ :3vum.

P GRAL. CABRERA

@ nsr @ vim

Prosperidad

A\

SEP

) SAN VICENTE
@13 & nim

» PARQUE INDUSTRIAL
VILLA DOLORES

@ 77km

» RiO CUARTO -
SANTA CATALINA
HOLMBERG LAS HIGUERAS

@ 65798 @ 1731m

\\

oCT

» GUATIMOZIN CAVANAGH
Q315 @ km
» SAIRA

@82 @ vim

» ANILLO DE CORDOBA:
LA CALERA 4"

@ s87 @ 261tm

v

/

\_/

NOV
) CINTRA

@120 @ vim
» CHILIBROSTE

Qcz @ vskm

) ANILLO DE CORDOBA:

FUERZA AEREA

P @ i @ 27um
» AGUA DE ORO

N\ @00 @ ssim

DIC

» ALTO ALEGRE SAN
ANTONIO DE LITIN

@231 @ z4xm

» ANA ZUMARAN
SILVIO PELLICO

@s0: @ zim
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» PUEBLO ITALIANO

@ 1552 @ 21.87km

) LA CAUTIVA
@ 15.25km

Q@ 1014
& 221km

» PASO VIEJO

@ 1033

) CABALANGO

Qs @ 284Km

) LUYABAY LA PAZ

@155 @ 2019Km

MAY

» MARCOS JUAREZ

@ss22 @ 21m

» BELL VILLE

Q@ 11692 @ 181m

» TUCLAME - SERREZUELA

@ 3585 @ 249¢m

) LOOP DE REFUERZO
LAS HIGUERAS -
PASO DEL DURAZNO

@ 14202 @ 2775km

» LA GRANJA
@® 1517Km

@ 3234

» ESTANCIA VIEJA

@ 1381 @ 266Km

) AVELLANEDA - SARMIENTO
VILLA GUTIERREZ

@21 @ 27¢m

) ALDEA SANTA MARIAVIAMONTE A

@175 @ 184Km

» LOOP DE REFUERZO VILLA MARIA

@ 2000 @& 048Km

2018

» HUINCA RENANCO

Q@ 9487 @ 047Km

) VILLA TULUMBA

@ 1597 @ 243km

» LA POBLACIONSAN
JAVIER - YACANTO

@ 2360 & 72km

» LOOP DE REFUERZO
ONCATIVO - RIO TERCERO

@ 38703 @ 253Km

) VICUNA MACKENNA

@ w0 @ s58km

JOVITA - DEL CAMPILLO
DE LA SERNA

ARROYITO/EL FUERTECITO
COSTASACATE - TRANSITO
VILLA DEL ROSARIO

@ 2105 @ 10577km

COLONIA ITALIANA CAP.
GRAL. BERNARDO O’HIGGINS

@ 1250 @ 15.28Km

SURESTE LOOP DE
REFUERZO: ONCATIVO

Q@ 7500 @ 137Km
LA CUMBRECITA
@ 776

@ 762km

@ 3331 @ 55.02Km

NILLO DE CORDOBA: LOOP FERREYRA

@ 4824 @) 525¢m

P LA HIGUERA SAN CARLOS MINAS

@ 2124 @ 2257km

) TOSQUITA - MATTALDI
NICOLAS BRUZONE

@ 2470 @ 2222km

» MAYU SUMA| - TALAHUASI
VILLA RIO ICHO CRUZ
CUESTA BLANCA SAN
ANTONIO DE ARREDONDO

@780 @ weikm
P LOS REARTES - VILLA BERNA

@426 @ 2747¢m

» BOUWER - RAFAEL GARCIA

@231 @ v2km

» EL RODEO - STA. ELENA
VA. DE MARIA DE RIO SECO

@43 @ aiim

4 » EUFRASIO LOZA GUTEMBERG

Q@ s57 @ 3.96km

P LOZADA ALTA GRACIA

: @ 30706 @ 3265Km

) DESPENADEROS

@98 @ 2338Km

\ ) ANILLO DE CORDOBA:
MENDIOLAZA

Q@ nisa @ 393km

< | ) ANISACATE VALLE
DE ANISACATE
VILLA LA BOLSA

@ 2832 @ n54Km

4
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OCT

D VILLA CIUDAD DE AMERICA

@mz2 @ 17s1km

} FREYRE - LUXARDO NOV
SAN FRANCISCO ) )
@ 24755 @ 1203 km SEBASTIAN ELCANO P MIRAMAR LA TORDILLA
@ 2481 @ 2474km @ 3463 @ 2783Km
o 4 » PIQUILLIN LOS CHANARITOS
LOS MISTOLES
@138 @ s01km LAS PENAS SIMBOLAR @ 1583 (@ 645k
» PANAHOLMA AMBUL @ 221 @ s743km )
) P PINCEN - ONAGOITY
@ 1005 @ 3837k, D CAPILLA DE SITON BUCHARDO
b SAN FRANCISCO s @:2m @ s003Kkm
DEL CHANAR Q@ 736 @ 3032km .
> CANADA DE MACHADO - )
@ 2506 @ 2686Km > IEA pAgU,TA ALTOS DE EL TIO VA. CONCEPCION DEL TiO
HIPION BALNEARIA
4 gspo TRE"{e MONTE RALOCORRALITO @ 2009 @ 385¢m
2.497 20,74 Km ) ANILLO DE CORDOBA:
> MARULL @m0 @ 10s24km LOOP NORTE - CENTRO - SUR
) VILLA HUIDOBRO
@179 @ 2617km RANQUELES - ITALO @ 195914 @ 35,56 km
LA PAMPA
D VILLA FONTANA @585 @ e3im > o5 B
Lo D LAS ARRIAS LA 2] @ 27Km
@ 2428 @ 2529¢m POSTA CANADA DE LUQUE
P SAN AGUSTIN @267 @ 7759k,
@332 @ esum
) DIEGO DE ROJAS
LA PUERTA
@ 2694 @ 3455¢m
» RAYO CORTADO
SAN JOSE DE LA DORMIDA
@521 @ 2051m
D INRIVILLE MONTE BUEY DIC
@ w007 @ 1s0Km D CNIA. SAN PEDRO+ ) MORTEROS - SEEBER
D VILLA SARMIENTO Gl ALIELIN Q@ 17724 @ 343¢m

VILLA VALERIA

@:n @ 247km
@335 @ s040km

» VA. DEL ROSARIO DE SALADILLO

, > SLANLS T o, ChPLLA s eons
» S'o"sf\%'é" Eﬁ;opsrmjgno VILLA DOLORES (PIEDRA PORTENA BRINKMANN
15198 @ 38K PINTADA)SALSACATE-TANINGA @ s @ 5330km
@ . @585 @ 3359Km
P SAN JOAQUIN - » DEVOTO - LA FRANCIA
SERRANOANILLO DE ) PASO DEL DURAZNO PLAZA LUXARDO
CORDOBA:SAGRADA FAMILIA Ll ldae @ 10022 @ 175Km
Q2 @ 4134Km @65 @ 2887km
) LABOULAYE - MELO
) LAS VARAS ) LOS AROMOS - LA SERRANITA
1320 Hex LA RANCHERITA Y LAS CASCADAS @158 @ 214
(2 @® n6Km VILLA CERRO AZUL - EL MANZANO b TALA CARADA CNIA.
) LOS MOLINOS @351 @:e2 SAN BARTOLOME
POTRERO DE GARAY )
) COLONIA MARINA - TRANSITO @ 1545 @ 2946 km
@ 1661 @ 3358Km KM. 658 (PEDRO E. VIVAS)
B SATURNINO MARIA LASPIUR
» CHANAR VIEJO @ 5477 @ -
186 10,50 Km '
@ @ ) SAN PEDRO NORTE
) VILLA CURA BROCHERO CAMINIAGA
SAN LORENZO @ @ +1.06km

@739 @ s20im




+970.000

beneficiados en toda la Provincia

8%

la poblaciéon de la Provincia
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PLAN TRIENAL

P Despliegue de infraestructura

Se realizé el seguimiento de la fibra dptica extendida junto a la red de los gasoductos troncales gue se complementa can
la Red Federal de Fibra Optica (ARSAT) vy la Red de EPEC. Ademas, se instalaron antenas para las conexiones inalambricas.

Junto con el tendido de fibra 6ptica
de ARSAT y EPEC se superan los
. O km

de tendido de fibra dptica en
la Provincia

Region Noreste

140 municipios y comunas 129 municipios y comunas

s A8lele) cordobeses =Yl 0]0)8) cordobeses

fibra éptica

Biels) edificios publicos 510]0) ecificios publicos

uss1 8millones U5527,5millones
inversion realizada inversion realizada
u$s18,6millones u$s31,6millones
inversion por inversion por
realizar realizar

Region Sureste

5 5 municipios y comunas

Region Suroeste

1 O 2 municipios y comunas

=y Ne)e)e) cordobeses

fibra éptica
1 3 D edificios publicos
edificios publicos

u$s2 Tmillones U5523?7mi!!ones
inversion realizada 'rg\;ﬁ';sa'?” Bt

2. 4041 Fodbs Q-

de trjtu bo proyectado ﬁbra.()ptica proyectado
tendido tendida




Prosperidad

p Edificios educativos

Se realizd |a [doSde]als RN EI e [N=Nale R =hIE Il = - Ral =l [ Mediante tecnologia satelital en el caso de escuelas
rurales dispersas y con tecnologia de fibra éptica o inalambrica en casos de escuelas urbanas y rurales cercanas a centros
urbanos. Ademas, se mejord la conectividad en escuelas con alto nivel de matricula, que ya contaban con internet.

de escuelas
ectadas

tadas - ~

_ ~

N

\\/ N
/

/ \
140
/ \
I escuelasrurales |

| seles incorporg

14 h !
\\ conexion satelital ,
. en 2018

esc

sele alidad

de intel 018, llevandolo
a velocidades de hasta 50 Mbps

P Servicio de internet

Se contrataron vinculos de internet para conectar a organismos publicos que no contaban con conectividad. Este tipo de
contrataciones se realizd con proveedores locales o empresas reconocidas con vinculos disponibles en las zonas
requeridas.

centros de atencion
primaria a la salud

conexiones inalambricas en

escuelas, comisarias, municipios

y dispensarios
_Arroyo Algodén
_San Marcos Sierra
_Villa del Totoral
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D Wifi libre

En entornos abiertos y cerrados, sefifElEIlNcF sEld o s [Reelg [N MTs Els EIsERele IR ale=IaEiflls](=] E s t= accion permite a los

cordobeses la posibilidad de encontrarse en espacios publicos con un servicio de internet de alta calidad que les permite
desde usar redes sociales, hasta buscar trabajo, estudiar, descargar material de estudio y contactarse con sus seres
gueridos, entre otros beneficios.

Otros espacios:
_Complejo Ferial

Paseo del Buen - _Centro Cultural
Pastor Cordoba

Parque del
Kempes

Terminal de Omnibus
Ty 2

_Museo Caraffa

_Centro Cultural Cérdoba

_Museo de Ciencias Naturales

_Museo Evita Palacio Ferreyra

_Museo Palacio Dionisi

_Museo de Arte Contemporaneo
_Teatro Real

_Espacio Cultural Museo de las Mujeres
_Sala de Los Gobernadores

en museos
y teatros

en centros de
atencion al
ciudadano

en dependencias
de la justicia

Hospital Neuropsiqguiatrico
Hospital Maternidad Provincial
Hospital San Rogue Viejo
Hospital de Nifios
ﬁ en hospitales Hospital Oncologico
Hospital San Rogue
Hospital Rawson
Hospital Transito Caceres de Allende
Hospital Cordoba
en centros de atencion  ospital Pediatrico
primaria de salud Hospital Materno Neonatal
Hospital Pablo Ferreyra - Ex Espafiol
Hospital del Sur Este - Florencio Diaz
Hospital Misericordia




iIntegral de
uctura eléctrica

istribucién de energia

Generacion de obras de transporte

eléctrica, inversién en equipamientofiimplementacion de

programas de eficiencia energética y 8ducativos para el uso

responsable de la energia.

e Ejede Gestion
Crecimiento Econdmico Sostenible

Aspecto Material
ODS 7 Energia Asequible y No Contaminante

Metas: 71;7.2; 7.3

0DS 4 Educacion de Calidad

Metas: 4.7

0DS 9 Industria, Innovacién e Infraestructura
Metas: 9.1, 9.4

ODS 12 Produccién y Consumo Responsables
as: 12.2;12.8

O

$

. ‘ pos de Interés
’ ' 0anos

-

- l

N

ciones

> 4

&
>

Ministerio de
AGUA, AMBIENTE
Y SERVICIOS PUBLICOS
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Plan de obras de transporte y distribucion de Energia Eléctrica; jiitdaysoetata el Medidores Inteligentes jskig:

seguimiento y control del consumo de manera permanente; mejoras en la atencién al usuario mediante el

(Ol ageNe AN a Y sl ElEN k] v el programa educativo 801 para el uso responsable de la energia

eléctrica.

PLAN DE OBRAS

INEQe) il obras en generacion, transporte y distribucion FpEERulE o1
sustancialmente el servicio de toda la Provincia. Estas obras integran la
generacion, el transporte y la distribucion de energia.

+
p Generacion
Construccion de nuevas centrales
Centrales:
® Central Hidraulica Pichanas,
e Central Hidraulica Boca del Rio
® Central Hidraulica Cruz del Eje

® Central Solar Arroyo Cabral

>¢mil

familias beneficiadas

Mantenimiento de centrales existentes

Centrales:

8 o Central San Rogque

e Central Fitz Simon
e Central Dean Funes
e Central Reolin +
e Central TG11 del Bicentenario
@ Central de bombeo Rio Grande
e Central La Vina
e Central Sudoeste

»

Adjudicacion para la construccion del Parque Fotovoltaico Arroyo Cabral

""/"/,

l

® E| parque tendra una superficie de 70 hectareas
e Seinstalaran los 147.000 paneles solares
e Su produccién sera equivalente al consumo anual de 25.500 familias

\‘\\\nlm,/, 1,
%,

™



) Obras de Transmision

Construccion de obras

4

EYES
obras

Mantenimiento de obras

%

) Obras en Distribucién

Prosperidad

167

+ 1.Smillones

beneficiarios

23 2mil

beneficiarios

+ 1. 4Amillones

beneficiarios

Localidades beneficiadas:
e (Ceneral Levalle
®Rjo Cuarto
e (ordoba Capital
e (anals
e a Falda
e Villa Maria
®Brinkmann-Morteros
e as Varillas
o (Cral. Deheza
® Alejandro Roca
®Bijalet Massé

Localidades beneficiadas:
® Marcos Juarez
® San Francisco
® Tanti
® Cordoba Capital
® Cosquin
® Santa Maria de Punilla
® Bialet Massé
e Bell Ville
® San Vicente
® | eones
® E| Quebrachal
e Villa de Pocho
® |3 Abra
® | 3 Batea Sur
® | a Encrucijada
® | a Rinconada
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MEDIDORES INTELIGENTES

El Plan de implementacion de & a0 R B EBRES G IOEIEN comenzo a fines del afio 2018, dando

inicio a la instalacion de los primeros medidores inteligentes en barrios residenciales.

® Permite a EPEC medir los consumos de forma permanente, obteniendo informacién
para mejorar la calidad de servicio y monitorear la pérdida no técnica o ilicita

® En un futuro los usuarios podran acceder a sus consumos vy facturacién de manera
online, utilizando la energia en las bandas horarias de menor costo

® Este sistema tiene la posibilidad de limitar la demanda cuando hay un exceso para
proteger el servicio y las instalaciones eléctricas

e Telemedicién de grandes clientes y cooperativias distribuidoras de energia.

CENTRO DE ATENCION MULTIPLATAFORMA

) Nuevo sitio web y centro de contacto virtual

Tiene el objetivo de generar un cambio de infraestructura tecnolégica que amplie la cantidad de tramites que puedan
realizarse de manera online, equiparando la calidad del servicio personalizado.

P Nueva plataforma para atencién via Whatsapp

Se incorporé una nueva plataforma para atencién via Whatsapp con una linea de contacto exclusiva para
electrodependientes.

P Planificacién de “Centros de Atencién Comercial Virtuales”

Se esta planificando la implementacién de “Centros de Atencién Comercial Virtuales” para direccionar el trabajo de Epec
hacia la digitalizacién de todas sus gestiones comerciales.

USORES

El programa educativo para el [SHeBRES 0 sEE ) CRANTE 1o N CRER N ¢ RN Evuste] (USORES), tiene como objetivo
implementar iniciativas de caracter permanente sobre la eficiencia energética.
Iniciativa articulada con el Ministerio de Educacion de la Provincia de Cérdoba.

Mas de

300

instituciones educativas
provinciales participantes




A

Ir
Ministerio de"

AGUA, AMBI
SERVICIOS P
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PROGRAMA PROVINCIAL DE ENERGIAS RENOVABLES EN
ZONAS AISLADAS PARA EL DESARROLLO SOCIALY
PRODUCTIVO

Brindar a municipios, comunas, cooperativas, asociaciones, establecimientos educativos y de salud, EEH{SaE
técnica pEigRER0snnIkEtate) W proyectos e instalacion de sistemas de generacion solar fotovoltaicos [Cl&RS0
zonas sin acceso a la red eléctrica, con recursos provinciales y nacionales (PERMER).

29

establecimientos educativos recibieron
mantenimiento y control para sus equipos
de generacion solar fotovoltaico

129

escuelas abastecidas con

alumnos de escuelas rurales )
energia solar

accedieron a TICs mediante
energia generada por
fuentes renovables

12

prayectos de generacion solar
fotovoltaica para el desarrollo
productivo y social

70 instalaciones

7 repetidoras de comunicaciones

licitaciones para proveer de energia 59

eléctrica mediante fuentes renovables establecimientos educativos recibieron

a Centros de Asistencia Primaria de Ia Salud mantenimiento y control para sus equipos de
generacion solar fotovoltaico solamente
durante 2018

PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE
EFICIENCIA ENERGETICA

Optimizar el consumo energético de empresas cordobesas y [uiiiaitaniva:bgns) mnnier:latoneinloznely realizando
diagnosticos, llevando a cabo capacitaciones y proveyendo herramientas de financiamiento para la
implementacién de mejoras.

D
C

500 PyMEs seran beneficiadas

6
en 2019 Q | ' P
< ‘ 1




Prosperidad

171

VINCULACION CON SECTORES SOCIO-PRODUCTIVOS
Y ACADEMICQOS

Articular intereses y esfuerzos publicos-privados para desarrollo de energias renovables y eficiencia energética.

Ambitos de intercambio:

_Consejo Asesor de Politica Energética de Cérdoba (CAPEC)

_Mesa provincial de energias renovables entidades
participantes

_Nodo Cérdoba Energia

_Liga Bioenergética de Provincias

_Consejo Federal de Energias

e e e e e e e = —————

comisiones 1. Generacion Distribuida
2. Agua caliente solar térmica
3. Escenario Energético
4. Eficiencia Energética

re de
trabajo en

~ - — — —

PROGRAMA NUEVOS MARCOS NORMATIVOS

Formular proyectos de legislacién en materia energética a los fines de modernizar y adecuar las regulaciones
y reglamentaciones a nuevos escenarios tecnologicos, sociales y ambientales.

3 LEYES PROVINCIALES SANCIONADAS

-Ley de uso racional y eficiente de |a energia - Ley N° 10.572
-Ley de fomento al uso de energia solar térmica para agua caliente sanitaria - Ley N° 10.573
-Ley de fomento a la generacién distribuida de energia renovable - Ley N° 10.604

3 ANTEPROVYECTOS EN EJECUCION

-Anteproyecto de ley del nuevo marco regulatorio del sistema eléctrico de la provincia
-Anteproyecto de ley de fomento de movilidad sustentable y transito inteligente
-Anteproyecto de ley de etiguetacion edilicia

RONDAS DE NEGOCIOS Y FERIAS SECTORIALES

ORGANIZACION DE LA RONDA DE NEGOCIOS 2018 SOBRE
EFICIENCIA ENERGETICA Y ENERGIAS RENOVABLES

150 3.600

oferentes Alumnos de escuelas rurales accedieron a
y potenciales g e d TICs mediante energia generada por fuentes renovables
empresas demandantes de
proveedores

productos y servicios energéticos 129

escuelas sin red eléctrica funcionan con energia solar




3.600

alumnos de escuelas rurales accedieron a TICs
mediante energia generada por fuentes renovables




Agua potable
v cloacas

Obras de saneamiento cloacal y agua potable en el
territorio provincial para satisfacer la demanda

poblacional de Cérdoba con proyeccion a 2040.

* Ejede Gestion
Crecimiento Econémico Sostenible

e Aspecto Material
0DS 6 Agua limpia y Saneamiento

Metas: 6.1, 6.2; 6.3

0DS 1Fin de |a Pobreza

Metas: 1.4

0DS 9 Industria, Innovacién e Infraestructura
Metas: 9.1; 9.4

0DS 10 Reduccién de las Desigualdades
Metas: 10.2;10.3

0DS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles
_— Metas: 11.1; 11.6
\//—\_/‘ \ 0DS 12 Produccién y Consumo Responsable

/_/ ——— ¢ Grupos de Interés
P Ciudadanos
Organizaciones

—_ — « Cantidad de Iniciativas Asociadas

/ 1iniciativa

_ Ministerio de
AGUA, AMBIENTE

Y SERVICIOS PUBLICOS
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Principales obras destinadas al [zl St RAGEEERETIER o1l 5 v acciones destinadas a la
servicio de agua potable.

PLAN DIRECTOR DE OBRAS DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO DE CLOACAS

Elevar los niveles de cobertura de servicios cloacales y agua potable [SISEERENCERIER g Sigh i tliRET
construccién de obras basicas.

obras ejecutadas y/o en ejecucion
de agua potable

obras ejecutadas y/o en ejecucion
de cloacas

p Saneamiento cloacal

Tipos de Obra:

= Colector Cloaca Maxima
= Estaciones de Bombeo
= Cafierias de Impulsion
= Plantas de Tratamiento
= Obra de Descarga

== 695.615

localidades

« Alejandro Roca * La Carlota beneficiarios
* Berrotaran » Mina Clavero

* Devoto * Alta Gracia -
» General Cabrera < Villa Huidobro

* Inriville + Cérdoba Capital

« Las Perdices (3 obras)

* Las Varillas « Almafuerte

* Laborde * Rio Primero

* Brinkmann * Buchardo

« Colonia Caroya * Rio Cuarto

» Hernando * San Francisco

- Corredor Sierras
Chicas (2 Obras)
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D Agua potable

Tipos de obras:

« Obras de captacién I 100 OOO
« Estaciones de bombeo beneficiarios

+ Cafieria de impulsién
« Cisternas

-~ Y
-
! 3 |
« Planta potabilizadora

(T 13l

localidades
* Bulnes S cion Gral. Paz « Toledo « Estancia de Guadalupe
+ Chajan « La Granja « San Clemente » Guasapampa - Pje. Alto Sierra
«ElBrete « Salsipuedes * Los Reartes » La Argentina
* Huinca Renanco « Estacion Juarez Célman « B® El Torreén » Loma Negra
 La Puerta  Charbonier (Villa Rumipal) « Piedras Anchas
« Villa del Totoral * Huerta Grande * Embalse » Rodeo Crande
« Villa Huidobro » La Cumbre * Serrano * El Quemado
* Cruz del Eje  La Falda e LaPaz « La Sierrita
« General Deheza » Malinari « Conlara « Villa de Pocho
* San Francisco * Bialet Massé « Corralito « Charbonier
del Chafar » San Roque * Marull « Arroyo de los Patos
» La Para * Santa Cruz del Lago « La Higuera « Las Calles
« El Crispin » B° Las Jarillas « San Marcos Sierra « Las Rabonas - El Paraiso
« Las Saladas (San Antonio de Arredondo) - Pje. EI Rincén - Las Rabonas - Los Ojos de Agua
- Paraje La Puerta « Falda del Carmen * San Pedro * Sauce Arriba
 Unquillo « Villa del Prado » Tuclame « Finca Corralito (Luyaba)
« Rio Ceballos « Valle de Anisacate « El Estanque » San Javier/Yacanto
» La Calera « Agua del Crespin « Santa Cruz (Norte)

) Obras finalizadas de agua potable y saneamiento de cloacas

el o @

departamentos Cloacas: Canals, Malégueﬁo, Vicufia Mackenna, Pilar
Agua potable: Colonia Barge, El Tio, Parque Calmayo

) Planta Potabilizadora La Calera (PPLC)

= La Secretaria de Servicios Publicos presta en forma directa el servicio de Agua Potable de la Planta Potabilizadora La
Calera (PPLC). En este marco, se realiza la operacion y mantenimiento de la planta, asi como el control y gestion de la
red de acueductos que se extiende desde la localidad de La Calera hasta la localidad de Rio Ceballos.

= En 2018 se realizaron mejoras que permitieron trabajar con un caudal de disefio de poblacion equivalente

(estimada) =T e [ F

P Obras ejecutadas desde APRHI

= Durante 2018 se ejecutaron 35 obras de mejoras o ampliaciones de sistemas de agua potable beneficiando a 9
departamentos y 190.000 habitantes.



£
w B o .
D

*170.000™%

habitantes beneficiados por law s %
ampliacion de la capacidad de
almacenamiento de Ia planta
potabi.lilzadora LaCalera '

I-IE_ -__"_HI-
™ -l-._n'Jh'ln.\F .
s [ e
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Plan hidrico

istemas hidricos de drenaje a

S 9 Industria, Innovacién e Infraestructura
Metas: 9.1

0DS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles
Metas: 111 e
0DS 13 Accién por el Clima
Metas: 13.2

e Grupos de Interés
Ciudadanos
Organizaciones

. Cantidad de Iniciativas Asociadas
4 iniciativ;cs

Ministerio de
AGUA, AMBIENTE
Y SERVICIOS PUBLICOS
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Iniciativas que pretenden optimizar el recurso hidrico de la provincia mediante el |2ErE TGS TN o s (1=
[¥Programa de Sistematizacion de Cuencas Hidricas, @l Programa de Recuperacion de Sistemas de
Programa de Desagiies Pluviales Urbanos.

PLAN DE ACUEDUCTOS TRONCALES

El Programa comprende FERIERIES ot ARG ezl 0 para lograr incrementar sustancialmente la
cobertura de agua potable para la poblacion de distintas zonas geograficas de la Provincia.

P Avance de las 6 obras en ejecucion

98% 35% 22%
del acueducto del acueducto del acueducto Alta Gracia -
Los Molinos ' Pichanas - El Chacho @ Valle Alegre - Villa del Prado
o 41% 70%
99% de captacion, tratamientoy de la extension del
del acueducto distribucion de agua acueducto Villa Maria
La Francia - El Tio potable de Huinca Renanco - Laboulaye

P 6 obras en proceso de actualizacion y aprobacion de los proyectos para licitar

Acueducto Sierras Chicas Norte Acueducto Punilla'Sur Provision de Agua Potable a Villa Ciudad Parque
Acueducto Tanti Acueducto Altos de Chipion-'La Para Acueducto Rio Seco, Acueducto Traslasierra

Convenio especifico de cooperacién entre el Gobierno de Santa Fe y el Gobierno de Cérdoba para la planificacion, ejecucion
y administracién conjunta de la obra interjurisdiccional acueducto interprovincial Santa Fe - Cérdoba

PROGRAMA DE SISTEMATIZACION BE CUENCAS HIDRICAS

Lograr integracion en las [MRIGIEENNGREREEOMEIET a través de la participacion en comités de cuencas
interprovinciales y provinciales.

Perfeccionamiento de practicas de la seguridad de las presas en los aprovechamientos
hidricos de la Provincia

Firma de la segunda Acta Complementaria para la realizacién de un diagnostico del estado
de conservacion y seguridad estructural de las presas de la Provincia

Delimitacion de Linea de Ribera Rio Cuarto para la creacion de la Reserva Natural
Chocancharava

Participacion en los comités de cuencas interprovinciales de Sali-Dulce, Vila-Cululu,
CIRNHOP (Comité Interjurisdiccional de la Region Hidrica del Noroeste de la Llanura
Pampeana), La Picasa y Carcarana

Mas de 60 reuniones en diferentes comités

Coordinacion de la Mesa del Perilago del Embalse Los Molinos

CIONOBIORC
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P Programa Regulacién y Creacion de Consorcios Canaleros de Cuencas

Crear en cada una de las regiones hidricas de la Provincia una representatividad que permi
entre todos los actores que intervienen en la gestion de los recursos hidricos.

o .
75 /0 de consorcios relevados
3 consorcios reactivados

1 consorcio nuevo creado

P Programa de elaboracién de estudios y proyectos de limpieza y sistematizacion de canales
de drenaje en cuencas hidricas del sur y este provincial

Optimizar los sistemas hidricos de drenaje a nivel de cuencas, priorizando la proteccién de cascos
urbanos y la recuperacion de hectareas productivas del este y sur-este provincial

Relevamiento topografico Elaboracién de proyectos de obra para
en zonas estratégicas intervenciones de canales de drenaje

Contratacion de Elaboracion de proyectos de obra para ejecucion de
asesoramiento y consultoria micro retardos en cuencas del sury este provincial

Mas de 10 proyectos elaborados en el marco del plan de obra de la Secretaria de Recursos Hidricos

PROGRAMA DE RECUPERACION DE SISTEMAS DE RIEGO

Proyectos y obras de refuncionalizacién, mejoramiento y limpieza de canales de riego en |a Provincia.

9 proyectos y obras
2.836 kildmetros de canal intervenidos

88.552 beneficiarios
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PROGRAMAS DE DESAGUES PLUVIALES URBANQS
DE CAPITAL E INTERIOR PROVINCIAL

El Programa comprende un conjunto de obras estratégicas para [piEEEis el =EEsElle) en |as principales localidades de
la Provincia.

AVANCE DE 12 OBRAS EN EJECUCION EN 6 LOCALIDADES

Cura Brochero Cordoba capital
San Francisco

Rio Cuarto Rio Tercero
\

Va. Maria

HABILITACION DE DESAGUES EN 8 LOCALIDADES

" (S — (o) ——— Wi ars) —— (i)




Mejorami
Urbano

Obras diversas de arquitectura y urtk

mejorar la infraestructura urbana e
y propiciar espacios publicos accesibles que

fortalezcan el tejido urbano-social.

Eje de Ges

Crecimiento Econdn Sostenible

AspectoMaterial
5 11 C e 0

tas: 1
DS 1 Fi
etas: 1.
0DS 9 Ind
Metas: 9.1
0DS 12 Pra i ponsable
Metas: 12.
ida de Ecosistemas Terrestres

es Sostenibles

tura

Grupos de Interés
Ciudadanos
Organizaciongs

antidad de Iniciativas Asociadas
EYYE!
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Puesta en valor, ampliaciones, refuncionalizaciones, restauraciones, instalaciones de equipamientos, entre

otros, en diferentes [Z5Ea0ENERE (R G (LRl ileER] de la Provincia.

OBRAS DE ARQUITECTURA

P Edificios Pablicos

22

5)en capital
7 cninterior
2 )cn Sitios de la Memoria

obras en edificios publicos

b Salud 13

e 1)
9 en interior
3 en interior f

) Parquesy Plazas

P Educacion 6 2\\

obras en parques y plazas
4T 17 en capital
LDL 4 cn interior

2 cn capital

4 cn interior

) |
P Deporte 10 r /r J
\
9 en capital ’Q
1 eninterior

) Obras Vialesy

[TCLICEYC YV obras viales en puentes y accesos

3)en capital
T en interior




CORDOBA CAPITAL
« Edificios Publicos

« Parquesy Plazas '

«Salud !

e Cultura

« Educacion

e Deporte ! * - -
. JESUS MARIA

+Obras Viales !
* Puentes de Acceso ! !

LAGO SAN ROQUE !

e Puente !

VILLA DOLORES

« Salud

RI0O CUARTO

« Plazas y Parques

RIO TERCERO

« Salud

SANTA MARIA DE PUNILLA

« Edificio Pablico

UNQUILLO
« Salud
e Cultura

Prosperidad
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 Deporte

. SAN JOSE DE
. LA DORMIDA

» e Salud
.« Educacién

FRANCISCO

« Edificio Pablico
« Cultura

MARULL

» Educacién

EL ARANADO
» Educacion

MARCOS JUAREZ

« Edificio Pablico

VILLA MARIA
« Edificios Publicos

« Parques y Plazas

« Salud

as



Brigadenr Gerarsl
g Beytyts Busion

obras de arquitectura 3



Promocion del desarrollg

sector agropecuario

practicas, conservacid

participacion en even

capacitaciones.

3

imiento Econdémico

osistermas [e
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Se busca promover el desarrollo sustentable del sector productivo mediante iniciativas tales como el jgyefagiatl
[Buenas Pricticas AgropecuariaggliPlan Provincial Agroforestal (ptiblico-privado)¥3{ Programa Provincial de|
el Programa Cérdoba Vidriera Productiva, el Programa de capacitacion a operarios de
magquinaria terrestre, ¢! [Pfogfamalde Fortalecimientolde AgenciasiZonales, v ¢l Programa de linea de crédito

destinado a cooperativas y grupos asociativos; a partir de la conservacién del recurso natural, la viabilidad
econdmica de las empresas agropecuarias y la promocion del sector.

PROGRAMA BUENAS PRACTICAS AGROPECUARIAS (BPAS)
Sistema de fjficeTtivosiaproductoresiagropecuanios para generar un cambio cultural en el sistema producti\T

fomentando la incorporacion de nuevas tecnologias y la instalacion BPAs como politica agroalimentaria.

I
e
= h == en 2017:
53 P3 capacitaciones a facilitadores
5 130 en distintos puntos de la Provincia
CORMOIOPRA

4.720 personas capacitadas

en 2018:

211 capacitaciones a facilitadores en
distintos puntos de la Provincia

9.524 personas capacitadas

1 5 evaluaciones y analisis
4! de planes horticolas

Modalidad digital de adhesion CIUDADANO
a través de Ciudadano Digital D I GITAL

3.160

beneficiarios que recibieron
0 recibiran aportes econémicos

15.000 practica validadas

PLAN PROVINCIAL AGROFORESTAL (PUBLICO-PRIVADO)

Su objetivo es lograr la fOTestacionobligatoria de al menos el 2% (maximo el 5%) de la superficie de cada una de las
unidades productivas.

Se prevé que los productores declaren qué superficie tienen forestada y luego presenten un|plaiiforestal con etapas
de cumplimiento.

Se cred la _ como 6rgano consultivo, de asesoramiento y asistencia técnica para

acompanar la aplicacion del programa.

2017-2018

9.000.000 65%

del total de las hectareas

de hectareas productivas . A
X productivas de la Provincia

declaradas
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PROYECCIONES 2019

~N /// Completar el 100% del territorio provincial declarado y Ia recepcion de los
~ny o =  planes prediales de aguellos productores que no cumplieron con la superficie
- == estipulada por ley.

> ~
//I, ‘\\\ En 10 afios, se implantarian aproximadamente unos

40 millones de arboles, totalizando
120 mil hectareas

PROGRAMA PROVINCIAL DE CONSERVACION DE SUELOS
_de todos los sectores productivos de la Provincia con especial énfasis en la

conservacion de los recursos naturales y la viabilidad economica de las empresas agropecuarias (Ley 8.936 y 8.863).

Consorcios

Consarcios de conservacion de suelos, integrados por productores en las zonas afectadas.

Se destinaron apartes especificos de maquinaria para potenciar Ias tareas del programa en el territorio, segtn planes prediales y
necesidades de trabajo especificas en las zonas rurales que abarca. Durante 2018, se hiza entrega de equipamientos: tractores
doble traccion, palas de arrastre, niveladoras y terraceadores.

CIEERTD
2016: 8 2016-2017:58 N 2016-2018: 77

(2 tractores

Maquinaria
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PROGRAMA CORDOBA VIDRIERA PRODUCTIVA

Exposiciones, ferias y eventos vinculadas al arco agroalimentario que se realizan en diferentes puntos del territorio
provincial y en provincias vecinas.

ferias, exposiciones y eventos agropecuarios

* Principales participaciones:
Palermo, Expoagro (B.s.A.s.) y AgroActiva (Santa Fe)
- Principales eventos provinciales:
Rio Cuarto, Jestis Maria y Muestra Regional del Sur (Laboulaye)

2 millones

de personas visitaron los stands

395 PyMES

agroalimentarias y metalmecanicas participantes

PROGRAMA DE CAPACITACION A OPERARIOS
DE MAQUINARIA TERRESTRE

Destinadas a operarios de maquinas terrestres, tanto autopropulsadas como de arrastre, de productos quimicos y
biolbgicos de uso agropecuario.

6o

.
cursos brindados
{

asistentes
15 en modalidad inicial en 15 localidades
44 en modalidad actualizacién en 44 localidades
6 en modalidad mochila en 3 localidades
Modalidades

Inicial: son jornadas de capacitacion tedricas y a campo, dirigida a quienes se
incorporan al trabajo de la maquinaria terrestre y que deben obtener el carnet para
pader ejercer dicha labor.

Actualizacion: esta destinada al refuerzo de conceptos, desarrollo de nuevas

técnicas que surgen del sector de la maquinaria terrestre y la necesaria renovacion
anual de Ia habilitacién para trabajar en este rubro.

Mochila: destinado a aplicadores terrestres de productos agroquimicos.
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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE AGENCIAS ZONALES

Acentuar la cercania del Ministerio al productor a través de agencias zonales.

- 2 inauguradas en 2018 Mas de 60 profesionales y técnicos

PROGRAMA DE LINEA DE CREDITO DESTINADQO A

COOPERATIVAS Y GRUPQOS ASOCIATIVOS

Fortalecer el desarrollo rural territorial a partir de la entrega de|€iéditos para eldésarrollo/de proyectos ifovadores|

con alto impacto local y sustentabilidad socio-ambiental.

-

ESTADISTICAS DESTACADAS DEL SECTOR

Agricultura

Resultado de la campafia 2017/2018:

SOJA TRIGO

Produccién obtenida (tn): Produccién obtenida (tn):
S$.917.566 4.077.662
MAIZ SORGO

Produccion obtenida (tn): Produccién obtenida (tn):
9.035.643 1.056.655
Ganaderia

Cordoba es el 2° Rodeo Porcino a nivel nacional

Porcino Bovino
Stock ganadero afo 2018 Stock ganadero afio 2018

1.162.S66 5.064.673

coop ese
trabajo stenida
ya na
Iinea edito

MANI
Produccion obtenida (tn):

¢29.035

GIRASOL
Produccion obtenida (tn):

66.480







Metas: 15.1
ODS 16 Paz, |

S

Ciudadanos

e (Cantidad de Iniciativas Asociadas
6 iniciativas

AGRICULTURAY
GANADERIA

‘ Ministerio de
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Mejorar la competitividad del sector agropecuario mediante elf&efagzvei 06 (8 LT S 0100 BETe =Tl 024 28 B 1 a Kl

(PRI P O (I (o3 eBl a Digitalizacion de marcas y sefiales, el Programa de pavimentacién y mejora de
caminos rurales, el JgYAEINEIRsCEBIIOgNEIVAGEEID I ERlEvAG0M v el Apoyo econdmico para el

fortalecimiento productivo institucional.

PROGRAMA DE RELEVAMIENTO LACTEQ (PRL)

Tiene la finalidad de generando informacion para la toma de
decisiones que sustenten politicas ptblicas para la promocién y regulaciéon de la produccidon primaria lactea
bovina de la Provincia.

2.800

tambos activos

22:3.600

hectareas de superficie

total afectadas a la produccion
|actea en la provincia de Cérdoba

11.760 s
[ )

personas afectadas a los tambos Produccién estimada

95

millones de litros
de leche por dia

3.042

0s promedio

Y/
' ’ “v 34%

de los tambos

% 3 | Soosiamse
x‘ )1 459 8§y T

de vacas en ordefio

66%
v ) -~ o de los tambos

SISTEMA DE PRODUCCION [uslslgsEIE][sNs[RE]

media de produccion

18.72%

confinados

En el marco de este programa
se convoco a la formacion de la
Mesa Lactea Provincial

54.83%

pastoril

26.45%

semi-confinados
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RED DE ESTACIONES METEOROLOGICAS
Brindar y facilitar el desde cualquier

dispositivo y en cualquier momento, generando una ventaja estratégica para la toma
de decisiones. Los datos que provee la estacion son eficaces, al instante y acumulativos

sobre las condiciones atmosféricas del lugar.

Red de freatrimetros:
17 nuevos sensores
de napa freatica

Provision y recambio dejdgljsH\VAVAes
en 23 estaciones meteorolégicas
nuevas y existentes

Acceso libre y gratuito estaciones en
s Tl ol it total en toda
esde cualguier dispositivo ey

DIGITALIZACION DE MARCAS VY SENALES

Digitalizacion de todo el sistema de més de 29.000 productores registrados, permitiendo unificar y reducir los
tiempos en la gestion de tramites a los productores ganaderos; proporcionar agilidad y precision en la gestion
del otorgamiento de marcas y sefales; realizar un seguimiento de la gestién del tramite y dotar de mayor

+29.000
+20.000 7 +6.000

marcas digitalizadas sefiales digitalizadas

eficacia y control del circuito interno.

Este programa se lleva a cabo en articulacién con los siguientes actores: Servicio Nacional de Calidad
Agroalimentaria-SENASA, municipios y comunas, productores y el Banco de la Provincia de Cordoba

PROGRAMA DE PAVIMENTACION Y MEJORA DE CAMINQS
RURALES

Acondicionamiento de la red vial secundaria y terciaria mediante la suscripciéon de un acuerdo entre el Gobierno
de la Provincia y la Comision de Enlace Agropecuaria.

(O (ol Okl dom Bt (e eranta e organo conformado por cuatro representantes del ruralismo y dos del

Estado provincial que se encargara de la ejecucion de los proyectos presentados.

de red vial secundaria y terciaria
previstos de acondicionamiento
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PROGRAMA DE INFORMATIZACION
APICOLA-DIGITALIZACION

Digitalizacion y respaldo electronico de la totalidad de la documentacion existente en la Division Apicultura.

Dicho programa consta de

REGION NORTE

Programa Control de Registro 41

Nacional-Provincial Productor Apicola api
picultores
sistema de - RENAPA - “on line” omponente 2:
Programa Control de salas para
extraer miel-empadronadas en el
Sistema Unico de Registro

REGION CENTRO

17S ===

® apicultores

) »
» »
»

REGION ESTE

REGIGN DESTE \ c— 266
1> [ .

apicultores
apicultores

REGION SUR

Programa Buenas Practicas 191

Agropecuarias - BPA's -y

; . apicultores
Ciudadano Digital - CIDI

APOYO ECONOGMICO PARA EL FORTALECIMIENTO
PRODUCTIVO INSTITUCIONAL

Aporte econémico para [SisteEt RN egasnztER] con la finalidad de respaldar actividades de promocion y
fortalecimiento del sistema agro-productivo.

OBJETIVOS 8 :
Subsidios

Promocionar y fortalecer el sistema agro-productivo

. - : / Instituciones
a través de capacitaciones, ferias, eventos y 32 o fees

exposiciones que permitan acercar y visibilizar

distintos productos locales a grandes publicas.

Instituciones
Impulsar el crecimiento de pymes y aumentar la estatales

preponderancia de |a industria local vinculada al '

sector agro-productivo.




Agricultura familiary
productores

adores rurales
mediante el apoyo econémico y asistencia técnica

mientos sustentables.

0DS 5 Igualdad de C
Metas: 54, 5.5, 5.c
0DS 9 Industria, Inng
Metas: 9.2, 9.3

0DS 10 Reduccig
Metas: 10.2, 10.

0DS 12 Produc
Metas: 12.2

Cantidad de Ini

4 iniciativas
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Para fortalecer las capacidades y saberes de pequefios productores y trabajadores rurales se llevan a cabo iniciativas tales

[Contelentresa de alimento balanceado fa§vivueinkty Familias Productoras Rurales Ra@oiouintl Cosechando para Mi
Familia jyEncuentros Productivos Regionales.

ENTREGA DE ALIMENTO BALANCEADO

Mitigacion o [siSuinee il CBER vy ocasionados por diferentes fendmenos climéticos que afectan
directamente al sector productivo, puntualmente a aquellos que se dedican ERERLIEGEVERS NS EREI:1EY con
prioridad sobre toda la region geogréfica conocida comoEIeeRioelesi =8

BOLSAS
ENTREGADAS

13 bolsas entregadas
departamentos 2018

FAMILIAS PRODUCTORAS RURALES

El programa consiste en otorgar lineas de financiamiento que estdn destinadas a Familias Productoras Rurales

agropecuarias de la provincia de Coérdoba y que tienen como objetivo [{Z® vl Bl i= o olo yontiatotale) (EReTa (o bituly
ISy uepns e tileshgntle|iikiyks que tienen impacto directo sobre la produccion.

con garantia solidaria con garantia de terceros
tasa 0%

epartamentos visitados
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PROGRAMA COSECHANDO PARA MI FAMILIA

Contribuir a la g In1£IGR) M Sl Tepivzlel0 b gty it oXe LRty el b el ik en la provincia de Cordoba facilitando el
acceso a herramientas que agreguen valor a sus procesos socio-productivos.

La ejecucion del programa se realiza jintio:BERIEOiE mivtR (8 Yehitetl KA R 0 i lole (0 iks B Dnaia) el y su estructura de Salas

Cuna.

Se entregan ity I MGy gn e RRsn s nn sy rcl iyl a familias que vivan o habiten principalmente en zonas

rurales o periurbanas, y que cuenten con espacios aptos para el desarrollo de una huerta.

departamentos

localidades

L UEHGEGEGEEGER con 1 kit por familia compuesto por:
1 pala - 1azada - 1rastrillo - 1 manguera 10 mts
Cartillas de trabajo: produccion de huerta, riego y plantas aromaticas

Semillas de estacion - 1 cartel para la huerta
‘ Salas Cuna beneficiadas

con un kit de trabajo para capacitar
a los beneficiarios y realizar las
practicas del programa

TALLERES DE HUERTA EN LAS 12 LOCALIDADES

Los talleres fueron dictados a:

® |as familias vinculadas a la Sala Cuna, con el objetivo de acercar herramientas
tedrico - practicas orientadas al armado y disefio de su propia huerta familiar.

® |os referentes institucionales: intendentes, presidentes comunales, con guienes
se trabajo en las bases para el desarrollo de huertas comunitarias en cada localidad.

ENCUENTROS PRODUCTIVOS REGIONALES

Se llevaron adelante Encuentros Productivos Regionales dirigidos a los productores que se encuentran més alejados de
las ciudades cabeceras de departamento con el objetivo de sensibilizar y capacitar sobre las buenas préacticas
agropecuarias y dar a conocer los beneficios de la plataforma Ciudadano Digital. Estas acciones se realizan en
articulacion con el INTA.

Encuentros Productivos Regionales
(Norte, Sur, Este, Oeste y Capital)

productores capacitados

Para la elaboracién y posterior presentacion . _ )
A P Para encaminar a los pequefos productores hacia las

[l anteproyecto de Ley de Agricultura Familiar — :
buenas practicas agropecuarias.

en la Legislatura Provincial.




familias beneficiadas
por el programa

Cos,jwndo para
Mi Familia

-




Promocion y
‘ortalecimiento de |3
: 1 industr

de |dSE D
técnica, asesg ganizacional y/o apo

ecomd

.
>

0DS 9 Industria fraestructura
Metas: 9.1; 9.2; S
0DS 2 Hambre C
Metas: 2.1
0DS 8 Trabajo De
8.2; 8.3

os Objetivas

nos de Interés
iudadanos
Organizaciones

Cantidad de Iniciativas Asociadas
6 iniciativas

Ministerio de
INDUSTRIA, ;
COMERCIO Y MINERIA
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Iniciativas que pretenden promover y fortalecer el sector mediante el desarrollo de [ifeiESBhGURIEIEY proyectos de

conformacion de [Euneaerng el programa [eantaR@ore et las certificaciones del JiEakagoNEE IS

Establecimientos (RNE)pj Registro Nacional de Productos Alimenticios (RPA)Mg las/NEE P realizadas en las plantas.

PARQUES INDUSTRIALES

Asesoramiento y/o aportes a Sl JiN ooy DsizTs eegepeatreter] ue pretendan desarrollar un Parque Industrial para que
trabajen en mejores condiciones, ampliando la capacidad productiva, generando mayor valor agregado en su

produccién y/o ganando en competitividad.

60%
CANTIDAD DE PARQUES en estado activo
INDUSTRIALES

A 2
%

¢

40%

en proyecto de

450/0 aprobacion

aprobados

/8

<

(107077 ¢ ¢
o
¥(

.

,((

38%

entregados

pedidos de
subsidios

17%

documentacion
incompleta

GRUPOS ASOCIATIVOS

desitglelknnziite]en el mercado de las empresas

BAUIORRNT v eI o falelalzerkn a través de la asociatividad de las mismas con otro tipo de empresas y/o instituciones
para el desarrollo de proyectos que tengan un proposito que impacte directamente en el Sector Industrial de la Provincia.

= s

de los que
participaron

26\ 119

grupaos asoci
desde que se sancioné
la'ley 9.727 en 2011
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COMPRE CORDOBA

Através de éste programa se busca dar Qg5 eEEE) 0L veI ks o WRERYen las contrataciones realizadas por el Estado

Provincial.
solicitudes de nuevas adhesiones renovaciones
adhesion al Programa efectivas

REGISTRO NACIONAL DE ESTABLECIMIENTOS (RNE)

[@Suiteztsle]l que se otorga a MtE@imaiesrl elaboradora de

productos alimenticios o de suplementos dietarios para sus CERTIFICADOS
establecimientos elaboradores, fraccionadores, depositos, etc,
acreditando que se encuentra JIEINIEICEI I LTy o | CIGNE] 2016: 323

actividad declarada. 2016-2017: 678

REGISTRO NACIONAL DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS (RPA)

CERTIFICADOS

Es un que las autoridades sanitarias

2016: 2.955 jurisdiccionales otorgan, TR LR tae) a una empresa
: elaboradora, fraccionadora o importadora de productos
N ARIAL 2 ) alimenticios o de suplementos dietarios.

AUDITORIAS PARA EL CUMPLIMENTO DE LAS BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA (BPM)

Anélisis de las condiciones de las plantas elaboradoras para asegurar que tanto las instalaciones, como los materiales y

R el iSO L et b gDy iR (cumplimentorde lasiBaenasPracticas deVianufactura (BPVD:

121

localidades
visitadas

409

auditorias




115

empresas participan de

206

grupos asociativos para
promover la mejora de la
produccién en el mercado
de las PyMES Industriales
Cordobesas




ivas Asociadas
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A continuacion, se presenta informacion respecto del [ E5=iteaiter BT ER et e en Bl it de

acuerdo a los registros obtenidos por el Sistema de informacién industrial de Cérdoba.

REGISTRO INDUSTRIAL DE LA PROVINCIA

Este registro nos permite tener al alcance una gran variedad de datos que son fundamentales para el disefio de
politicas publicas.

El registro se triplicd desde el afio 2000 hasta el 2018.

2.090 105.212

establecimientos industriales registrados trabajadores empleados
que representan a 5.449 firmas

SECTORES PRODUCTIVOS CON MAYOR CANTIDAD DE ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES

‘29% Alimentos 6,7% Impresion

y Bebidas y Papel

3,6% Minerales
no Metalicos

l 28% Industria 6,5% Textiles l 1,4% Industria
Metalmecanica y Cueros Audiovisual

6,8% Quimica, ‘6,4% Madera, ‘3,8'/- NCP

Caucho, Plastico Muebles y (No clasificado
y Petréleo Colchones previamente)
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TAMANQ DE LOS ESTABLECIMIENTQS

Micro Todos hasta 10

Pequefios Comercio de11a30
Industria y Servicios de 11a 50

Medianos Comercio de 31a100
Servicios de 51a100

2 c)/ Industria de 51a 250

de los establecimientos
industriales es considerado micro

4,5%

es mediano

€5 pequeno es grande

PRODUCCION INDUSTRIAL

Los sectores gue generan el mayor porcentaje de la produccién industrial son:

28%

Alimentos y Bebidas

Metalmecanica

Minerales
No Metalicos

Informaticos,
Eléctricos y Software,

5 Quimicos, Caucho,
Plasticos y Petréleo



2.090

establecimientos industriales
registrados en el Registro
Industrial de la Provincia




rC
ortale
actividad co
v de Servicio

Acciones destinadas al impulso de la

actividad comercial y de servicios mediante

diversas estrategias de fomento sectorial.

Eje de Gestion
Crecimiento Econémico Sostenible

e Aspecto Material
0DS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econémico

Metas: 8.3

0DS 4 Educacion de Calidad
Metas: 4.3; 4.4

0DS 9 Industria, Innovacion e Infraestructura
Metas: 9.b; 9.c

0DS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles
Metas: 11.3; 11.7

0DS 16 Paz, Justicia e Instituciones Solidas
Metas: 16.6;16.10

0DS 17 Alianzas para lograr los Objetivos

Interés

de Iniciativas Aso
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Iniciativas orientadas a fortalecer la actividad comercial y de servicios mediante lafgEiziosnt:0e1ig®R) el programa
I R ey desarrollo de [ e ez Ay el apoyo a comerciantes del interior de la Provincia para el
desarrollo de paginas web.

SISTEMA DE INFORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA ACTIVIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIOS (SIFCQS)

L]
Sistema orientado aFiesergEEEny LG nE e B Do b mediante una base de datos compuesta por la oferta de
los mismos segin condiciones intrinsecas de las empresas que posibilite la elaboracion de diversas variables estadisticas
utiles para la toma de decisiones.

Sancion de la Ley 10.462 que amplia las competencias e incumbencias del SIFCOS.
Incluyendo dentro del universo SIFCOS a las plataformas e-commerce.

p Programa de Registro Comercial SIFCoS:
Informacién de unidades econémicas de venta directa al publico de bienes o servicios.

o 3

9 4

COmercios inscriptoj
2016-2018

comercios inscriptos
2016

comercios inscriptos
2016-2017

P e-SIFCoS
® Sistema de registro y auditoria de comercio electrénico
para toda la Provincia.

o Foments s EE8 PIACHESS UEEGHEIED  ostimula

P GEO SIFCoS

® Disefio, desarrollo e implementacion de [fiapas|
-que evidencian la situacién comercial de
Cérdoba en cada uno de sus rubros y sectores

e Brinda informacién Gtil para quienes deseen abrir o
ampliar un comercio, conocer el mercado y sus
competidores, entre otras necesidades.

cumplen con las mismas.

]
)
]
)
)
)
)
)
)
los consumidores a realizar operaciones con sitios que geograficos.
)
)
)
)
)
)
]
)

Los

a de calzados visitados son:

rodomeésticos y
uctos de perfumeria

articulos del hogar
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p SIFCoS Movil
El Programa SIFCoS Mévil, se encuentra formado por TG E T EFH

SIFCoS esta con vos
La Secretaria de Comercio se Eldalie=l ez el s Ele A loeelan M=l informando y comunicando los diferentes programas y

los beneficios que obtienen los usuarios que se encuentran en SIFCoS 'y / o E-SIFCoS.

rondas informativas en _
localidades de la Provincia

Turista Protegido

Instrumento que brinda mayor difusion de los [slEiaesE N oS d5=E a la hora de comprar un producto o
contratar un servicio.

Durante la temporada estival (enero, febrero y marzo de 2018) [iilEliES RVIES el il e e SVE| ESiiSElees| brindando

informacién acerca de los derechos de los consumidores.

PROGRAMA EMBELLEZCO MI CIUDAD

Iniciativa publico-privada que consiste en transformar el 4rea comercial de localidades del interior en€Spacios aniigables|
y confortables a la hora de realizar compras.

Se otorga un APoTte economico no reintegrable’a los Centros Comerciales del interior de la Provincia para que realicen
Al Centro de Empresarios Regional de
Bell Ville -CER-BELL
A la Camara Comercial, Industrial, Agropecuaria
y de Servicios de Colonia Caroya

Al Centro de Comercio, Industriay
Turismo de Alta Graciay sus Sierras

Al Centro Comercial, Industrial de |a Produccion y
Servicios de la Ciudad de Villa Nueva

Subsidios
entregados
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CAPACITACIONES

Contribuir al progreso de la actividad de comercio y servicio profesionalizando al sector mediante instancias de
fortaleciendo la empresa y desarrollando la

formacion que permitan
capacidad de trabajo en equipo.

e 42 2.066)

capacitaciones capacitados

“Como usar Facebook para mi comercio”

inscriptos

“Cémo usar Instagram para mi comercio”

4 inscriptos

Modalidades de =

capacitaciones

“Coémo sacar mayor provecho comercial a mi Fanpage”

inscriptos

Se incorporo en 2018 combinando “Practica lo aprendido en |as capacitaciones online”
la capacitacion online y presencial

“Cémo potenciar tus ventas con Instagram”

inscriptos

PROGRAMA APOYQ PAGINAS WEB PARA CENTROS COMER-
CIALES DEL INTERIOR

Se brincla 5001EE0T OG0 A PrORESioNAN A el diSeiory alojarmiento e AEHASWEB de Centros Comercales del

Interior provincial.

Apoyo técnico para el disefio y desarrollo

$1]‘ 8 . l de sitios web institucionales
40

monto por subsidios localidades
S U b S I d | O de la Provincia

Balnearia
Cosquin
Jesus Maria
Oncativo
Pilar
Portefia
Santa Rosa
Villa Allende




Prot
| 50

favorecen la adquisicién de
estimulan las habilidades, brindan
entas necesarias y los conocimientos
lacionados con un oficio, actividad o
utilizando para ello el ambito
vo del que dispone,una empresa.

0DS 4 Educacion de Calidad
Metas: 4.3;:44;4.7; 4.c
0DS 5.loualdadstle Género
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PROGRAMAS PROVINCIALES DE PROMOCION DEL EMPLEQO

41.000

cupos disponibles de los Programas de Empleo

[ Y PPy PPP Aprendiz o PILA

15.000 cupos 10.000 cupos
CGEEIND oGEIED
13.000 cupos 3.000 cupos

JOVENES

p PPPy PPPA - Programa Primer Paso y
Programa Primer Paso Aprendiz

PROGRAMA PRIMER PASO PRDGRAMA PRIMER PASO

NDIZ
Extension del sistema educativo buscando

EEEPREMERESIENFE adquirida en el ciclo escolar con la
practica laboral en las empresas.

2016: 14.222
2016 - 2017: 29.222

ADULTOS

P Por mi - mujeres

xmi

Fomentar |a [ IEEEIEEIERIMMEES en el marco de su inclusién social.

Destinado a[EERNeEEddesempleadas con 25 afios cumplidos y sin limite de
edad, o que perciben la Pensién Universal para Adultos Mayores o bien mujeres
de 18 a 25 afios con hijos a cargo.
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P PILA - Programa de inclusién laboral para adultos varones

PIEEIERIEBRIEIE oL e les permitan insertarse o reinsertarse en el

'il .l Tiene como objetivo que |os NEMENEBRINES EINER=1 CI3E]
l mercado de trabajo.

Destinado a varones desempleados que tengan 25 afios cumplidos
sin limite de edad.

$5.000

pesas mensuales 4.724

asignados, por 20 horas de varones beneficiarios
practica laboral semanales

PROGRAMAS
PARA PROFESIONALES

p Programa Insercion Profesional
Apoyar a los profesionales de Coérdoba
de Universidades e

Instituciones de Educacion Superior, publicas vy
privadas, con la oportunidad de [EEIETIRENIEISATE]
ELREIRIOESOREIM que les permita  ganar
experiencia y aplicar los conocimientos académicos
alcanzados.

2.679

profesionales participaron

$7.000

mensuales para egresados de carreras universitarias de
grado, con 20 horas de practica profesional semanal y,
100 horas de curso realizadas.

$6.000
mensuales para egresados de carreras de pregrado de
instituciones de Educacién Superior

2.679

beneficiarios

ACION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SI9stitikl asesoramiento y asistencia a personas con discapacidadRi R SN RS RUe i Gl Y] de_

desarrollarse laboralmente.

1.600 3.835 178
visitas a instituciones consultas atendidas

especificas de la demanda personas con discapacidad se
discapacidad incorporaron al mercado laboral
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PROGRAMAS DE CAPACITACION EN OFICIO

SN e e e e o B S v s e wlori o] brindando una oferta de cursos a la poblacion
econdmicamente activa, tanto ocupada como desocupada, incluyendo también a jovenes que estan formandose
para ingresar al mercado de trabajo.

607 98

ntes a los cursos s de oficios y formacion
esional dictados en todo el
territorio provincial

Mas de

20.000

jovenes, entre 16 y 24 afios,
a5|st|eron

CAPACITACIONES

Durante la gestion 2018 se implement6 el [SQleReEREN @1t 0ERN donde reconocidos NSISNISR = Bilsie:tel6)

I compartieron sus experiencias y saberes con el ptiblico presente.
-

PORTAL DE EMPLEQ

plataforma digital p¢ PR 010) (LR e IER I Sy B BNl S de manera gratuita, y a su vez,
los candidatos carguen su CV y se postulen a las vacantes.

1.0M

biisquedas laborales de 263 empresas y diversas consultoras
850 puestos de trabajo a ocupar

POSTULANTES REGISTRADOS

2016: 34.675
2016 - 2017: 63.959

postulantes hombres

postulantes mujeres




8" Trabajo Decente y Crecimiento Econémico

etas: 8.3; 8.5; 8.6; 8.7, 8.8
0DS 5 lgualdad de Género
Metas: 5.5; 5.c
0DS 9 Industria, Innovacién e Infraestructura
Metas: 9.2
ODS 10 Reduccion de las Desigualdades
Metas: 10.2; 10.3
0DS 16 Paz, Justicia e Instituciones Solidas
Metas: 16.6
0DS 17 Alianzas para lograr los Objetivos
Metas: 17.17

a Metodoldgica
pres GRI
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COMISION CUATRIPARTITA PARA EL MEJORAMIENTO DE
LAS CONDICIONES Y MEDIO AMBIENTE DEL TRABAJO DE LA
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

408 - 1,409 1 —

Analiza la jgeliteEls e CRERi a1 syt 36 CR LR K aygitdate)s] en lo atinente a los riesgos de la actividad, elaborando
pautas y recomendaciones para [EBBls[0) ¢ 0l=iaidoRs (S EEINeerileb o (e (= is (Mg lokN o) en el Ambito provincial,

implementando un programa de [ aganotO R R EgRe en la industria de la construccion.

Sede Cérdoba Capital Sede Rio Cuarto

reuniones
plenarias y de
subcomision

18 capacitadas capacitadas

reuniones
plenarias

trabajadores

trabajadores capacitados

capacitados

Resultados del trabajo de la comisién Sede Cérdoba

Elaboracion de nuevo [yELEiEINslsElqildslsobre dElsE)sNElgRElii|E

RIgERe[l Convenio Marco de Colaboracion y Capacitacién con el
Ministerio de Educacion de la Provincia de Cordoba ERCIJAVIPASIE))

Resolucion 185 - (26/09/18) Agrava la [gliliE slelfiE s e

comunicado de inicio de obra

COMISION PROVINCIAL PARA LA ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL COPRETI

408 - 1; 409 1

Construye las politicas publicas en materia de jJiaySiGiRAS et le:Tol0 LRk [oRil leial A CRER IS eu o)
(R EE IS Fstas politicas se encuentran diseniadas en lo que se denomina “Plan Provincial para la
Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y Proteccion del Trabajo Adolescente 2016-2019”.

Conmemoracion el

12 de junio del 2018 Firma de Ia Resolucion N° 67/2018, instituyendo
el procedimiento de solicitud deautorizacion a

los fines del trabajo infantil artistico

de su creacion
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COMISION TRIPARTITA DE IGUALDAD DE TRATO Y OPORTU-
NIDADES ENTRE VARONES Y MUJERES EN EL MUNDO LABO-

RAL - CTIO CORDOBA

408 -1, 409 1

Busca promover la igualdad de trato y oportunidades entre varones y mujeres en el mundo del trabajo, a partir
de la generacion de politicas basadas en el didlogo social de articulacion de los sectores publico y privado y

consenso intersectorial.

Tematicas: aboral,
otras.
p Trabajadores del sector privado registrados segiin rubro
Comercio -
= 85,7%

34,7%

mujeres

65,3%
hombres
10,6%

mujeres

40,5%

mujeres

[ K

7,5% | &
mujeres

59,5%

hombres

P Mandos empresariales por sexo

36% mujeres 64% hombres

\\ hombres

89,4%

hombres

14,3%

mujeres

36,5%

hombres

92,5%

hombres -
63,5% ‘ b
mujeres \

P Denuncias receptadas por género

Se trabajo |a aprobacion del protocolo de actuacién para la
recepcion de denuncias de violencia laboral (Resolucion N° 099
del Sr. Ministro de Trabajo de Cordoba 22/08/2017)

78,79% femeninas 12,12% masculinas
sin discriminarg,ogo/o
~— el

l caso de trabajo infantil prohibido

21 casos de trabajo adolescente desprotegido

20
2 casos de trabajo infantil artistico

Asesoramiento a instituciones y asociaciones formativas
en distintas disciplinas artisticas, sin finalidad de lucro

P Programa COPRETI va a la escuela, los
adolescentes toman la palabra

9 escuelas visitadas

jornadas
desarrolladas

nifos
beneficiados




_glstracmn ELLIE]

"63.250

Empleadores activos registrados

4606.090

Trabajadores activos registrados




Desarrollo
empEendedor

Iniciativas orientaéas a promover al emprendedurismo,

la cultura innova@efa, y la cooperacién entre el sector

publico y privado.

e Infraestructura
uciones Sélidas

ar los abjetivas

A\sociadas
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Acciones desarrolladas para promover la cultura innovadora y el emprendedurismo mediante elf{olg#IE@1 e}

del ecosistema emprendedor y los actores que los componenfjg3| financiamiento para emprendimientos de alto

Se presentan, ademas, [eigEBintetiaNgEy] vinculadas a la temética desarrolladas por diversos organismos de
gobierno mediante cooperacion y articulacion con otras organizaciones.

CORDOBA INCUBA

1Ytz @EN creacion y fortalecimiento de Incubadoras de Empresas, [ERseAycce (S W (o) yez1 Clabaai (a1 (0)

institucional, la profesionalizacion de sus equipos y la generaciéon de comunidad.

13

convocatorias a
emprendedores
para participar

12

incubadoras de
empresas integran
el programa

439

postulaciones

30

personas capacitadas
en el Programa de Formacion
a Equipos de Incubadoras

96

emprendimientos
incubados

CORDOBA VINCULA

Fomentar la innovacion y el emprendimiento en el sistema productivo mediante el
financiamiento de acciones de vinculacion ElyateblEteten] entre los sectores
empresario, académico-cientifico y el ecosistema emprendedor.

1> 131400

instituciones
personas alcanzadas

beneficiadas
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CORDOBA ACELERA

Fomentar la creacion y fortalecimiento defElEa S e1e ) e e RS t01 0y e s e bhonb (ol tor e LI eate) [ora e (EBTs) con alto

potencial de impacto. 4 componentes de programa:

Co-inversion

Junto a Fortalecimiento
5 Institucional

aceleradoras se invirtié en

10 5

emprendimientos de aceleradoras beneficiarias
alto impacto

SO

actividades destinadas al
desarrollo del ecosistema =
emprendedor

306

cursos de formaciéon para
mejorar la oferta profesional
de servicios al emprendedor

AS EMPRESAS

I Yot g EPh O R0 CReTDi] oningeit oy para acompaiar el crecimiento y
onsolidacion de emprendimientos innovadores de alto impacto que agreguen valor y
zeneren puestos de trabajo de calidad en la Provincia de Cordoba.

WX lek] co-invierte hasta el mismo monto que aporta el inversor privado [¢ejiliial
biso de $1.000.000 y un tope de $ 4.000.000.

> [a industria de Capital 18 ll

rendedor y Semilla de inversores privados
se reunieron en Cérdoba que invierten en
zar sobre la necesidad e emprendimientos innovadores

emprendimientos
presentados en
2018

e la Inversién en Capital ﬁ

50 . . emprendimientos
empresarios e inversores

de alto
articiparon del Foro ; Temas de los
P P potencial emprendimientos:
30 speakers de 3 paises Fintech, Agrotech, loT,

Insurtech, Healthtech.
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>

OTRAS INICIATIVAS

Foro de Emprendedoras Mujeres (FEM)

El Foro de Emprendedoras Mujeres (FEM) es una iniciativa de la Secretaria de Equidad y Promocién del Empleo, con el
apoyo del Consejo Federal de Inversiones (CFI), que busca generar espacios para el desarrollo e intercambio comercial de
emprendedoras de toda la provincia de Cérdoba.

En 2018 se puso en funcionamiento la pagina de mercado electrénico femcba.com.ar, para que las emprendedoras de
Cordoba puedan comercializar sus productos en todo el pais.

« brinda a las emprendedoras la ¢ plataforma de comercio electrénico, e« incluye un perfil de cada

posibilidad de comercializar sus  totalmente gratuita, conecta a la emprendedora, junto con informacion
productos, a nivel nacional e emprendedora con los consumidores, vy una galeria de fotos de sus
internacional. sin intermediarios, abaratando asilos  productos y/o servicios.

costos de logistica y comerciales.

Programa de Desarrollo del NOC - Eje economia social - Programa Arraigo

Impulso de emprendimientos productivos en el noroeste cordobés.

300

emprendimientos productivos
individuales, familiares y asociativos
con asistencia técnica y financiera

Emprende INNdustria

Promover v fomentar la creacién de empresas industriales innovadoras mediante [EHSle = le= eSS ol = nal (=lHe)
organizacional y vinculacion con una empresa madrina consolidada iERSICMERC I o M (Ml dlals EIgTslo]gd=Iflalo)

reembolsables y apoyar con aspectos técnicos, comerciales, juridicos, contables, etc.

ol 39
plro\/ECtOS 8 . de ellas amadrinando
vigentes proyectos beneficiados proyectos vigentes

expusieron sus productos en

15 la Expo Emprende INNdustria
ejecutarse en 2018 :

comenzaron a
empresas

madrinas

IncubaCor

Espacio donde los emprendedores tienen la oportunidad de

desarrollar proyectos de base tecnoldgica [ilNlclai-RERElsERol:

gestacion, implementacion y operativizacion de la empresa.

e[ (o1l (oI MMT IWILE oLl reciben asesoria, capacitacion V.
EEEETEEIpara que puedan llegar a un concepto definido sobre
la viabilidad y puesta en marcha de dichos emprendimientos.

20 1o

proyectos proyectos
participaron seleccionados
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p Consultorio para emprendedores

Aol Elnal(laito M=l =R idoNsl=le(olaEliP4=ls [oNelalllalz] sobre aspectos legales, contables, impositivos, ventas, marketing digital,
comunicacién, marcas y recursos humanos.

27 864 >4hs

capacitaciones -
en Cérdoba personas de trasnmision

Capital capacitadas

online

11

p Programa Lazos capacitaciones
en Cérdoba

Formar consultores especializados sEICRBEIENRERIEE! Capital

técnica a emprendimientos en su etapa inicial y, por otro
lado, JEMINEIFIEIs] o [as pymes y emprendedores a la

consultoria. 19

Este programa se realiza en forma conjunta con la

Secretaria de Extension Universitaria de la Facultad de empresas

Ciencias Econémicas y la Red de Graduados, ambos de la 4
UNC.

consultores
capacitados

P Catedra abierta PyME

S[& TN N s El IR EMIIER gue brinda las herramientas especificas para la formacion de recursos
humanos y cuadros gerenciales de Pymes locales, que contribuyan al desarrollo de su actividad.

SOEN 1,001 B 1.602

encuentros en , L
Cérdoba Capital personas reglst.radas en eII interior personas registradas
entre empresarios, provincial entre empresarios,

pymes y emprendedores

pymes y emprendedores

P Programa de capacitacién para PyMES turisticas

Destinado a las PyMES turisticas del interior de Cérdoba.

22 [ +1.000

localidades ~ emprendedores
recorridas capacitados

P Concurso ideas emprendedoras 2018

Este concurso tiene por finalidad [y \EISER PIR=laalsl(=lals s le]{=ly o formular, desarrollary fortalecer sus proyectos y planes
de negocios, contribuyendo de esa manera al desarrollo socio-productivo de Ia Provincia.

+60 S

proyectos proyectos
presentados beneficiados



emprendimientos
incubados a través
del programa
Cérdoba Incuba



Banco de

asociativa mediante el otorgamiento'

ieRto y capacitacion.

Eje de Gestion
Crecimiento Econémico Sostenible

Aspecto Material

BDS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econémico
2tas: 8.3; 8.10
S 1Fin de la Pobreza
etas: 1.1;1.2
0DS 2 Hambre Cero
Metas: 2.1
0ODS 5 Igualdad de Géne
Metas: 5.5; 5.c
0DS 9 Industria, Innovacio
92,93, 9.b
as Desi

iniciativa
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El Banco de la gente fue creado para fmneigdEREE,GEGRS =660 De esa manera, otorga 7 lineas de
microcrédito orientadas al consumo y al financiamiento de |ini{@xel=inn|nkaleriiniiorhiale iy (L) ER TG E A 01h

3 Jdi d . Calamuchita 200 Rio Primero 65
LI A = I 2R 0 © Colon745 Rio Seco 84 :
; S Cruz del Eje 272 Rio Segundo 230 '
mlcé?%gdlatggs . General Roca 36 San Alberto 170 .
g * Gral. San Martin 227 San Javier 58 :
! = +Ischilin 77 San Justo 245 '
mz'%.?ég%'.}gs entregados . Judrez Celman 410 Santa Maria 345 :
© Marcos Juarez 317 Sobremonte 107 )
* Minas?7 Tercero Arriba 213
. Pocho 16 Totoral 18 :
. Pte.R.S. Pefa 192 Tulumba 12 .

Punilla 644 Unién 143

Rio Cuarto 1.430

LINEA 1: MICROCREDITOS DESTINO LIBRE A TRAVES DE
ONGS Y GRUPOS SOLIDARIOS

Destinado a personas que necesiten financiamiento para lafeinseReEn iR Rkt Sistema de aval a través de

grupos solidarios organizados y presentados por ONG pertenecientes a la Red del Banco de la Gente. 6
Préstamos a devolver
---------- Monto prestable - --------- en
mensuales.

! Los integrantes del
. grupo solidario se
garantizan entre si

$

créditos entregados
entre 2016-2018

LINEA 2: MICROCREDITOS DESTINO LIBRE CON GARANTIA
INDIVIDUAL

Linea de microcrédito orientado a [eilelsisdEEREVESTe bkl EENG BRI Mol Destinadas a personas que r&siten

financiamiento para cubrir necesidades de su familia.

entre 2016-2018

Préstamos a devolver enmmensuales. '

Garantia a sola firma o con garantia de terceros
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LINEA 3: MICROCREDITQS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES Y

ASOCIATIVOS PARA MUJERES A TRAVES DE ONGS Y
GRUPOS SOLIDARIOS

Destinado a

MR EANEN ot R0 BT [0SR0l que  necesiten financiamiento para el desarrollo de un
i Erels ot el tlan oo ookl LN DU (Bler existente o en formacién, pudiendo éstas realizar su
emprendimiento en forma individual o asociativa.

Préstamos a devolverl@ndsta 25 cuotas tanto para proyectos individuales como para proyectos
asociativos

En proyectos individuales los integrantes del grupo solidario se garantizan entre si

Monto prestable

Proyectos individuales Proyectos asociativos

créditos entregados
entre 2016-2018

LINEA 4: MICROCREDITOS INDIVIDUALES PARA EL FINANCIA-
MIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS Y/0 COMERCIALES

Destinado a microemprendedores de[SEeEERGEIGE ) ES y sectores que quieran ST EETERIGES
actividad productiva comercial y/o de servicios [iERukiSr:BialaingaBEIR

Préstamos individuales
a devolver en
Garantia a sola firma

Maonto prestable maximo

—— créditos entregados
individuales entre 2016-2018

LINEA 5: MICROCREDITOS PARA EMPRENDEDORES CAPACI-
TADOS EN LOS PROGRAMAS DE OFICIO

Destinado a microemprendedores que hayan sido [€2)sEl@ieG OB o kefawin kN6 Xoite ) de la Secretaria y que quieran
Iz BBt actividad productiva, comercial y/o de servicios.

Monto prestable maximo

créditos entregados

individuales entre 2016-2018

Préstamos individuales
a devolver en



Memoria de Gestién Gubernamental | 2018

LINEA 6: MICROCREDITOS DE DESTINO LIBRE PARA GRUPOS
SOLIDARIOS DEL NOROESTE CORDOBES

Destinado a personas que necesiten financiamiento para laf¢e)sie) e:Re 09 SRS g (G011 B0 =) (o) ez wsib Kez b6 TN Ry T
y quesE@ike @l e localidades de los siguientes departamentos de la provincia de Cordoba: JRTeISEICe SRR EFii 1028
Sobremonte, Ischilin, Cruz del Eje, Minas, Pocho, Totoral, San Javier y San Alberto.
El/la solicitante debe ser persona habil mayor de edad y menor de 75 afios (inclusive).

Préstamos individuales a devolver en_

Los integrantes del grupo solidario se garantizan entre si

LINEA 7: MICROCREDITOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES Y
ASOCIATIVOS PARA PERSONAS A TRAVES DE ONGS Y
GRUPOS SOLIDARIOS

Destinado a [EE0 6 ERNEIIERCO IR0l que necesiten financiamiento para el desarrollo de un
e NN el en N ookl Ll (D aulei existente 0 en formacion. Pudiendo éstas realizar su
emprendimiento en forma individual o asociativa.

Monto prestable maximo

Proyectos individuales

rante

Préstamos a devolver en 25 cliotas |

tanto para proyectos individuales
como para proyectos asociativos
En proyectos individuales los
integrantes del grupo solidario se
garantizan entre si

En proyectos asociativos, todos los
socios son garantes solidarios




Apoyo econémico a pra

para promoye

divulgacion de
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A continuacion se presentan los principales ejes de la promocion y la divulgacion cientifica

GENERACION DE CONOCIMIENTQS

P PID (Proyectos de investigacion y desarrollo)

Promacién de generaciéon de conocimientos originales e innovativos de caracter cientifico-tecnolégico de las distintas
disciplinas del conocimiento.

Tematicas destacadas:

agronomia, veterinaria y forestal, ambiente, agua, tierra,
atmaésfera y recursos naturales, computacién vy tics,
economia, politica y derecho

P GRFT (Grupos de reciente formacion con tutores)

Promacién de nuevos proyectos de investigacion formulados vy gestionados porjigVEdleEblERIEES de 12 Provincia.

1S N — |

proyectos Proyectos destacados:

ilEleeslelyy Computacion, tic's y electrénica: “Buenas practicas para el desarrollo de
sistemas de gobierno electrénico”

Ambiente, tierra, atmdésfera, agua y recursos naturales: “Un abordaje
interdisciplinario para coexistir con el fuego en una Cérdoba inflamable”

) PIODO (Proyectos de investigacion orientada hacia demandas y oportunidades)

Promocidn de la generacién de nuevos conocimientos cientificos y tecnoldgicos paraiesiel\iafslielal=lan=ls = pe clgalnle e el =

comunidades regionales, gobiernos, camaras empresariales y de |a sociedad civil. BIEESEUEIRsls CENElc Nl o]\ Al

mayor interaccion entre la ciudadania y las comunidades cientificas.

Proyectos destacados:

“Alternativas tecnolégicas para mejorar la eficacia en la cosecha de mani de
calidad”

“Desarrollo de herramientas geoespaciales para el diagnéstico de Ia proyectos
contaminacion atmosférica y de recursos hidricos en la Provincia” financiados
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APROPIACION DE CONOCIMIENTO

p Apoyo a eventos

Otorgamiento de [ElNEslEESSVANGIGOEY 2  entidades
organizadoras de eventos cientificos o tecnoldgicos con 98 .

sede en |a provincia de Cérdoba.

proyectos

Proyectos destacados: '

)
“Congreso internacional sobre gestion y tratamiento integral del agua” '
“Congreso anual de |a sociedad argentina de investigacion en neurociencias” '

e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ... === s I

P PROTI (Programa de transferencia de resultados de investigacion)

Transferencia de conocimientos generados por diversos grupos de investigacion hacia las diferentes areas del que]goIdE]

y productivo.

Proyectos destacados:

Educacién: “Contenidos audiovisuales transmedia para fomentar el
estudio de las ciencias basicas entre alumnos de escuela media de la
provincia de Cérdoba”

proyectos Sociales, artes y humanidades: “Nuevas tecnologias de |a informaciény la
financiados comunicacion aplicadas a la historia”

DIVULGACION Y EDUCACIGN EN CIENCIAS

P Feria de ciencias y tecnologia

Espacio integral donde los alumnos comunican y comparten sus proyectos cientifico-tecnolégicos desarrollados en las
escuelas de la Provincia.

ASESORES,
EVALUADORES PROYECTOS
Y COORDINADORES

JOVENES
PARTICIPANTES

Nacional: 94 Nacional: 48
Provincial: 632 Provincial: 281

Zonal: 3.944 Zonal: 1.276

Nacional: 99
Provincial: 576

Zonal: 26.S00

P Cientificos con voz y vos

Programa destinado a promover y gestionar |a divulgacion cientifica con el objetivo de acercar |a ciencia a la comunidad.

@
90.8S6 150® 20¢

ciudadanos participantes presentaciones areas tematicas
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p Clubes de ciencia y tecnologia

SEEENIs|[e] donde nifios y nifias hacen y comparten ciencia y tecnologia buscando promover la alfabetizacién
cientifico-tecnoldgicay la apropiacién del conocimiento cientifico.

1.750 65

nifios y jévenes con participacion directa clubes

94

docentes y coordinadores

P Talleres de alfabetizacion tecnolégica

Desarrollo de actividades con nifias, nifios y jovenes de distintas localidades de la Provincia que involucran el armado de

robots, para promover el desarrollo del pensamiento computacional.

docentes y coordinadores
participantes

44

sedes

1.630

nifos y jévenes participantes

Scratch
130 nifios y jovenes participantes
5 docentes y jovenes participantes
8 sedes

Robética

1.505 nifios y jovenes participantes

95 docentes y coordinadores participantes
36 sedes

p Olimpiadas de informatica

Certamen en el que los estudiantes dan respuesta, a
través del uso de las computadoras, a una situacion
problematica que se les plantea.

40129 docentes y coordinadores
nifos y jovenes participantes participantes

sedes

p Capacitaciones

Formacion de recursos humanos destinada a docentes en ensefianza de las ciencias en la escuela primaria.

1. Capacitaciones en Feria de Ciencias y Tecnologia 2. Capacitaciones en actualizacién en quimicay uso
926 docentes participantes en talleres y jornadas de kits de quimica en el aula y en el laboratorio
145 docentes
4 cientificos capacitadores
® 250 kits de quimica
Y 95 escuelas beneficiadas




regionz
ciencia

Financiamiento de proyectos cientifico

de caracter innovador. Regionalizacién de la ciencia 'y

pco.en los municipios de la

novacion e Infraestructura
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INNOVACION CIENTIFICA-TECNOLOGICA

actividades de promocion
de las innovaciones
realizadas

P FONTEC (Fondo tecnolégico Cérdoba)

Financiamiento para la transferencia de conocimientos
cientificos-tecnoldgicos a diferentes sectores sociales y productivos
de la Provincia.

proyectos financiados

Localidades

ny y involucradas:
empresas-organizaciones empresas-organizaciones 7C0rd0ba Cap|ta|

participantes con primera participacion _Rio Cuarto

_Colonia Caroya

_Villa Nueva

_Sta. Rosa Calamuchita
Financiamiento de proyectos para responder a temas/problemas especificos _Jesus Maria
identificados en el territario provincial que ameritan un abordaje desde la
cienciay la tecnologia en Ia busqueda de posibles soluciones.

P Proyectos especiales

Localidades
involucradas:

_Coérdoba

_Aguade Oro empresas-organizaciones proyectos financiados

_Freyre con primera participacion

_Rio Cuarto

_Crl:IZ decl EJE actividades de empresas-organizaciones
~Juarez Celman promacion de la participantes

innovacion realizadas

VINCULACION TECNOLOGICA PARA SECTORES SOCIALES
VULNERABLES

Financiamiento a través de aportes no reembolsables a proyectos de transferencia de desarrollos innovadores
basados en conocimientos cientifico-tecnolégicos, para la resolucion de demandas de sectores sociales
vulnerables no abordadas por el sistema econémico.

39

proyectos _San Javier
presentados _Cérdoba
_San Antonio
del Litin
_Copacabana
_Villa Quilino
_Serrezuela .
area salud _Dean Funes
_Cruz del Eje
_Villa Maria
_Sta. Maria de Punilla
_Rio Cuarto
_Rio Cuarto o _Cinturén verde
_Cérdoba de Cérdoba

area produccién

Cintra area accesibilidad

Cérdoba
Mendiolaza




REGIONALIZACION EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Articulacion en ciencia y tecnologia con comunidades regionales de los municipios y entidades socioproductivas.

P Ideas-proyectos de mayor intercambio cientifico proyectos en
tecnolégico entre ciencia, tecnologia, gobierno y region Norte
=)

sector productivo

proyectos en
region Este

. . proyectos en
peg'y’ < region Sureste
region Sur

proyectos en
region Oeste

p Demandas cientificas y tecnolégicas en el interior de la Provincia

9%Sur

23%Sur

19%Sur
9%0este 1 8 O 19%0este
demandas
cientificas y técnicas
en el interior provincial
23%Sur
| . H
7%0este 6%0este

p Articulacion Cientifica Tecnolégica

PROVINCIAL

- Transferencia para el mejoramiento genético de tambos:

- Participacion del Gabinete Productivo en las localidades del interior
- Coordinacion de la Comision de Ciencia y Tecnologia del Consejo de Desarrollo Sustentable
- Promacion y planificacién estratégica del Parque Cientifico Tecnolégico Rio IV

- Participacién en la Red Cientifica Tecnoldgica del Mani Argentino
- Participacion en la Mesa de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion (TIC)

NACIONAL

- Participacion en las reuniones del Gabinete Productivo de la Region Centro (Cordoba, Santa Fé y Entre
Rios) para la articulacién de acciones conjuntas

- Participacion en la Comision Nacional Asesora en Biomateriales (COBIOMAT)

- Participacion en el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (COFECyT)

INTERNACIONAL

- Participacion en el Comité de Integracion de Atacalar

- Colaboracion con el ProyectoTransient Optical Robotic Observatory of the South (TOROS)

- Proyecto Relampago (estudio de las tormentas) en conjunto con investigadores de Estados Unidos, Brasil y
Argentina

- Proy€eto de vinculacion empresas-universidades con |a Junta de Castilla de Ledn, Espafa



proyectos cientificos-tecnolégicos financiados
ara la resolucion de demandas de
sectores sociales vulnerables.




Centro de g

Orientado a la prestacid
investigacion y el desg

sociedad, el gobiery

e Cantidad de Ini

ERUIEEIVES

Ministerio de

CIENCIAY ,
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Unidad de vinculaciéon tecnologica que articula la oferta tecnolégica del centro y las demandas del sector
elelomnyels litvnn oXs R G0\ o) o Bnslse 1N B EL investigacion cientifica;|actividades de desarrollo teenologico,jinnovacion y
transferencias tecnologicas, y la provision de servicios tecnologicos.

INVESTIGACION CIENTIFICA

Actividades defi\ESat 00 Aol MEEID)] para fomentar la innovacion.

Actividades de I+D internas proye ctos
Internos

Se finalizaron 9 proyectos
internos con potencialidad
de transferencia

Alimentos

Medio Ambiente

Proyectos destacados:

® Produccién de medicamentos huérfanos: sintesis vy desarrollo de diferentes
! formulaciones de fenilbutirato de sodio y fenilbutirato de glicerilo (SALUD)

' @ Disefio y evaluacion de fitotecnologias para la remediacion de suelos contaminados con
! plomo en la provincia de Cérdoba (MEDIO AMBIENTE)

» @ Valorizacion de granos producidos en Cordoba. Caracterizacion de nutrientes vy
. elementos traza en granos, semillas y subproductos (ALIMENTQS)

SERVICIOS TECNOLOGICOS

SERNOICICIINNERIIGEN 600 tipos de servicios tecnolégicos

demandados tanto desde el ambito publico como del privado.

Ensayos se realizaron
aproximadamente en 2018

Servicios destacados:

1] L]
' .
L] L]
' .
' e Monitoreo de plaguicidas en agua, alimentos, vegetales, suelo; control de calidad de productos fitosanitariosy |
' determinacion de residuos de plaguicidas en muestras bioldgicas para determinar la exposicion poblacional a  *
' .
' determinados contaminantes. '
+ @ Ensayos microbiolégicos vy fisicoguimicos en muestras de agua de diferentes origenes como asi también en .
! muestras de efluentes de origen cloacal o industrial. :
: Servicios de control analitico de aguas de red y osmosis proveniente de centros de hemodidlisis, mediante la !
! determinacion de parametros fisicoquimicos, en cumplimiento con el marco legislativo vigente. !
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ACTIVIDADES DE DESARROLLO TECNOLOGICO, INNOVACION
Y TRANSFERENCIAS TECNOLOGICAS

Proyectos tecnologicos, desarrollos y transferencias tecnologicas para la Fis)ie216 )i Ha 0ol l0/arin (et atesiats (oish

transferencias tecnoldgicas a
empresas u otras organizaciones

tecnolégicos

Proyectos destacados: '

e Fvaluacion de la actividad antifungica frente a patégenos que afectan el cultivo de mani !
. de distintos principios activos .
. e Formulacién de producto pesticida nano/micro estructurado, a partir de un extracto .
vegetal

® Secado de hidrolizado a través de secado por aspersion para uso alimentario

P Programa de Vigilancia Tecnolégica

Wl Ela IR RNl (e Rs[2l] convenio con el Instituto Nacional de Propiedad Industrial {(IN3)]
= Asistencia interna y a empresas, en materia de propiedad intelectual

P Unidad de Vinculacién Tecnolégica

Presentacion defslfa\i=lgiei s E=NesipoleciioliEE en el marco de los programas del:

= Consejo Federal de Ciencia y Tecnologia - COFECYT
= Ministerio de Ciencia y Tecnologia de Cérdoba

= FONTAR - ANPCyT

talleres de capacitacién relacionados con Ia
gestion de los proyectos de las convocatorias del COFECyT

proyectos gestionados surgidos
de las convocatorias en 2016

proyectos gestionados surgidos
de las convocatorias en 2017

Millones

para gestion de estos proyectos



de los proyectos de I+[
sobre salud '




Politicas y pro s orientados a mejorar la

calidad ambi Provincia como asi
también prev ntrolar, y corregir

los posibles efect pactos ambientales o

5,30 15.5¢
n de Calid

Metas: 6.3
0DS 7 Energia Asequible y No Contaminante
Metas: 71

0DS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles
Metas: 11.1; 11.4; 11.6

0DS 12 Produccién y-Consumo Responsable
Metas: 12.5; 128

0DS 13 Accion por-el-Clima

Metas: 13.2;13.3

0DS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos
Metas: 1717

Referencia Metodolégica
Contiene indicadores GRI

Grupo de interés
Ciudadanos
Organizaciones

Cantidad de iniciativas asociadas
8 iniciativas

Ministerio de
AGUA, AMBIENTE
Y SERVICIOS PUBLICOS
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Iniciativas orientadas al cuidado ambiental de la provincia de Cérdoba mediante proyectos para la generacion

KBViveros Forestales, |ERUONISaZISTOREIER Areas Naturales Protegidas, Blcontrol de fauna silvestre, |EXStZIS N
de NI a generacion defi@iElessloalrinlniziziEs]la gestion y control de la |G GRG0 N1
RieiEhEneR & Residuos Solidos Urbanosf@EEducacién Ambiental.

VIVEROS FORESTALES

El programa viveros forestales implica la [jigefstiteate) s R BNl R R B0 =i 2:18 €] asesoramiento a municipios,
comunas, instituciones educativas, ONG, entre otras entidades en la materia, la forestacién de zonas

degradadas, areas urbanas y peri urbanas, y el trabajo conjunto con gobiernos locales y escuelas en formacion,
desarrollo, cria y recria de ejemplares.

P Pasantias 5 P Asesoramiento y entrega de arboles para la
forestacion
pasantes realizaron
actividades en los viveros

S1.000
P Charlas.educativas plantas entregadas
18 nativas y exoticas + 165
8 Entrega de arboles sElE] S .
localida M futuras forestaciones [alitE instituciones !ocalldades
asesoradas impactadas

la Provin realizaran las escuelas

AREAS NATURALES PROTEGIDAS - A.N.P

EUGNEIASZIEN los emprendimientos y proyectos publicos o privados desarrollados dentro de las areas
protegidas de la provincia de Coérdoba, buscando tutelar los MBS X T s aretan de las mismas.

e Reuniones mensuales de una Comisién Cientifica para el trato de tematicas de las A.N.P.
e Formacién de la Comisién para la creacién.del Corredor de Sierras Chicas
e Participacion en 8 reuniones-del Consejo Asesor de A.N.P. La Quebrada

proyectos
de A.N.P.
en 2018

Reservas privadas de San Marcos Sierras, Villa Allende y San Javier

25

Reserva de Uso Mdltiple Choncancharava asistencias

alas AN.P.

Proyecto de Ley Reserva Forestal Natural Provincial Perisalina de

Ambargasta y Refugio de Vida Silvestre Provincial Salinas de Ambargasta

Parque Nacional Traslasierra creado por Ley Nacional Nro. 27435
Proyecto de Ley Reserva Forestal Natural Provincial Sierras de Punilla
Proyecto de Parque Nacional Mar Chiquita

Proyecto de Ampliacion Cerro Colorado

1° 5y

Jornada sobre talleres de formacion para
Especies Exoticas Invasoras uarda ambientes municipales
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CONTROL DE FAUNA SILVESTRE

El programa de control de fauna silvestre tiene como objetivo Jysiie) w4 gns) Seiibie|o)itaat (oitonte = ERIRRRTls (s LG
= arneta (e R RN S e el el Esto implica una serie de acciones que involucran movimientos de fauna

silvestre, correspondientes a:
e tenencia, transporte y liberaciéon

e entregas voluntarias y rescates.

p Movimientos de fauna silvestre

En 2018 la Direccién de Policia Ambiental realizo:

102 18

proc.ed|m|elntos relacionados en conjunto con
con infracciones sobre la Gendarmeria Nacional

fauna silvestre
21

en conjunto con

Policia de Ia Provincia ejemplares de fauna silvestre

secuestrados y recibidos

P Ejemplares ingresados

Tenencia, transporte y liberacién Entregas voluntarias y rescates
Ejemplares secuestrados Ejemplares recibidos

1.192 4 (6%)

ejemplares secuestrados por infraccion ejemplares recibidos como
entregas voluntarias o rescatados

2%
12 mamiferos 85%
984 aves
13% 8%
156 reptiles 5 reptiles
17% 5%
‘ 53 aves
- 0% 13 mamiferos b
en proceso de liberados

cuarentenay/o
ejemplares
importados que
no pueden ser
reinsertados a
su habitat
natural
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PARQUES NACIONALES

P Parque Nacional Traslasierra - Estancia Pinas, departamento Minas

e Elaboracién del proyecto de creacién del Parque Nacional Traslasierra en un ambito de [sElgdfdfsElaleliigld=I{lgFdi0lale]sE1R
D el U Ela[e]als [CMEWsI (e[ IS = IRa=laal[e=RE] jLNt0 a reparticiones del Gobierno Provincial, Fundacion Aves Argentinas,

Pargues Nacionales v legisladores de la Provincia a nivel nacional.
e Aprobacion de la propuesta legislativa mediante [a|R3LEHLLETL APy 25 18

P Proyecto de Parque Nacional Ansenuza - Reserva Provincial de Usos Multiples Mar Chiquita

o Integracion de la Unidad Ejecutora - Parque Nacional Ansenuza para |a [sfiilailfe]gNe =R le R {palin=E R =gy {old EY=ENs (SR ¥R NI s)

WParaue Nacional Ansenuze |

« Elaboracion de un [ ER IR I e R e T LTl dentro de los limites de la actual Reserva Provincial
de Usos Multiples Mar Chiquita.

« Elaboracion de EEENEEREIC AR il de Parque Nacional, Reserva Nacional y Reserva de Usos Mdltiples

o Aprobacion de la propuesta legislativa mediante R IZ T IO BRI

e Realizar actividades de promocion, difusion, educacién, capacitacion, investigacion, planificacion, y gestion para
creacion y manejo del Parque Nacional Asenuza.

ACUERDO
SOCIAL
AMBIENTAL

ACUERDO SOCIOAMBIENTAL

Para captar y [EVSEES i EE el Bl fola) Sk is (e kpetnlo =zl ) generales en toda la Provincia y
particulares de cada departamento, trabajando de manera articulada con instituciones publicas, privadas y de
la sociedad civil, representativas de la comunidad.

2016-2018 \

14
\/\\ l

acuerdos Para acciones vinculadas a:
W m m s m mom mom s moEom omoEom omoEoE moE oA moE A m E A E s E R E s o E A E A E A EE Ao E A E oA E oA EE oA E s EE s s

socioambientales Forestacion y reforestacion

16 Educacién Ambiental

Gestion Residuos Sélidos Urbanos
departamentos

168

localidades

Departamentos: Ceneral Roca, San Justo, Coldn, Tercero Arriba, San Javier, Totoral, Marcos Juarez, Juarez Celman,
Rio Cuarto, Rio Primero, Cruz del Eje, Unién, San Alberto, Sobremonte, Tulumba y Rio Seco.

Acciones vinculadas a:
Forestacion: entrega de arboles e implementacién de proyectos de forestacion y reforestacion, capacitaciones,
visitas de instituciones y comunidad educativa a los viveros provinciales, creacion de |a red de viveros, entre otras.

Educacion Ambiental: capacitaciones con puntaje docente, implementacién del Programa Fomentando Huertas,
firmas de convenios con diversas instituciones, obras de titeres didacticas-educativas, reuniones con referentes
ambientales, entre otras.

Gestion Residuos Sélidos Urbanos: finalizacion de planta de tratamiento de residuos Comunidad Regional
Tercero Arriba, relevamientos en basurales, capacitaciones, asesoramiento sobre correcta gestion de residuos,
auditorias, entre otras.
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CONTROL FORESTAL E HIDRIC

307-1 —

Programa de monitoreo ambiental (aéreo y satelital)

Deteccion y constatacion de intervenciones sobre el bosque nativo de la Provincia mediante el analisis de imagenes
satelitales, sobrevuelos de patrullaje e inspecciones a campo.

N\

(\_ 10.516

intervenciones en 20hs
457 de vuelo recorriendo

predios de la

Provincia 2.400km
del territorio
provincial

Programa de monitoreo (terrestre)

Presencia activa y sustentable de Ia policia ambiental,
como organo de control y fiscalizacion en materia Implementacion del Sistema Integral de

hidrico-ambiental. Gestion para denuncias via web.

Programa de remediacion ambiental por infracciones forestales e hidricas

El programa se lleva a cabo con el objetivo de reforzar las medidas de remediacion de pasivos ambientales.

evaluaciones \ planes \
de planes de _Dpto. Cruz del Eje (3) aprobados _Dpto. San Alberto

reforestacion _Dpto. San Alberto _Dpto. Punilla
_Dpto. Rio Primero _Dpto. Rio Cuarto
_Dpto. Colén _Capital
Dpto. Punilla
=4 _Dpto. Rio Cuarto |
1983.5 ha Dpto. Union 1433.9 ha
evaluadadas en total Capital de planes aprobados en total

Programa de remediacion ambiental por infracciones hidricas

Desarticulacion de obras hidricas clandestinas en |a provincia de Cérdoba.

Presuntas obras clandestinas

analizadas por zonas
Zonalyll

das

23 obras desactivadas 43 obras desactivadas
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RESIDUOS SOLIDOS URBANQOS

Idvoy et le Sl tratamiento v disposicion final de los residuos solidos urbanosgeES sttt IR ittt @1 eI 7]
regiones de la provincia de Cérdoba que propician la educacién y la conciencia ciudadana.

12

auditorias

22 23

relevamientos reuniones

de basurales con referentes
ambientales

10 18

relevadas en
departamentos

EDUCACION AMBIENTAL

p Asistencia técnica, capacitaciones y distribucion de material

Contribuir a la formacién integral del ciudadano, a partir de una conciencia critica, responsable y comprometida con el
ambiente.

19 5 1.750

convenios asistentes a charlas

departamentos firmados

involucrados en 340 4 400
actividades de )

educacion ambiental docentes participantes en

capacitados huerta agroecoldgica

P Escueladel Agua

Proyecto educativo para recuperar y fomentar la cultura del agua en la Provincia.

e Curso anual "Aguay cultura” para docentes
Jornada “Agua: ¢de donde vengo y a dénde voy?"” para docentes

e Curso semestral “Aguay territorio”, destinado a técnicos de Municipios, Comunas, Cooperativas y
Consorcios

e Libro “Escuela del agua”



Fondo permanente para
atencion de situawo
de desastre

Metas: 13.1:413.2
0DS 3 Salud y Bienestar
- Metas: 3.4;3.9

V. | 0ODS 6 Agua Limpiay Sa

N Metas: 6.3

0ODS 9 Industria, In
Metas: 9.1; 9.2
0DS 11 Ciudades y Comuni
Metas: 11.4

osistermas Terrestres




MARCO NORMATIVO

RSB ORI Ratificacion del pREGYToMNEBReRTYAL] de Creacion del Fondo permanente para atenciéon de
situacién de desastre designando a la Secretaria General de la Gobernacion como autoridad de aplicacién.
« Resolucion de la Secretaria General de la Gobernaciéon N° 11/2016. |geeitantS ol i RIRo 0yl il S

ayuda directa a personas fisicas.
Resolucién de la Secretaria General de la Gobernacion N° 175/2016. Procedimiento para el otorgamiento de

ayuda directa a personas juridicas.

AYUDA DIRECTA

DATOS ACUMULADOQS 2016 - 2018

! aSSt.

Iocalldades de la Provincia

3. 422

familias asistidas

I

Agua de Oro; Alta Gracia; Anisacate; Balnearia; Berrotaran; Casa Grande; Cerro Azul; Cinturén Verde;
Colonia Barge; Calonia San Bartolomé; Colonia Tirolesa; Corral de Bustos; Cosquin; Cruz Alta; Cruz de Cafa;
Cuenca Hidrica; Cuenca Lechera; Del Campillo; Devoto; EI Manzano; El Tio; Embalse; Freyre; General
Baldissera; Guasampay Estancia Guadalupe; Hernando; Huerta Grande; Huinca Renanco; Isla Verde; Jesus
Maria; Jovita; La Calera; La Cumbre; La Falda; La Francia; La Higuera; La Rinconada; Las Higueras; Las
Pichanas; Los Cerrillos; Los Cocos; Los Céndores; Lucio V Mansilla; Mendiolaza; Monte Ralo; Morteros;
Obispo Trejo; Portefa; Pozo del Molle; Rio Carcarana; Rio Ceballos; Saldan; Salsacate; Salsipuedes; San
Antonio de Litin; San Francisco; Sarmiento; Saturnino Laspiur; Tio Pujio; Valle Hermoso; Villa Allende; Villa
Ascasubi; Villa de Anisacate; Villa del Dique; Villa del Prado; Villa Dolores; Villa Giardino; Villa Gutierrez;
Villa Maria; Villa Nueva; Villa Parque Santa Ana; Villa Valeria.

OBRAS

DATOS ACUMULADOS 2016 - 2018

18

30

obras de agua
ejecutadas o
en ejecucion

obras viales
ejecutadas o
en ejecucion




AVIOGN HIDRANTE

Dado que el fondo permanente esta destinado a establecer un sistema integral para auxilio y colaboraciéon en
situaciones de desastre ocasionados por fend6menos naturales o provocados para la accién u omisiéon humana y
que parte de estos fendmenos naturales estan representados por incendios urbano-rurales, se realizo la

adquisicion de un avion hidrante.

P Caracteristicas del avion:

« Avién anfibio modelo AT - 802 Fire Boss.

» Adecuado para las caracteristicas geograficas de la
Provincia de Cordoba, debido al tamano de los
espejos de agua.

» La cabina y flotadores le permiten aterrizar tanto en
tierra como en agua.

« Carga completa del depdsito de agua (aprox. 3.500
litros) en pleno vuelo con solo amerizar por 30
segundos. 5 veces mas rapido.

« La versatilidad de las descargas que le proporciona el
sistema de descarga computarizado y programable
hacen que este avién consiga superar el rendimiento
de muchos aviones de mayor capacidad de carga.

» El motor esta adaptado al tipo de requerimientas que
los vuelos de extincién de incendios exigen en cuanto a
potencia con altas temperaturas ambientales, facilidad
de mantenimientoy bajo nivel de emision de ruido.

* Una de las caracteristicas principales es que puede

aterrizar con la maxima carga al despegue (7.258 kg)

gracias a sus flotadores de aterrizaje.

P Especificaciones
Caballos: 1.350 SHP / 1.600 SHP
Peso maximo al despegue: 7.257 kg
Peso maximo al aterrizar: 7.257 kg
Peso en vacio: 3.270 kg

Carga util: 3.987 kg

Capacidad del depdsito: 3.104 L
Velocidad de crucero: 336 km/p.h
Velocidad de trabajo: 193-201 km/p.h.
Velocidad de aterrizaje: 111 km/p.h.
Velocidad de ascenso: 259 mts/p.m.
Velocidad de despegue: 610 m

Este avion esta disponible para el
Plan Provincial del Manejo del Fuego
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Avién anfibio modelo AT - 802 Fire Boss.

0500 Its

capacidad de carga en pleno vuelo en 30 segundos



Lestion inclusiva de

‘eciclado estatal
G.1.R.E.

306-2

Iniciativa que tiene como finalidad concientiza
los agentes de la Administracion.Pi
familias, respecto de

del medio

e Ejede Gestio
Crecimiento Econémic@Sostenib

Aspecto Material

0DS 12 Produccion y Consumo Responsable
Metas: 12.5;12.8

ODS 6 Agua Limpia y Saneamiento

Metas: 6.3

ODS 7 Energia Asequible y No Contaminante
Metas: 7.1
ODS 8 Trabajo Decen
Metas 8.3; 8.6; 8.7, 8.8

sy Comunidades Sostenibles

R

Metas: 11.6
0DS 13 Accién
Metas: 13.2;13.3
0DS 17 Alianzas
Metas: 17.17

Referencia
ontiene indicadores GRI

nos de Interés
boradores
adanos

idad de Iniciativas Asociadas
iva

Secretaria
GENERAL -
DE LA GOBERNACION



¢{QUE ES?

mediante la Resoluciéon N° 2089/16 y bajo la supervisiéon de la

pusieron en marcha la iniciativa G.L.R.E. (Gestion Inclusiva de

Reciclado Estatal), con la intenci6on de establecer un
de la Administracion Pablica, sobre la gestion de los residuos.

La iniciativa [EANWON invita a adherirse a todos los organismos de Gobierno Provincial de manera voluntaria,

respetando el diseno de imagen (marea registrada).

¢COMO?

Mediante el Programa JdSvntlEiNCRBNGOELel se recolectan diferentes materiales en desuso,
diferenciandolos en

e Papel y cartén
e Organico y desechos
« Varios reciclables: botellas, bandejas, vasos, latas, etc.

El material recolectado es retirado por personal de las [ S e Cre RO et que realizan la tarea de
seleccion, enfardado y comercializacion del mismo.

Cabe destacar que las personas (ex cartoneros), que conforman las cooperativas, estdn ahora insertas en el
sistema laboral y trabajan bajo normas de seguridad e higiene, seguro, obra social, ART.

De esta manera, el convenio que el Gobierno (a través de GIRE), tiene con ellas, destaca el JEGREEIIEISt] de 1a
iniciativa.

CENTROS VERDES

306-2

Los centros verdes estan conformados por 20O familias, divididas entre las cuatro sedes que existen

actualmente.
1 oric
p]Los Heras

RECOLECCION EN EL E]Belardinelli
CENTRO Civico

5 .273 KG RECOLECCION EN EL MINISTERIO

Residuos de'material reciclable DE CIENCIA Y TECNOLOGiA

solo en el edificio alto del Centro Civico
1 o 3 5 O KG

Residuos de material reciclable solo en el

edificio del Ministerio de Ciencia y Tecnologia
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Acumulativo mes a mes recoleccion en el Centro Civico 2018

306-2
6000ke [ WA VBN - - - — — — — — — — — — — — — — — =~ — o~~~
5000ke en 2017
4000kg
3000kg
2000kg
1000kg
0 J

ENE FEB MAR  ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC

ESPACIOS GUBERNAMENTALES ADHERIDQOS

_Centro Civico

. _Centros Infantiles

pacms _Agencia Cérdoba Joven
bernamentales _Ministerio de Ciencia y Tecnologia

_Ministerio de Obras Publicas y Financiamiento
Adherido en 2018

FORMACION

P Capacitaciones

LB promover un accionar responsable a favor del entorno vy hacia una sociedad sostenible, S BIIFE s RIS
agentes publicos, y a través de ellos a sus familias, sobre los principales lineamientos del programa y su funcionamiento.

s publicos capacitados

Ublicos capacitados Alidad a distancia

d presencial capacitados

informativas

on el objetivo de llevar la iniciativa a todas las reparticiones de gobierno, animandolos a participar
s lugares de trabajo.

2018: 4 charlas informativas

Ministerio de Obras Publicas y Financiamiento | Secretaria General de la Gobernacion: Direccion General de Estadisticay
Censos | Ministerio de Finanzas: Policia Fiscal y Direccién General de Rentas Cordoba Capital, Bell Ville y Villa Maria |
Fiscalia de Estado: Procuracion del Tesoro | Agencia Cérdoba Joven



Recoleccion

D.2¢3 ke =

papel, carton, plasticos, latas

(varios no organicos) espacios gubernamentales
adheridos




kil

/

orientadas a reconocer |0s impactos
en los diversos p
innovaciones q

DN
0 Econémico Sostenible

pecto Material
JDS 12 Produccion y Consumo Responsa

Metas: 12.2; 12.5;12.7;12.8
0DS 4 Educacion de Calidad
Metas: 4.7
0DS 6 Agua Limpia y Saneamiento
Metas: 6.3

0DS 7 Energia Asequible y No Contamina
Metas 7.3
0DS 15 Vida de Ecosistemas Terrestres
Metas: 15.1
0DS 13 Accién por el clima
Metas: 13.2;13.3

Grupos de Interés
Colaboradores

Cantidad de Iniciativas Asociadass
4 iniciativas

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

CORDOBA | B To00s

TODOS
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Acciones desarrolladas por diversos organismos de gobierno para el uso racional del papel, 1a d€Spapelizaciony

el PEOD e 1N CHEND S ¢ A ETEE], 1a peetelitdote i Qe PIPES Il v la conservacién del entorno natural con la

finalidad de gestionar de manera responsable los impactos ambientales de la gestion cotidiana.

USO RACIONAL DEL PAPE

301-2 —

Campafias de concientizacion para |afsliallaltle{e]gNsl=l Neolg (] galeNe [Nkl sl=l
Definicién de indicadores de consumo de resmas de papel e implementacién de metodologia de mediciéon semestral.

Disminucion de ()
% 12% 18%
d

el MinCyT de CEPROCOR

S de papel ahorradas en 2018

' enel Ministerio de Trabajo
arboles N -7

i
|
|
: de papel ahorrados desde las :
| di;t@nta; deper}dencias del | de papel ahorrados
‘. Ministerio de Finanzas ) desde Rentas

de papel ahorrados desde

40839 kg la Caja de Jubilaciones, 702 ke
de papel ahorrados desde Pensiones y Retiros
el Registro General de la

v

de papel ahorrados
desde IP)

de papel ahorrados
desde Catastro

de papel ahorrados
desde |a Fiscalia
Tributaria Adjunta
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DESPAPELIZACIO

301-2 —

+ 3 ,2 millones J+12 o O millones

folios en formato digital en 2018 desde la implementacion del
del Ministerio de Trabajo sistema

» No se imprimieron cedulones para el cobro de impuestos inmobiliarios, automotor y embarcaciones.

« Se digitalizaron los tramites referidos a las altas y modificaciones de datos ISIB, compensaciones,
exenciones, informes notariales y revisién de situacion fiscal.

» Se digitalizaron los tramites para jubilaciones ordinarias, reconocimiento de servicios y recibo de
haberes.

y i
42.282 _________ nuevas herrgmlentas lc!e mleado Digital
para potencial la gestion integral

solicitudes a través de del Capital Humano
Empleado Digital de la Secretaria Tl

General de la Gobernacién BN
+e39.000
hojas de papel ahorradas

.

~

“
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USO RACIONAL DE ENERGIA Y AGUA

Definicion de indicadores de consumo energético e implementacion de metodologia de mediciéon semestral.
Campanas de concientizacion para la disminucion del consumo de energia y agua.

7.106.000 Lt
agua ahorrados
en lo gue va de 2018

122.740 kw
ahorrados en 2018

27.812.400 Lt

agua ahorrados

desde la implementacion
del sistema

480.396 kw
ahorrados desde
la implementacion
del sistema

REDUCCION DE GENERACION DE RESIDUOS

Continuacion de lafiaglslEaEi o]l EN el ERR= para |a gestion integral de residuos.
l 350 Kg de papel, botellas plasticas y otros materiales fueron reciclados
° en el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, en el marco de GIRE

2 100

capacitaciones Conciencia miembros del

Ambiental GIRE personal capacitados ”
‘

CONSERVACION DEL ENTORNO
NATURAL

Medicién de la cantidad de Diéxido de Carbono [HyliisEIE]

la atmosfera que generan las actividades del MinCyT y

Ceprocor Cb. .

Identificacién de alcance
para la medicién de la

Huella de Carbono
CO2 anuales
0.38 Tn

por persona al ano




Ministerio de

INDUSTRIA, ,
COMERCIO Y MINERIA
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A partir del 2017 comenzaron a tomar forma y
operatividad los distintos institutos definidos por la
Ley N°10.381y en Agosto de ese aflo se conforma el

Primer Consejo Asesor. 3 6 O O
+ o).

empleos generados durante

el periodo 2016-2018

1.315

s6lo en 2018

establecimientos registrados
en el Sistema de Informacion

5 veces mas de los
 registrados durante
- todo 2017

proyectos cordobeses
recibieron

distinciones nacionales
e internacionales

[premios entregadoskay

concursos de desarrollo
y produccién, incentivos
de coproduccion y
postproduccion de
contenidos
correspondientes

a 2017

PLAN DE FOMENTO Y PROMOCION DE LA ACTIVIDAD
AUDIOVISUAL

Este plan se disen6 en conjunto con los distintos sectores que conforman la industria, evaluandose factores
relativos tanto a la capacidad, potencial y necesidad de cada uno, como también analizando las demandas de
contenidos audiovisuales locales, nacionales e internacionales.

$20

LU a1 el desarrollo en las siguientes lineas:

) Programa incentivos a las P Concursos
coproducciones y postproducciones
Convocatoria para aplicar a los subsidios
destinados a proyectos en distintos formatos
y categorias en la modalidad coproducciény a
los fondos destinados a proyectos en etapa de
postproduccion.

proyec ntados

premio

p Programa de aportes reintegrables
Los aportes pueden ser solicitados a la Provincia cuando un
largometraje haya aplicado a las vias de fomento del INCAA
y tengan una Resolucién de este organismo.
15 peliculas rodadas con esta modalidad




Prosperidad 261

P Apoyo a capacitaciones, eventos y festivales
El objetivo es apoyar contenidos audiovisuales que se encuentren tanto en la etapa de desarrollo, como para acompafiar los

productos ya terminados en su plan de difusién y comercializacién externa.

Curso de Técnico Eléctrico

Laboratorio de guién en Cordoba

en Villa Maria, Rio Cuarto
Laboratorio de actuacion
frente a camara

y San Francisco
en Cordoba

para financiamiento
en Rio Cuartoy
Villa Maria

C es

Curso de vestuario y caracterizacién
personajes
en San Francisco

LR Tad(a[sEla el Nl NI VAR Il deNsllEY Red Federal de Film Commissions en Buenos Aires.

e Participacion en la 1° edicion de los [gfaleFAS gl Ns (CREWNa i ElalelMIs[IGoETaaElf€EE e n Tenerife, Espana.

rwos suous ViaCOM

INTERMATIOMAL
Latin MEDIA NETWORKS

America

p Programa de incentivos a la difusion y comercializacion

e Se coorganizé con la Agencia ProCérdoba, una misién inversa trayendo a Cérdoba compafiias internacionales de medios

y produccién de contenidos que visitaron la Provincia en busca de

DlelleWelN restauracion de la Casona Villa Adelina Forchier]

(Unquillo) donde comenzara a funcionar el Centro Regional
de Produccién de Animaciones Quirino Cristiani.

il Sedes nuevas del Polo Audiovisual [l WIE]geRY;

en San Francisco.




empleos generados durante
el periodo 2016-2018




posicionamiento
regional y nacional
ay el incentivo de
produccién doy protegiendo el cuidado del

ambiente.

Eje de Gestion
Crecimiento Econémico Sostenible

Aspecto Material

0DS 12 Produccién y Consumao Responsable
Metas: 12:2; 12.8

0DS 6 Agua Limpia y Saneamiento

Metas: 6.3

0ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econémico

Paz, Justicia e Instituciones Soélidas

upos de Interés
dadanos

tidad de Iniciativas Asociadas
jativas
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La actividad minera cuenta con 3 iniciativas principales que la regulan y le dan un marco de accion: Je)iiale:]

N RIS MY ENEE a través de la policia, el departamento ambiental y el catastro de la
EXeaNg AR eistro Unico de Actividad Minera [(2N158

POLITICA MINERA
La politica minera se enmarca en lafSgicelo R AL e LR et Cordoba es una de las primeras

proveedoras nacionales de minerales industriales y materias primas para la construccion.

TONELADAS DE PRODUCCION DE
) TRABAJO REGISTRADOS
2016: 32 millones
2016 - 2017: 71,2 millones 2017: 600

113 2017 - 2018: 900
2016-2018: &0

CONTROL DE PRODUCCION MINERA

P Policia minera
Tiene a su cargo el control de la actividad de extracciéon como asi también de la industria minera, para el cumplimiento de

lo establecido en el Cédigo de Mineria.

fiscalizaciones @eHZOW

en 2018 20 en Alta Gracia

5en Calamuchita

92 . FieE
20 .- e

inspecciones
en 2018

p Departamento ambiental minero

Certifica el Procedimiento Ambiental Minero en funcién de la legislacién vigente para conocer el impacto ambiental de la

actividad.

dias de inspeccion de emprendimientos intervenciones de actividades
condiciones ambientales inspeccionados en estado irregular o ilegal
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p Catastro Minero

Recepta denuncias 6 notificaciones de [ullEEIEHENELRE v en funcién de éstas gestiona los permisos de explotacion.
A partir de ello realiza inspecciones y ubica en el terreno los diferentes derechos de explotacién minera a los efectos de
aumentar los datos a cruzar para hacer mas eficiente el control de la produccién desde el plano de seguridad como

ambiental.
areas de explotacion de tercera categoria planos visados para la continuidad del
incorporadas, solicitadas por los consultores tramite ante la Direccion de Catastro

ambientales en 2018 en 2017 &n 2018 en 2017

Explotacion minera
de tercera categoria
incorporada en 2018

producciones minerales de naturaleza pétrea o terrosa y aguellas que en general sirven
para materiales de construccién y ornamento, cuyo conjunto forma las canteras

! )
! )
! )
) . o .
! denurmas/ notificaciones 9 minas canceladas % B inspecciones varias .
! de minas nuevas '

)
)

)

' '
' '
'
'
! denuncias/ notificaciones minas canceladas inspecciones varias X
! de minas nuevas '

'
'

'

RUAMI

El Registro Unico de Actividad Minera, tiene doble objetivo, el estadistico y el de registro de la actividad minera.

INDUSTRIAS DE BASE
MINERA INSCRIPTAS

2016: 121
2016 - 2017: 306
reinscriptos en 2018 2016 - 2018: 403
EXPEDIENTES DE IMPACTO SERVICIOS MINEROS
AMBIENTAL REALIZADOS INSCRIPTQOS

2016: 134 2016: 21
2016 - 2017: 253 2016 - 2017: 44
2016 - 2018: 473 2016 - 2018: 70



Cordoba provee

4 0%

de la produccion de materia prima para
la construccion, a nivel nacional

RH

de la produccién de minerales
industriales, a nivel nacional
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INVERSION EN ESPACIOS CULTURALES

P Teatro del Libertador San Martin

A5 Qs
millones voeospe

Orguesta Sinfénica
Restauracion, puesta en valory

actualizacion tecnolégica del teatro

P Teatro Real

52§ Qi

Obras de refuncionalizacion
en sistema de climatizacion

) Biblioteca Cérdoba

P Museo Evita Palacio Ferreyra

$3 ) 8 2 millones $3 95millones

o o o Obra de reparaciény
Reparacion sistema eléctrico, luminarias .
: R conservacion
y sistema de climatizacién, obra de

||
abastecimiento de agua . \
|

P Museo Arqueolégico Anibal Montes

$4:,jl4millones

Remplazo de cubierta y refuncionalizacion P Archivo Histdrico de la Provincia

del Museo s
31987mil|nm-s

Refuncionalizacion de condiciones
. limatizacién y sistema hidri
P Museo Emilio Caraffa dle dlieileatery sz i,

provisién de deshumidificadores
$];73mil

Acondicionamiento de ) Otras obras

sistema eléctrico S
$l4953 millones

Instalacién y amoblamiento de
P Museo Provincial Marqués de Sobremonte Centro Cultural San Francisco,

$2 1 1 iluminacion Faro del Bicentenario
9 millones

y Obra Pargue de los Museos

Instalacion eléctrica, iluminacién y

proteccion contra incendios ) Buen Pastor
Sy Duittones
° millones
P Museo de las Mujeres Reparacion de la fuente de EEIERGERFERIES
$310 . [EIEER AT E sl Modernizacion
mil : = —
e sistema luminico de sala de exposiciones.
Puesta en valor de Refuncionalizacion de RIERZERGRY

fachada e iluminacién reparacion de sistema electrico.



MUSICA Y MOVILIDAD ARTISTICA

P Programa Aplaudamos a las Bandas

Créditos a tasa cero destinados a musicos para la compra de instrumentos e implementos de sonido. Linea de apoyo a
bandas infanto-juveniles y coros con |a provisién de instrumentos, equipamientos y capacitacion.

122 48

Beneficiarios — .
créditos otorgados localidades alcanzadas

3.225

ninos 2 OVEHES musicos

72 instituciones

573 muisicos f 7
l 122 bandas ' l
instrumentos entregados

) Fortalecimiento festividades locales

Contratacién de artistas y equipamiento técnico para festividades populares de toda la Provincia que expresan la
identidad local, en alianzas con municipios y comunas.

143 artistas contratados

+400

festividades
populares
apoyadas

localidades y barrios
de la ciudad de Cérdoba

200

ARTES ESCENICAS

Promocioén del teatro independiente, comunitario y de la danza contemporéanea. [6{iReiNgs &F: R i\ ol e:1 (s ]
se apoy6 econdémicamente el desarrollo de la actividad teatral independiente. Apoyo econdmico a:

24 grupos de teatroy
danza independientes
12 grupos vocacionales
y comunitarios
29



Teatro Libertador

S A Oiniones

Restauracion, puesta en valory
actualizacion tecnolégica del teatro




1 »

\nv.er
calida

Acciones tendientes a fomentar tanto las

[

inversiones turisticas como asi también la
calidad de los servicios, colaborando en el
posicionamiento de la provincia de Cérdoba
como un destino turistico de excelencia.

Industria, Innovacion e Infraestructura
Metas: 9.1; 9.3

0DS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles
Metas: 11.4

0DS 13 Accion por el Clima
Metas: 13.2
0DS 15 Vida de
Metas: 15.1

Metas: 1717

os de Interés

e (Cantidad de Iniciativas Asociadas
5 iniciativas

| R

Agencia
CORDOBA
TURISMO



PUESTA EN VALOR DE EDIFICIOS HISTORICOS Y CREACION
DE NUEVOS ESPACIOS VINCULADQGS AL TURISMO

Acciones tendientes a la mejora, mantenimiento y conservaciéon de la infraestructura y equipamientos

y

necesarios a los efectos de un mejor desarrollo de las actividades turisticas.

P Restauracion patrimonial de 4 edificios
historicos

\

Iglesia de San Rogue, declarada Monumento
Historico Nacional (etapa 1)

Iglesia Catedral de Cérdoba, declarada
Monumento Historico Nacional (etapa 3)

Santuario Mariano Diocesano Nuestra Sefora del
Rosario de Tulumba

Capilla de Tegua, declarada Monumento Histérico
Nacional

p Construccion de tres nuevos parques

* Parque del Chateau

* Parque del Cincuentenario en la ciudad de San
Francisco

e Parque tematico sobre |a vida, obra y milagro del Santo
Cura Brochero en |a ciudad Villa Cura Brochero

P Mantenimientos

e Cuadrilla de mantenimiento eléctrico de todos los proyectos
de iluminacién ornamental en la ciudad de Cérdoba

* Cuadrilla de mantenimiento de limpieza de los espacios
patrimoniales intervenidos

) Otras obras
* Desarrollo e instalacion del sistema carteleria

interpretativa e indicativa del Camino Real

e Refuncionalizacién y puesta en valor del Monumento al
Brigadier General Facundo Quiroga (Barranca Yaco)
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TURISMO DE REUNIONES

Desarrollo y promocion del turismo de reuniones a través de acciones de posicionamiento, capacitaciones y
RIS SR staita (0 EICE 0 R Ro g [SaeNe S capitalizar los beneficios que la industria de los eventos genera en la

*
:} i I i
Primer puesto del interior del Puesto 193 entre 400 destinos
pais en cantidad de eventos de internacionales y el lugar 17 en
ese tipo, segln la Asociacion Latinoamérica sobre un total
Internacional de Congresosy de 48 ciudades ranqueadas
. Convenciones (ICCA). ) ‘ .
Construccion del Centro 14 reuniones internacionales
de Convenciones Cordoba registradas

TURISMO SOSTENIBLE

Fomento de las relaciones con instituciones ptblicas, privadas, académicas y organizaciones intermedias, para
la coordinacién e implementacion de acciones conducentes a ejecutar el |JENWBR IS4 (Coks CHNIIEI1T0
Bl st R B EB S fnut o LR @0 (s Yo¥] para el desarrollo sostenible de la actividad turistica en la Provincia.

p Actualizacion del Plan Estratégico de Turismo Sustentable
Cordoba 2006

Equipos técnicos de la Universidad Pravincial de Cérdoba, Universidad Nacional de
Villa Marfa, Universidad Nacional de Cérdaba, Universidad Blas Pascal y
Universidad Siglo 21

CALIDAD TURISTICA

LN VRN RS iR e o RNl mejorar la calidad de la atencion en los servicios prestados al turista.

e Certificacion del Programa UNWTO.QUEST de la Organizacién Mundial de Turismo dentro
del marco del programa “Cérdoba Calidad Turistica”

e Implementacién de politicas de Calidad para las Oficinas de Informacién Turistica
¢ Desarrollo de la web www.viajaracordoba.tur.ar
* Desarrollo de un Sistema de Relevamiento de la Afluencia Turistica Provincial (en

conjunto con el Ministerio de Finanzas) que involucra a su vez, encuestar la demanda
para conocer el perfil de los turistas seglin la época del afio
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P Area de Fiscalizacion

Mediante las acciones realizadas por el Area de Fiscalizacion, se garantiza la prestacion de un servicio de calidad.

e © & O

actas labradas por tramites receptados establecimientos prestadores activos de
inspecciones vinculados al sector registrados hasta la turismo alternativo
generales hotelero fecha registrados

FORMACION EN TURISMO

Acciones organizadas conjuntamente con instituciones académicas, piblicas y privadas del sector, a los fines de
fortalecer la formacién de los recursos humanos de la actividad turistica.

40 localidades participantes

mas de 6.600 asistentes

participacion de las siguientes
universidades:

Universidad Provincial de Cérdoba /

Universidad Nacional de Villa Maria

22 / Universidad Nacional de Cérdoba /
Universidad Siglo 21

(publicas, privadas, organizaciones
intermedias y académicas)

Seminario internacional sobre "Gobernanza
Turistica, un factor clave para el desarrollo de

destinos" (OMT).

Seminario internacional sobre “Eficiencia
energética y Energias renovables”. (CONICET)

con la presenciade
organismos internacionales

15 cursos con la Federacion

Empresaria Hotelera Gastronémica Seminario internacional "El turismo ante

los retos de la calidad y sostenibilidad".

1 0 cursos con la Camara de Turismo

11 cursos con la Secretaria
de Turismo de la Nacion

1 curso con ISCAD

cursos articulados
con otras instituciones
del sector turistico V4N Clirsos con la Asociacion Argentina

de Ecoturismo y Turismo



cciones orientada

a como desting

Eje de Gestio

Crecimiento Econémico

Aspecto Mate

0ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Economico
Metas: 8.9
0DS 3 Industria, Inno nfraestructura

dades Sostenibles

0D
Metas: 171

Grupos de Interés
Ciudadanos
Organizaciones

Cantidad de Iniciativas Asocia \

4 iniciativas
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Iniciativas de [ZR0 o0 NEEEe [Tk |y [Bsiie e orientados a lograr que la marca Cérdoba sea
aceptada, reconocida y valorada.

TURISMO EN CORDOBA

DEPARTAMENTOS MAS VISITADOS:
il 3.029.633 turistas
@E=1ElnlldslieE! 1.228.417 turistas

IESENE{EN 881.648 turistas 7 5millones
9

de turistas visitaron Cérdoba en la
temporada estival 2017-2018,
Semana Santa; Vacaciones de
Inviernoy fines de semana largos

< '_-------....

& -'- .~
anmmm=="

“a = _ Noches de alojamiento
L ]

L ] -
.---------

PROMOCION NACIONAL

lETatettvtoiaBukREe S 50 ferias, workshops y eventos en la Provincia y el interior del pais.
Asistencia a que se realizan en la Provincia.

Se llevd a cabo una planificacién de comunicacién permanente para las actividades de promocioén con los distintos
medios radiales, graficos, televisivos y digitales.

P Vivi Cérdoba todo el afio P Semana Santa, vacaciones de Invierno y Rally
Argentina 2018
Promocién de Cérdoba en la ciudad de Buenos Aires y

conurbano durante los meses de abril a diciembre Caravanas en el interior del pais durante los meses de
inclusive. marzo para promocionar todos los valles turisticos de la
Pravincia.

P Campaiias Verano 2018

Programas de asistencia al turista durante la época de
verano.

cine movil

+150

comunasy municipios asistencia en festivales

turisticos de la Provincia
asistidos en los diferentes

rogramas de verano P
prog programa de promocion digital
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PROMOCION INTERNACIONAL

IZiaenkleld iR ukERi 20 ferias generales, ferias de productos, workshops v mas de 15 misiones comerciales [Sif:

mercado regional y en mercados estratégicos extranjeros.

Fam tours y press trip

Invitaciones a los principales agentes de viajes y prensa para conocer el destino, los productos y los servicios turisticos en
general, a los fines de facilitar su posterior comercializacién.

Para el desarrollo de estas actividades se cont6é con la cooperacion de distintas empresas y arganizaciones dedicadas al

turismo como AIR Europa, Inprotur, Aerolineas Argentinas, entre otras.

Mas de 30 acciones de familiarizacion con agentes de viajes

» cérdoba principal Hub aéreo

10 7~

aerolineas gue incluyen
6rdoba en sus rutas

4

PRODUCTOS TURISTICOS

Organizacion de productos turisticos diferenciados, atendiendo tanto a lasfieltat e (e e Cah A toiis (Mo 0t ke LR (S q ek

como a los requerimientos de la demanda segmentada

) Cérdoba natural y activa

PESCA DEPORTIVA Y RECREATIVA
(Cérdoba destacada como destino para la pesca de

truchay pejerrey
+180.000

fam tours con medios  carnets de pesca en 2018
especializados en pesca

TURISMO DE GOLF
Consolidacién del Golf en Cérdoba dentro del

panorama nacional de destinos de golf, con
importantes eventos nacionales y regionales

campos de golf en toda la Provincia

® TURISMO DE AVENTURA

&, EE

prestadores modalidades de turismo aventura

80|

senderos relevados para trekking

periodistas del pais y del mundo.

vuelos directos
a destinos
nacionales

vuelos directos
a destinos
internacionales

1° y inico museo de la cal en el paisgieleE]le]

TURISMO MINERO
é 1° circuito geoldgico oficial del paisJERMV X RINEIES

OBSERVACION DE AVES EN AREAS PROTEGIDAS
DE CORDOBA

especies diferentes de aves

(Cérdoba, uno de los destinos de “Turismo Ornitolégico”
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P Cérdoba auténtica

TURISMO IDIOMATICO
./gbc Cordoba consolidada sede de turismo idiomatico en el mercado internacional
@ls[elsE} sede del VIl Congreso Internacional de la Lengua Espaniola

+ 6000

jovenes extranjeros estudian en Cérdoba

TURISMO RELIGIOSO

Coérdoba como destino de turismo religioso en el mercado nacional e internacional
Incremento de la visita turistica.

Nuevas ofertas de actividades
Participacién en eventos nacionales e internacionales de turismo religioso

TURISMO PATRIMONIAL

Estancias Jesuiticas consolidadas como producto de turismo cultural en el ambito nacional e internacional
250 prestadores de turismo alternativo registrados en la Provincia

12 modalidades de turismo aventura contempladas en la ley

80 senderos relevados para trekking

eventos nacionales e internacionales
de turismo patrimonial

CORDOBA TIERRA DE FIESTAS
Y FESTIVALES

eventos registrados

P Cérdoba gourmet

CAMINOS DEL VINO EN CORDOBA

+5 bodegas premiadas internacionalmente
+5 bodegas con alojamiento abc1

Participacion eny W EEERRASEN 1t relacionados al producto gastrondmico

-bodegas distribuidas

en toda la Provincia




Ura depo

Acciones que bus | desarrollo

de la infraestruct instituciones

deportivas de la

Eje de Gestion
Crecimiento Econémic

Aspecto Ma

ustria, Inno estructura
Metas: 9.1, 9.3
0DS 3 Salud y Bienes
Metas: 3.4
0DS 11 Ciudades y Com
Metas: 11.7
0DS 17 Alianza para logra
Metas: 17.17

e Grupos de Interés
Ciudadanos
Organizaciones

ntidad de Iniciativas Asociadas

CORDOBA
DEPORTES
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NOS VEMOS EN EL CLUB

Programa de [Tt CHEER ks (e e o eRa oo enzt con el compromiso de recuperar paulatinamente los objetivos
primarios de este tipo organizacion. Ademas, brindar asesoramiento gratuito para que las instituciones puedan

regularizarse en los aspectos legales y contables.
Destinado a aquellas instituciones deportivas que cuenten con [JEross Rtz otorgada por la provincia de
Cordoba.

Subsidios de hasta

S130mil

clubes
beneficiarios

1 instituciones
- inscriptas

MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA DE LA PROVINCIA

P Pistas de Cordoba X \

Wal(lliegslYstreet ex Penitenciaria San Martin|
_circuito tipo[iNNEA
Ralallide]olimpico bmx freestyle]
_circuito [ IEREINE

_circuito NIENEYEAE

_circuito

circuitos
disefiados

_circuito WHTENNETTE!
_circuitos de pump track,
mountain bike, mini bmx,
trial bike, dirt bmx freestyle
il Parque Kempes|
lpalestra Kempes
Bpuesto sanitario y de seguridad]

el Pargue Kempes

Mantenimiento de infraestructura
deportiva del Parque de Deportes Extremos

nuevas
construcciones




Prosperidad

P Infraestructura en instituciones vinculadas al boxeo

Realizacién de un
deportiva en relacién al boxeo que existe en los
clubes y gimnasios de la Provincia

+4 0

instituciones
beneficiadas

Inauguracion del Gimnasio HENENdNea
en Rio Segundo, donde
realizan diferentes niveles de boxeo
recreativo, amateur, profesional

Sai{=eENe[E elementos deportivos
EVEEENEelolpal[EF para la compra
de materiales de construccion

P En el marco del Plan de Seguridad Ciudadanay Prevencion del Delito

\I2Ye] Playon Polideportivo en Barrio Marcos Sastre

Instalacién de Oficinas Contenedores en los Playones Deportivos de

Barrios El Quebracho, Cooperativa La Unidad v Panamericano de Cba. Capital

Licitacion y contratacion para los nuevos edificios del [@ElgidfeNs/=N=lalaV=lad{e)
arrial en los Barrios Patricios, Mercantil y Estacion Flores de Cba. Capital

Construccion de 3 nuevos playones en la ciudad de Cérdoba




6

para Cérdoba Xen difer
puntos de la Provincia de Cordobar




FORTALECIMIENTO
DE LAS

INSTITUCIONES

Las iniciativas, programas y planes enmarcadas en este eje de
gestion, promueven 1as alianzas y la paz para lograr instituciones
abiertas, solidas, dinamicas e inteligentes. Instituciones que
trabajen coordinadamente por la seguridad, que promuevan el
acceso a la justicia y garanticen el respeto de los derechos de las

personas, principalmente de los mas desprotegidos.

Fortalecimiento
de las
Instituciones

ASOCIACIONES
YPAZ

\$74

16 PAZ, JUSTICIA 1 7 ALIANZAS PARA
EINSTITUCIONES LOGRAR

SOLIDAS LOS OBJETIVOS

W

Y, <



FORTALECIMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES

Fortalecimiento de las
estadisticas provinciales
Pagina 317

@ Mejora publica
Pagi
empresas de Cérdoba

@ Gestion integral del capital humano Pagina 335

Pagina 311

[ 0DS 16 )
HD

agina 327 @ Insercién internacional de las
[ 0DS 16 )

Gobierno abierto
Pagina 321

i
agina




"En Cordoba, hacermos fu ] orgué,-; T

fortalecemos las instituciones y tenemos o o

S

conviccion republicana c}ﬁ'e, 5] tmvésﬁjde la libertad,
el didlogo y la busqueda de consensos podermaos

cambiar la vida del pueblo. " |

Juan Sé’ retti

SO

_-_f o

=






Enfoque integral de la se media

acciones que procuran m a relaci

policia y los ciudadanos, dizar la

social de los barrios y empoderar a la ci

n la tematica de

para que se involucr,

seguridad.

Fin de la Pobreza

3 Salud y Bienestar
Metas: 3.4

ODS 4 Educacion de Calidad
Me

Ministerio de

GOBIERNO
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PROGRAMA DE POLICIA BARRIAL PARA LA GESTION DE LA
SEGURIDAD CIUDADANA

El programa se basa en la proximidad y la integracion con la comunidad para identificar problemas
relacionados con la seguridad y la calidad de vida de los ciudadanos.

P Capacitacion y formacién policial

&l cuadrantes de
Y 91 Cérdoba Capital 2
efectivos de la policia 1
cuadrantes cuadrantes en

barrial alcanzados Si Chi
Ierras Lhicas cuadrante en

cada ciudad de:
San Francisco,
Implementacion de los Planes de Marcos Juarez
Estudios de |as JEplEIIEERSsElglo] =15 Bell Vill
en Seguridad Puablica y Seguridad y pellville
B0k ElREl para la Policia de Cordoba

PROGRAMA DE PARTICIPACION CIUDADANA EN SEGURIDAD

Responder a las demandas ciudadanas vinculadas a seguridad conjuntamente con los vecinos e instituciones de
la comunidad.

Programa de organizacion vecinal para la prevencion del delito

>
N

RENIEES de securidad de

vecinos con la Policia [s[iue]gs{esE!
F

60)

intervenciones

[igelnalelalfe]alY capacitacion en el
P EEIEIfMEN comunitarias /

SO0

centrales de alarmas
comunitarias relevadas
e incarporadas Organizacion defe{gislolsls

WhatsApp entre vecinos y policia

+1.710

grupos WhatsApp
integrados

P Control ciudadano para el ascenso del personal policial

Este mecanismo de consulta ciudadana sobre los ascensos del personal policial es un proceso que se extiende a lo largo
de todo el territorio provincial, localizado en escuelas de la ciudad capital como también en las ciudades cabeceras del
interior provincial.

PROCEDIMIENTO
1- Se colocan urnas para la incorporacién de la opinién

de cualquier persona de la jurisdiccion durante un
1.000 periodo de 30 dias ininterrumpidos.
efectivos en condicion de 2- Se eleva a la Junta de Promocion de Ascensos
ascenso involucrados Policiales para su revision a la hora del tratamiento de

los ascensos de los efectivos, aungue no es vinculante
en la definicién de los mismos.
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PROGRAMA DE CONSE)OS BARRIALES DE PREVENCION Y
CONVIVENCIA

1 pE: e RoEins (e pr:ieaserdde resolucion de problemas relativos a la seguridad del barrio, donde los representantes
establecen JilEraeeeey v sefialan las [Rslostbtl de corto, mediano y largo plazo. En el marco de estos

consejos, se desarrollaron miltiples acciones de [JiagE eIl en articulacidon con otros ministerios.

CONSEJEROS

ACTIVOS

INSTITUCIONES

PARTICIPANTES

VECINOS
PROACTIVOS
2017: 386 2017 - 2018: S44

2017: 192
2017 - 2018: 224

2016-2018

gﬁiziﬂ 3 5

consejos en
consejos en funcionamiento
funcionamiento

28 33

en Cba. Cap. EEEa}.stp.
Alcance (9

174 sesiones
Alcance

, ,
;450000 209

en Rio Cuarto barrios
‘ / 035.000

2 habitantes

en Rio Cuarto

2016

17

consejos en

funcionamiento barrios

P Acciones promovidas y gestionadas en conjunto con
los Consejos Barriales

Actividades culturales,
° deportivas y recreativas

personas alcanzadas por la

totalidad de actividades S 4.420

escuelas defa nifias v nifios beneficiados |
Ciudad de Cordoba
en 2018

Cultura barrial mi barrio se encuentra

ﬁttlt\'/ldaddes de promouon'iultu'r'al,[j El Estado en tu barrio
estindda d personas en situacion de Iniciativa con el objetivo de

vulnerabilidad social en conjunto con

3 A i3 Cordoba Cult | acercar el Estado a aguellas
ra. Igt?[nclladorEéJ dtulturay e personas que se encuentran operativos en
[nistero de Fducacion. en situacion de vulnerabilidad  Cba. Cap.

153 14.400 19.000

beneficiarios en 2018 beneficiarios en 2018



P Estrategias de urbanismo social

RUTAS SEGURAS

Espacio publico seguro, de encuentro y articulacion entre los paseantes y los principales espacios convocantes del sector.
Acompafando el movimiento de personas de cada comunidad.

1° ETAPA
CONSTRUIDA

272

cuadras iluminadas

ntre 2016-2017
’G— 2° ETAPA

CONSTRUIDA

PARQUES Y PLAZAS

6

plazasy parques
construidos entre
2017-2018

Q

CENTRO DE ENCUENTRO BARRIAL

Recuperacion de espacios publicos pre existentes,

3° ETAPA
EN CONSTRUCCION

244

cuadras iluminadas y

120 —

cuadras iluminadas - 202

entre 2016-2017 (

cuadras ailuminar EN CONSTRUCCION
~ 254

/ cuadras ailuminar
r (‘

I de rutas seguras entre 2016-2018

ganando presencia territorial y fortaleciendo el tejido social.

plazas en

construccion
plazas
proyectadas

LAYONES DEPORTIVOS

Edificios destinados a fortalecer el tejido social, Espacios de uso comunitario, abiertos y seguros cuyo
permitiendo el encuentro ciudadano, impulsando el objetivo es fortalecer el tejido urbano-social de Ila
deporte, la recreacién, la cultura y la participacion comunidad y garantizar la convivencia ciudadana.
ciudadana.
centro en centros |
o - ayones
l construccion licitados play

MITIGACIONES

construidos

Micro-intervenciones puntual de diversos espacios publicos para descomprimir alguna situacién de inseguridad,
salubridad, movilidad y/o promocion de actividades territoriales.

47 mitigaciones
en coordinacién

con Vialidad Provincial 128 mitigaciones

en coordinacién
con EPEC

86 mitigaciones 53 espacios
en coordinacion con publicos limpiados,
Ministerio de Agua, y desmantelados e
Ambiente y Servicios 300 fam|!|as iluminados

- con conexién a la
Publicos

red domiciliaria de agua
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FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS LOCALES
DE SEGURIDAD CIUDADANA

® Fortalecimiento del protocolo del patrullaje de los vehiculos de seguridad ciudadana.
® Desarrollo de un plan de seguridad para la formacion de los consejos.
® Trabajo en el Plan en Seguridad Rural.

P Patrullas rurales
Para una efectiva prevencion rural de los distintos tipos de delitos y modus operandis acaecidos en los lugares menos
poblados, buscando una respuesta a corto plazo.

S1

€

departamentos procedimientos
efectuados por
el codigo 84
de convivencia detenidos

p;ocedlré‘nentos Creacion del Consejo
efectuados Asesor de Patrullas Rurales

por delito

35 P Consejo de prevencion y control de seguridad
. ciudadana

detenidos Constitucion del Consejo Metropolitano para la Prevencion

del Delito junto a localidades y comunas del cinturén
metropolitano.

TRIBUNA SECURA

Iniciativa que tiene como fin luchar contra el narcotrafico y el crimen organizado, a través de la combinacion de
la tecnologia con programas de capacitacion a efectivos de seguridad, registrando al publico con un sistema
dinamico de identificacion ejecutado por La Secretaria de politicas comunitarias de manera conjunta con el
al de Tribuna Segura Coérdoba, Policia de Cordoba y los clubes.

4= .007.000/%“”“ 15 @,

de ftbol personas registradas admisianes capturas

OBSERVATORIO DE SECURIDAD CIUDADANA

Acciones tendientes a la produccion de evidencias cientificas como insumos para las politicas publicas de
seguridad ciudadana.

3

15 Desarrollo de |a plataforma de
articulaciones con IEnfraelstlructurSaléle DEEES

i spaciales gv o
otras entidades por Participacién en

asistencia técnica i
2 eventos nacionales
3 a nivel internacional

_Ciclo de capacitacion en Analisis Delictual
_Curso de Capacitacién “Gestion de |la informacién, nuevas tecnologias y analisis del delito”

_Informe sobre la relacién entre |a seguridad provincial y Ia afluencia de turistas a Cérdoba
_Informe sobre los efectos individuales y colectivos de los atagues domiciliarios
_Informe sobre delitos contra las personas y |a propiedad en Ia Provincia




parques y plazas recuperadas
para fortalecer el tejido
urbano-social y garantizar la
convivencia ciudadana.




mamza

ara la humanizacion de los
arios de la Provincia donde se
esados y condenados,
insercion social, a través
gnitud de sus derechos

Desigualdades

. ODSTRALS

Metas: 1717

Grupos de Interés
Ciudadanos
Organizaciones

Cantidad de Iniciativas Asoc
7 iniciativas

Ministerio de

JUSTICIAY

5HUMANOS
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NS 1O TS e kel generar condiciones que posibiliten construccién de contextos mis humanos en las
a través de capacitaciones en DDHH tanto al personal del sistema penitenciario como a los internos,
educacién formal y no formal, talleres orientados a establecer habitos de trabajo, programas de salud para la
prevencion y tratamiento de las adicciones, espacios para la defensa y comunicacion virtual de los internos y
programas para la insercion social de las personas con beneficio juridico de la libertad.

CAPACITACION EN DERECHOS HUMANOS
EN CONTEXTOS DE ENCIERRO

Se busca formar y potenciar un analisis reflexivo que favorezca nuevas practicas sociales acordes a la’perspectiva
de Derechos Humanos a través de una serie de cursos orientados a los distintos agentes del estado vinculados al
sistema penitenciario de Cérdoba y a aquellas personas que se encuentran privadas de libertad.

25 cursos dictados @) 655

beneficiarios 882

2% cursos dictados @B beneficiarios

EDUCACION EN LAS CARCELES

El programa apunta a que los detenidos puedan finalizar sus estudios primarios y secundarios, asi como cursar
una |carrera terciaria o universitaria. Asimismo, propone una serie de capacitaciones bajo un sistema de
educacion no formal que posibiliten a los internos formarse en conocimientos diversos.

» Educacién formal PROGRAMA ESCUELA
EN LA CARCEL

.2.018

alumnos escolarizados del
Ministerio de Educacion

alumnos de educacién

) UNIVERSITARIA
formal de todos los niveles

349 @

alumnos K

369 @

alumnos

p Educacién no formal

181" .

Internos formados en todas las personal penitenciario
actividades y programas capacitado
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PROGRAMAS DESTACADOS - EDUCACION NO FORMAL

PROGRAMA DE CAPACITACION EN OFICIOS PROGRAMA CULTURA EN LA CARCEL

INTERNOS PARTICIPANTES

2016:1.090

INTERNOS PARTICIPANTES

2016:790

2017:790

2018: 1.660

PROGRAMA JAQUE MATE A LA EXCLUSION PROGRAMA BECAS DE PERFECCIONAMIENTO

2017:790
2018: 310

INTERNOS PARTICIPANTES

2016: 98

PERSONAL PENITENCIARIO BENEFICIADO

2016: 25

PASIVAR-11)
2018: 116

2016 - 2017: 55
2016 - 2018: 8o

TRABAJO PENITENCIARIO

p Trabajo, produccion y comercializacion

Acciones que destacan lajimportancia del trabajo en |a resocializacion de un interno. De esa manera, las unidades penitenciarias
de toda la Provincia desarrollan talleres de capacitacion para establecerihabitoside trabajo y buscar un regreso a la sociedad.

Labores para hospitales, municipios, dependencias publicas y productos que se venden en exposiciones y determinados
COMmercios.

Reparacion de cunas, camas ortopédicas, y

Confeccion de la totalidad del mobiliario para refuncionalizar sillas de ruedas del Hospital de Nifios
dos oficinas del Tribunal de Cuentas de la Provincia

1.000

juguetes producidos

+ 600

colchones fabricados

1.350

kits desarrollados para las cocineras del programa
alimentario Cérdoba (P.A.l.Cor)

2.000

frazadas confeccionadas

_poncho

_ 2 juegos de mangas sanitarias
_cofia

_ barbijo
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SALUD

p Programa de prevencion y tratamiento de las adicciones en contextos de encierro
Desarrollo de actividades de prevencion y tratamiento de adicciones, capacitacion a personal penitenciario e internos, asi como

la incorporacion de nuevas tecnologias para la deteccion de sustancias y elementos prohibidos, monitoreo y seguimientoy la
confeccion de informes estadisticos.

TERRIIEENT 1

profesionales penitenciarios becados para cursar un Posgrado en Adicciones

internos capacitados

personas del servicio
penitenciario capacitados

CAPACITACIONES ESPECIFICAS, ENTRENAMIENTO Y SUPERVISION A EQUIPOS
DE ASISTENCIA DEL SISTEMA PENITENCIARIO DE CORDOBA:

internos capacitados

personas del servicio
penitenciario capacitados

DEFENSORIA EN LAS CARCELES

Fortalecer el/acceso a justicia de las personas patrocinadas por la defensa oficial que se encuentran privadas de
libertad en establecimientos carcelarios de la Provincia.

ACTIVIDADES

Informacién y asesoramiento juridico

Representacion y defensa ante autoridades judiciales y administrativas

Representacion y defensa ante autoridades
Difusién y divulgacion de derechos

Deteccion de |a problematica e intervencién temprana y oportuna




Asociaciones y Paz

297

VIDEOCONFERENCIAS/VIDEOLLAMADAS

Instalacion de los equipos para la realizacion de videoconferencias/videollamadas. El objetivo es proporcionar

al interno una herramienta virtual que le permita comunicarse directamente con los equipos del Poder Judicial.

@ Instalacion de equipos para videoconferencias @ Eguipamiento informatico
en:
_ 4 modulos de Bower
_ 2 m6dulos de Cruz del Eje

_ Establecimiento de Villa Dolores 75 O estaciones
+ de trabajoenreden

@ Instalacion de equipos para videollamadas toda la Provincia
en:
_4 modulos de Bower
_ 2 modulos de Cruz del Eje
_ Establecimiento de Villa Dolores
_ Establecimiento N°3 para mujeres de Cérdoba Capital

PATRONATO DEL LIBERADO

Lograr la reinsercion social, familiar y laboral de todas las personas que se les ha otorgado el beneficio juridico
de la libertad condicional y/o asistida, ejecuciéon condicional y suspensién de juicio a prueba, como asi también
el control del cumplimiento de las normas de conductas impuestas a dichas personas por las Camaras del
Crimen y/o Juzgados de Ejecucién Penal de toda la Provincia.

Asistencia material en alimentos, pasajes, medicamentos, carga de red bus, insumos y herramientas de trabajo.
ESTADISTICAS ASOCIADAS

LIBERADQOS A CARGO DEL PATRONATO DEL LIBERADO PRISIONES DOMICILIARIAS CONTROLADAS

2017:2.617 2017:203

2018: 2.781 2018: 249

8 cursos y talleres 9 cursos y talleres

87 participantes 132 participantes

p Cursos otorgados

» Curso de auxiliar en panificacién « Curso de auxiliar en corte unisex « Curso de asistente en confeccion de
indumentaria » Curso de elaboracion artesanal de dulces y conservas ¢ Curso de disefio curricular de habilidades
socio laborales < Curso de herramientas para el desarrollo y la gestién del autoempleo < Taller de
emprendedurismo < Curso de carpinteria en aluminio = PEI (programa de empleo independiente de la nacian)




unidades producidasen talleres de capacitacion
de las penitenciarias de la Brevincia = A .

"1.__ .

k




Gestid
sisterr

Gestion de |

tros socioeducativos para jovenes
, disefiando y ejecutando
encierro a través del respeto

de los derechos humanos

estion
Fortalecimiento de las In

e Aspecto Material
0DS 16 Paz, Justicia e Inst

Metas: 16.1; 16.3

0DS 3 Salud y Bienestar
Metas: 3.4

0DS 4 Educacion de Calidad
Metas: 4.4

0ODS 8 Trabajo Decente y Crecimi
Metas: 8.3

0ODS 10 Reduccion de las Desigual

Cantidad de Iniciativas Asociadas
2 iniciativas
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Iniciativas incluidas en el jE{oagtnbRiik siase o) iaalog R=e lbleztaNE para jovenes privados de libertad yrailEeite

Sliioikiangs) no privativas de libertad, que garantizan el respeto de los derechos humanos universales.

PROGCRAMA INSTITUCIONES SOCIO EDUCATIVAS

El programa tiene como objetivo implementar y llevar a cabo una jii(=leste ERITa G LIRS eI N6 S R ER S &) s [ a an gt

kel lefatoltelilerlaNgl que contemple dos dimensiones: subjetiva y socio-comunitaria.

_Complejo Esperanza
_Centro Sociceducativo de Adolescentes Mujeres
_Centro de Admisién y Diagnéstico Villa Maria

Dimension subjetiva Dimension socio-comunitaria
Vinculada a |a capacidad de hacerse responsable de Ligada a garantizar condiciones materiales, sociales
los propios actos, respetando derechos de otros vy y culturales tendientes al acceso a derechos con el fin
asumiendo obligaciones en relacion a tareas de reducir la vulnerabilidad del joven al sistema penal
institucionales propuestas, en el marco del ejercicio y favorecer su inclusién social

de sus derechos ciudadanos

p Complejo Esperanza

Residencia para jévenes varones gue, circunstancialmente, se encuentran en conflicto con la Ley Penal RGNl [ORVIE]
medida judicial de privacion o restriccion de libertad.

Talleres de capacitacion laboral

Especialidades

= Electricidad domiciliaria

= Construccion en seco

= Carpinteria

= Computacion

= Peluqueria

= Panificacién

= Albanileria

= Granja

= Produccion vegetal

= Pintura de obra

= Mantenimiento de espacios verdes
= Mecanica de motovehiculos

= Mecanica de motores 5 ﬁ l g ﬁ
alumnos asistentes egresados

jovenes aprobados

= Encuentro de Ajedrez Inter Sectores del Médulo Nuevo
Sol del Complejo Esperanza

= \ideo Clip, version del tema “Como qué no” de los
jévenes que asisten a los talleres de lutheria y folclore.

= Obra Teatral “Viento Cuento”

1: alumnos alumnos

talleres asistentes certificaron
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Programa centro terapéutico para jovenes en contexto de encierro

Servicio de valoracién diagnéstica, planificacién estratégica y Eli=lalele]N= sllaiy (e R iR Ve (o (o]g kN (Nalo]g M ag (oMol fols] (Sl {eo]

de sustancias.

p Centro Socioeducativo de Adolescentes Mujeres CeSAM

RESBERMEREIEROERESNuEES que, circunstancialmente, se encuentran en caonflicto con la Ley Penal, atravesando una

Ejes

= Eje | convivencia y comunidad

je Il entrenamiento y cuidado personal

je lll problematizacion del consumo de sustancias
j

j

e IV elaboracion de proyectos
e V expresion personal

E
E
E
E

medida judicial de privacion o restriccion de la libertad.

= Corte y confeccion
= Pelugueria

veces por
semana

L300

jovenes beneficiadas

P Centro de admision y diagnéstico Villa Maria

RESDEREEREIEMOYERESN que circunstancialmente se

encuentran en conflicto con Ia Ley Penal atravesando una

me

dida judicial de restriccion de libertad.

20

causas de mujeres

181

causas de varones

10

jovenes

S

profesionales operadores
en forma permanente

4

guardias de seguridad con
funcién de operadores
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MEDIDAS ALTERNATIVAS

WL B oleteseliteziah gzt supervisadas por SeNAF evitando el proceso judicial y por tanto
como asi también para aquellos que habiendo iniciado su proceso judicial puedan incorporarse a
medidas que no impliquen su privacion de la libertad.

P Libertad asistida

el SeeEl EmliES A B ElRde todas las personas que se les ha otorgado el beneficio juridico de la libertad

condicional y/o asistida, promoviendo procesos de responsabilizacién, por parte de los adolescentes y sus familias.

4 %ad%de desarrollo 379

equipos territoriales regional en el interior N.N\/A en
de Cordoba Capital libertad
EE]

p Acompaiiamiento psicoeducativo p Mediacion penal juvenil

lementar los procedimientos de [apl=isiElE ol delqgle)

Asesaramiento vy atencién psicolégica para fielaelcle=lt (5L Imp
capacidades personales de adolescentes. herramienta de cumplimiento de los deberes estatales.

330 40

jovenes en el programa causas tramitadas

p Taller para madres y padres

SR e A R eRse sl = B SR s BN buscando que los familiares sean asesorados sobre los procedimientos.

129 29

ilias asistieron al

familias asistieron primery segundo encuentro

al taller
completo familias asistieron
al primer encuentro

p Tratamiento tutelar ’
OIheI@YBfortalecer las competencias personales [EMIH

jovenes que han sido declarados penalmente responsables
por un delito cometido siendo menor de edad.

113

jovenes en tratamiento tutelar




Promocion y proteccion de
Pios derechoswde if Inos,

0 de
STICIAY
DERECHOS HUMANOS




Memoria de Gestion Gubernamental | 2018

IO ETIERR IR nle] Casas Abiertas;|Programa Menos calle, més derechos;|Emeait02sFamilias para familias;
M Programa Registro tinico nominal de nifiez y adolescencia (RUNNA)fsElig:RE!
promocion y proteccion de los derechos de las nifas, nifios, adolescentes y sus familias.

CASAS ABIERTAS

et TSI o1 v W MG RTC s Lol (Sl T oleS (e NIe (] promiocion v fortalecimiento de los derechos de nifas; ninos y
adolescentes en articulacion con organizaciones y representantes que trabajan en el territorio. JEeReQNZS it
firmados con dichas asociaciones involucran un iz cenionniesl y lajiildooviao SonEeilo e territoriales
que detecten las eventuales vulneraciones de derechos y disenen respuestas para que los vecinos identifiquen a
la Casa Abierta como aliados.

Apertura de 4 nuevas Casas Abiertas en convenio
922 con organizaciones sociales:
Casa Abierta San Ignacio en convenio con SEAP -
caaaE alblEnias familias Ciudad de Cordoba

en funcionamiento impactadas Casa Abierta Villa Oviedo en convenio con Fundacion
Effeta - Alta Gracia

Casa Abierta Molino de Oro en convenio con
CE.PRO.FA - La Falda

Casa Abierta Cerro Norte en convenio con Asociacién
Mutual Carlos Mugica - Ciudad de Cérdoba

Las nuevas aperturas implican nuevas actividades
programaticas:

_Ejecucion de mapeos territoriales

199 _Capacitacion a equipos territoriales

St _Socializacién de los instrumentos de registros
OfgdNiZaCIoNES _Presentacion de los equipos a las areas de nifiez
e instituciones municipales y servicios zonales de SeNAF

al’ti.CL.J|aI’0n correspondientes
actividades . _Planificacion de actividades comunitarias,

Y tes conformacion de redes barriales, mesas de
P P P trabajo de organizaciones y profesionales

PROGRAMA MENOS CALLE, MAS DERECHOS

Identificaciéon de Nifias, Ninos y Adolescentes (NNyA) que se encuentran en situaciéon de calle para articular y
coordinar acciones con diferentes actores, sean del Poder Ejecutivo Provincial, Municipal y/o de la Sociedad
elaborar estrategias de abordaje integral y ejecutar medidas de proteccién de derechos.

Recorridas diarias por la ciudad de Cérdoba con equipos Articulaciones con Centro Educativos y Salas Cuna, para

multidisciplinarios autonomia de tramite de DN| JsEICRIEIg S EERI N0 Ra[¥]s}

Relevamiento de la cantidad de NNyA en situacion de calle Acuerdos familiares para limitar la cantidad de horas en |3
calle.
166 @ 5
de 10 a 14 afios .)1

NN\/A en NNVA
92 situacion 16 y

fi beneficiad
de1a83afos de calle de 15 a 18 afios ENETICados
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LINEA 102

Linea telefénica que recepta llamados por [geikiliEE g cEEo izt sobre el Sistema de Promocion y
Proteccion de Derechos (SPPD) yfilStietvinculadas a situaciones de vulneracién de derechos de nifias, nifios

y adolescentes.

30% e 102

de operadores y responsables i
conocieron la

participaron de las . 2 de |
h capacitaciones programadas: e>’<|stenC|a S =
Linea 102

_Suicidio y Conductas Autolesivas >

_Fortalecimiento en la implementacién de la Linea 102
_Prevencién del embarazo adolescente

del personal particip6
de instancias de promocién
de |a Linea 102

FAMILIAS PARA FAMILIAS

Programa que busca que las nifias, nifios y adolescentes que momentaneamente se encuentran separados de su
familia de origen, el oo fels R RSO E RS L ety hasta que se resuelva la situacion que

provoco el alejamiento.

familias de acogimiento

nifios v adolescentes ll Capital y Colon

sl Capital y Colon

en acogimiento

73

nifios y adolescentes

6fl] interior provincial

en acogimiento

familias de acogimiento

]| interior provincial
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CENTROS DE CUIDADOS RESIDENCIALES

Espacios convivenciales temporarios para ninas, nifios y adolescentes que, por diferentes causas no pueden

convivir con sus familiares.
Se brinda un espacio de contencidn, sostén y orientacion tanto en la dindmica interna como en la inclusion de

las nifias, nifios y adolescentes en los diferentes espacios extrainstitucionales.

CORDOBA CAPITAL INTERIOR PROVINCIAL

106

alojados en residencias
de Capital

226

alojados en
organizaciones
de gestion
asociadas

20

alojados en
organizaciones
de gestidn
asociadas

PROGRAMA REGISTRO UNICO NOMINAL DE NINEZ Y
ADOLESCENCIA (RUNNA)

El Registro Unico Nominal de Nifios, Nifias y Adolescentes actualizados
y completos de cada nifio que necesite intervenciéon del Estado. Fue creado conjuntamente con el Area de
Desarrollo Informético del Ministerio de Justiciay DDHH vy el apoyo técnico de UNICEF.

200

usuarios dados de 1.743

alta en RUNNA legajos creados

300

legajos corregidos

|




Promocjén de derechos
para la inclusion de

nstituciones

e Aspecto Material
0DS 16 Paz, Justicia e Instituciones Sélidas

ODS 10 Reduccion de las Desigualda®
Metas: 10.2,10.3

0DS 17 Alianzas

Metas: 17.17
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Iniciativas que promueven el reconocimiento y respeto de la [(IN(SeS LR ntcomalianeIly la [l

“=ia1s mediante programas que garantizan el pleno ejercicio de sus derechos.

DIVERSIDAD ETNICO-CULTURAL

P Consejo de Comunidades de Pueblos Indigenas de la Provincia de Cérdoba

Reconocimiento, proteccion y apoyo de los Pueblos Indigenas mediante planes, programas y politicas relativas a lo
promocién y defensa de los Derechos Humanas.

REGISTRO DE COMUNIDADES DE PUEBLOS INDIGENAS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

16 perteneciente al

comunidades indigenas

obtuvieron Resolucion

en el Registro e integran el 14
Consejo Provincial Indigena

de la Provincia de Cérdoba pertenecientes al

Pueblo COMECHINGON

1 _Comunidad ARABELA _Comunidad PACHA HUAYRA
_Comunidad CKATACUNA _Comunidad QUISQUISACATE CURACA

perteneciente al _Comunidad OCHONGA LINO ACEVEDO

_Comunidad CASIMIRA _Comunidad TOCO TOCO

_Comunidad AUTI _Comunidad MACAT HENEN
_Comunidad LUSAN KALAGUALA  _Comunidad TACU KUNTUR
_Comunidad TAY PICHIN _Comunidad CTALAMOCHITA
_Comunidad TICAS

_Comunidad

MAMPASACAT

CONSEJO DE COMUNIDADES DE PUEBLOS INDIGENAS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

Se dicté el reglamento interno de funcionamiento del organismo.

40

asistentes

reuniones

p Mesa Afro descendientes tronco colonial-Senegal Cordoba

Trabajar en la integracion socio cultural de la comunidad cordobesa con la comunidad tronco
colonial-Senegal.

3

encuentros anuales

27 de abril Conmemoracion dia del 8 de noviembre

Afro Descendiente Cordobés

Encuentro internacional de
mujeres afro descendiente

P Mesa de Interculturalidad

Realizar actividades para reflexionar acerca de las distintas
problematicas de los inmigrantes que residen en Cérdaba.

_Migracion

encuentros anuales _Discriminacion
_Derecho al voto
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DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO

P Programa de capacitacion en derechos humanos, géneros y diversidad sexual a instituciones piblicas,
privadas y sociedad civil

Capacitar en materia de géneros v diversidad sexual desde una perspectiva de derechos humanos en pos de alcanzar el
cambio cultural gue implica pasar de una igualdad legal o formal a una igualdad real.

29

capacitaciones
destinadas a los Agentes
de la Administracién Pablica
Provincial

Se articulan a través de la

participantes de Secretaria General de Ia
las capacitaciones [EEEEERT con apoyo de la

Defensoria del Pueblo.

P Programa de formacion “Salud integral de las personas trans"

Capacitar en torno a las necesidades sanitarias puntuales de la poblacién trans en |a provincia de Cérdoba.

capacitaciones de

+ 250 tratamientos hormonales

participantes o
capacitaciones de salud
mental de las personas trans

P Programa de microcapacitaciones en derechos humanos, géneros y diversidad sexual

Formar a través de microcapacitaciones de formato audiovisual en materia de Derechos Humanos, Géneros y Diversidad

Sexual.

19

micro-capacitaciones
disponib’
+3.00

reproducciones

>

www.cba.gov.ar/micro-capacitaciones-derechos
-humanos-generos-y-diversidad-sexual/

P Programa de seguridad humana para la poblacién trans

Capacitar a las fuerzas de seguridad en materia de Derechos Humanos, Géneros y Diversidad Sexual para fortalecer los
vinculos entre las fuerzas de seguridad y la poblacién trans de |a provincia.

+700

persaonas del servicio
penitenciario capacitadas
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P Programa orientacion y asesoramiento juridico P Programa jornada sobre diversidad sexual y empleo
Acompafiamiento en gestiones vinculadas a la legislacion Comunicar testimonios y propuestas para la inclusion de la
vigente en materia de Diversidad Sexual y de Género. diversidad sexual en los ambitos laborales.

l 5 [] jornadasEeRlE
[EEERTRIELEE en materia :

diversidad sexual

de Derechos Humanos, Género y Diversidad
y empleo

P Programa de diversidad sexual en el deporte

Convenio con la Agencia Cérdoba Deportes para mejorar el acceso a actividades deportivas de |a poblacién trans. Ademas,
reconocer al Moo at-NaeIaalo NI Ns Ye=Iaate N AT aa EIsTORAIaT ETaatSTaNEY] ' Como una herramienta de integracién e inclusién.

icipantes en
recreativa

P Programa de registro voluntario de la poblacién trans

Relevamiento cuantitativo y cualitativo de la poblacién trans de la provincia de Cérdoba.

Inicio del[IEHIGI6E REIIGIRES de coordinacién con
poblacién trans dentro organizaciones de |a sociedad civil

de la Administracion Publica vinculadas a la poblacion destinataria

de las etapas del
relevamiento
completadas

P Programa de actividades en el marco del 17 de mayo Dia Provincial por la Igualdad y la No Discriminaciéon por
Orientacion Sexual, Identidad y Expresion de Género

Promover y visibilizar los derechos de la poblacion LGBTIQ+

EL 17 DE MAYO QUEDO INSTITUIDO POR
LEY COMQ EL DIA PROVINCIAL POR LA

10 IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACION
POR ORIENTACION SEXUAL, IDENTIDAD

izamientos de banderas Y EXPRESION DE GENERO

en distintos puntos de la Provincia

9 W
w

participantes de las
actividades de promocion
y visibilizacion




Gestion Integral

estion
nto Institucional

0DS 2 Hambre Cero

Metas: 2.1

0DS 3 Salud y Bienestar
Metas : 3.4; 3.8

0DS 4 Educacion de Calidad
Metas: 4.1;4.3;4.4; 4.7
0DS 5 Igualdad de Género
Metas: 5.2; 5.5
0DS 8 Trab
Metas: 8.3;
0DS 10 Red
Metas: 10.3

/

eferencia Metodologica
“ontiene Indicadores GRI

Grupo de interés
Colaboradores o4

Secretaria

ENERAL
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La gestion integral del capital humano incluye las actualizaciones de la plataforma de )Gt OMBitaiE1N el

programa de el Sistema Integral de
Evaluacién de Desempeiio, el Programa JAni0 e EIOEIREINGETEN el Plan Anual de Capacitacion, el Programa
de Acompafamiento para la Finalizacion de Estudios, el Programa de Preparacion y Acompahamiento para la
Jubilacion, el Proceso de Convocatorias Internas de RR.HH. y los Concursos Internos.

[ ]
EMPLEADO DIGITAL ED! @ i g’l"(';FI’TLEIf\DO

Es una |JEleiioyutReitaie:l Jd STl alo iR CReo il i e: L gatntiesy] para los empleados del Estado Provincial de
todos los regimenes y poderes; facilita la comunicacion entre Estado y agentes publicos.

EDI PERMITE REALIZAR
TRAMITES Y CONSULTAS DE:

En 2018 se incorporaron innovadoras herramientas gue
facilitan la autogestion de tramites y consultas:

_Recibo de sueldo digital

_Gestion de carpetas médicas
_Solicitud y autorizcion de licencias
_Sistema integral de evaluacion de
desempefio

_Inscripciones a capacitaciones
_Seguimiento de MAB

_Solicitud de constancia de servicio
_Historial académico

_Carrera administrativa
_Certificado de trabajo

« Aplicativo Formacién y Certificados

* Visualizacion del Examen de Aptitud Psicofisica
« Notificaciones Electrénicas

» Embargos

* Evaluacion de Desempefio

» Médulo Autorizacién de Licencias

RECIBO DE SUELDO DIGITAL

1,7millones

visitas

MGDULO DE ALTAS Y BAJAS
MAB

452mil

visitas

EVALUACION DE DESEMPENO

91mil

visitas

CARPETA MEDICA

1,4millones

visitas

14,8millones

visitas totales a EDI durante 2018

INSCRIPCION A CAPACITACIONES

253mil
SOLICITUD DE LICENCIA
HISTORIA LABORAL 1,2m illones
Ggmil visitas

visitas
visitas
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PROGRAMA DE BECAS PARA LA FORMACION SUPERIOR
DE LOS AGENTES PUBLICOS PROVINCIALES

Se realizaron 3 convocatorias que incluyen la inscripcion, seleccion y adjudicacion de becas para cursar carreras
y cursos universitarios relacionados con las funciones laborales, con financiamiento mixto: gobierno, agentes
becados y entidades educativas.

1° convocatoria
cas

cas judicadas

3° convocatoria

Se adjudica en
febrero 2019

SISTEMA INTEGRAL DE 50 cupos ofrecidos
EVALUACION DE DESEMPENO

404-3

Tiene como objetivo principal obtener informacion referente a las [golateaitale)atzENe SR leyats (s Bl B ESnelsite) del
personal de la Administracion Publica Provincial, que permita definir acciones tendientes a mejorar el

desempefio institucional y en consecuencia los servicios brindados a la ciudadania.

2 convocatona

evaluaciones realizadas
(un agente puede tener mas de una evaluacion)

evaluados

PROGRAMA ENTORNO LABORAL SALUDABLE
Busca promoveren elpara generar cambios que impacten tanto en la

individual y colectiva de los trabajadores, como en sus familias y la comunidad.

espacios .

gubernamentales _Centro Civico campafas

adheridos " _Cajadeubilaciones, Retiros y Pensiones de vacunacion:
_Ministerio de Finanzas 9 Feria de Salud

_Museo Evita Palacio Ferreyra (Agencia Cordoba

Cultura)

_Ministerio de Ciencia y Tecnologia

_Secretaria de Equidad y Promocién del Empleo

_Procuracion del Tesoro (Fiscalia de Estado)

_Ministerio de Obras Publicas y Financiamiento

_Agencia Cérdoba Deporte lactario

Adherida en 2018

frutas entregadas
como colacién
saludable

pausas activas
Gimnasia Laboral
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PLAN ANUAL DE CAPACITACION

4041 —

La capacitacion general propuesta en el Plan es G ukisl:RaElillil:L ERgelowilELE para que los agentes publicos
adquieran conocimientos de manerafaeliIEIRAGG S 1R

® 10.12

presenciales

certificados emitidos 10.961

a distancia

mediante
campus virtual

capacitaciones camMbus
dictadas ViRt UAaL
Lavic

P

Se realizaron ademas capacitaciones relacionadas a tematicas de
derechos humanos, equidad e inclusion, [delgRIeER(NI=lgin=I =il =TslolH

TRATO ADECUADO A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
RESPONSABILIDAD SOCIAL

personas capacitadas
GUBERNAMENTAL

personas capacitadas

personas capacitadas

PROGRAMA DE PREPARACION Y ACOMPANAMIENTO
PARA LA JUBILACION

4041 —

Es llevado a cabo por el Departamento de Psicologia del Trabajo y las Organizaciones como un servicio

voluntario, ofrecido a personas de la Administracién Publica Provincial
para acceder al beneficio jubilatorio.

que se encuentren a menos de un ano

semanales

grupos ‘

encuentro

Expo Tiempo de Oportunidades:

m participantes

asistentes
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PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
PARA LA FINALIZACION DE ESTUDIQS

404-1

IS E0InENetel se realizaron 3 instancias de examen libre en Capital y 2 en el interior provincial.
IR RITGINTEINTY se implemento6 un sistema de convocatorias especiales, que establece plazos para el avance
sobre los médulos de formacion.

egr nivel secundario l
) ) ) sistentes
egr nivel primario s semanales

PROCESO DE CONVOCATORIAS INTERNAS DE RR.HH.

4044 —

El proceso de convocatorias internas se establece como una herramienta del sistema de gestion del capital
humano para la movilidad interna del agente, dentro de la estructura del Poder Ejecutivo Provincial,
manteniendo el mismo cargo escalafonario que poseen.

152 2%

convocatorias lleg6 a instancias
internas evaluativas

agentes se
presentaron

CONCURSOS INTERNOS

Cantidad de Puestos del llamado a Concurso segtin Ley N° 10512: ER:[VVETCT I FR

Cantidad de agentes que cumplimentaron los requerimientos para acceder al pase a planta
permanente segun Decreto N° 1925/18 BB



l4,8millones

visitas totales a EDI durante 2018
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HITOS 2016-2018
N 4 N - N
C Difcssiin Ganeral de @)) OECD

Y CENSOS BETTER POLICIES FOR BETTER LIVES I o P Ind(i)ces
Informe “OECD territorial " g?lblli,{:
review of Cordoba”, que
recomienda modernizar
la infraestructura
estadistica provincial

Publicacién de los indices
de Obra Publica (I0P)

S ' )\ A )
00090 2016 ........::...............::................

' r
( i \ |BS Indices
IPC Indice de Precios '-‘ de Bienes
‘ al Consumidor y Servicios
Cordoba
Publicacién de los indices
Publicacién del Indice de de Bienes y Servicios (IBS)

Precios al Consumidor de la
Provincia de Cordoba (IPC)

J

4 @ N\
@))OCDE QBJETIVOS
PIGTERD JELLAL SOSTENIBLE

Firma del convenio “Enfoque
Territorial 0DS” con OCDE

Objetivo: adecuar y priorizar las
metas e indicadores ODS al
contexto provincial.

En el marco de un prayecto piloto
de OCDE donde fueron
seleccionadas 5 regiones en el
mundo y Cérdoba es la Gnica de

Desarrollo de sistemas
informaticos para
indicadores economicos
y sociodemograficos

América Latina
=
[ ]
® o
° [
[ [
0000000000080 00000000000000000000000000000000000
[ [
[ o
e = [ ‘
[
/ne Censo Nacional Agropecuario ®
-

Operativo nacional organizado por Prod PG B
el INDECy coordinado en la Gro u,c:_? Brut
Provincia por la DGEyC BOErafico Bruto v cewemineeeers

Equipo operativo: 2 coordinadores, Cambio de afio b lcul
7 jefes de zona, 12 auxiliares, 42 amblo G ario base Pig Sy Sl

I || supervisores, 256 censistas y 44 31 informantes consultados

¥

-4 4

censistas suplentes para su elaboracion

- J 4
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" @) OECD A ]

Acompaiiamiento de OCDE en el proceso
de modernizacion de la infraestructura

Desarrollo de un

estadistica sistema para el
Obieti relevamiento de
Jetivos . o encuestas a través
1. Fortalecer infraestructura estadistica de tablets
2. Desarrollar indicadores territoriales
3. Proporcionar recomendaciones en base :
\a las mejores practicas internacionales / °
» [
° °
(] (]
000000000 2017 oooooooooooooo.oooooooooooooooo...

'frﬁz por trimestre Lanzamiento nueva WEB de estadistica
\"o \ Y,
I\

N °
°
° °
: °
o
< . I o
MCV | Monitoreode P
‘ Condiciones de Vida ®
Aglomerado Gran Cordoba P
Lanzamiento Monitoreo Condiciones de :
/ \ Vida (MCV) para el Gran Cérdoba °
[
é“',“‘ E?ec:ee:tt:rde 16 localidades ®
EdB Cérdoba Objetivo: identificar el impacto de los planes o
no monetarios en las condiciones de vida de :
Medicion del Bienestar los hogares ®
130 radios censales alcanzados por trimestre °®
A partir del convenio firmado 1300 viviendas seleccionadas por trimestre PY
con OCDE Planes considerados: PAICor, Mas Leche Mas )
12 dimensiones de Bienestar Proteinas, comedores, tarifas sociales y o
en los aglomerados planes de beneficio de transporte ®
Gran Cordoba, \ / :
Rio Cuarto-Las Higueras, ®
Villa Marfa-Villa Nueva P
San Francisco Py
55% de la poblacién provincial E °
alcanzada por trimestre ®
2.700 viviendas alcanzadas :
°
o
o
[ ]
[ ]
°
°

® Nuevas secciones: “Conoce Cérdoba”,
: “Portal de datos abiertos” y un
® Geo-portal
° Mas de 620 sets de datos abiertos
" o O
[ ] ° o
° ° .
) ) )
PO0OO0O0O0O000000COOCOOOOOOO0O eccooomoeconococoo®
)

o )
Convenio de Cooperacion entre el

. Consejo Nacional de Coordinacion de

] Politicas Sociales de la Presidencia de

| ” la Nacion y la Provincia de Cordoba
Este convenio implica alinear la

produccion estadistica alos ODS 'y

\generar nuevos indicadores /
Gg

:
1
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OPERATIVOS ESTADISTICOS EN NUMEROS DE LA
DIRECCION GENERAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

22 12 en convenio con INDEC'

operativos J U Dhio
estadisticos

60.855

informantes:
18.585 viviendas

4 113 iocales comerciales

1-070 ermpresas

N

9.360 viajeros internacionales

391 hoteles de las principales localidades
turisticas de la provincia

27.000 explotaciones agropecuarias relevadas
en el marco del Censo Nacional Agropecuario

336 otros informantes

188

Localidades
alcanzadas

1) Instituto Nacional de Estadistica y Censos



El Gobierno de€ incia trabaja bajo el paradig

de Gobierno Abiert®

Transparencia, |la Colabofl®

iorizando la innovacion cogo

£50S.
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\NNO\/AC\O

N TECNOLOGIA

Iniciativas orientadas a la implementacién de mecanismos de Gobierno abierto en la Provincia, a través de

acciones vinculadas a sus tres pilares fundamentales: [[EEiikpEIRE @b R aetE @0 Cel ko @10t

Incorporandofhtiteztaloniaizetel b=t como transversales a todo el proceso.

PARTICIPACION Y
— e COLABORACION

LOBIERNO
ABIERTO

Un MODELO DE GESTION que se aplica
TRANSVERSALMENTE a todas las
areas de gobierno. Implica ABRIR LOS
GOBIERNOS PARA CONSTRUIRLOS
ENTRE TODAS LAS PERSONAS.

.

TRANSPARENCIA®—
Y RENDICION
DE CUENTAS

INSTITUCIONALIZACION DEL GOBIERNO ABIERTO

p Plan Nacional de Gobierno Abierto P Mesa de Gobierno Abierto
En 2017, en el marco del Tercer Plan de Accién Nacional, se Espacio de participacién y colaboracién entre el gobierno
I GRIGE] Meta Subnacional de gobierno abierto [(eY SN ERVSIVEISEN o1 oanizaciones de la sociedad civil,
para la provincia de Cérdoba, buscando institucionalizarlo gque tiene por objetivo institucionalizar el Gobierno
a través de: Abierto en la Provincia.

* Portal de Gestion Abierta
* Sensibilizacion en GA para 2000 jefes 80%
y directivos del gobierno de la Provincia
de la meta

|

| reuniones con
|

|

|

: « Capacitacion en GA a 200 ciudadanos

|

|

|

|

actores de sociedad
civil en el afio

entidades de
la solci.edad civil proyectos
participantes elaborados
en conjunto
]

alcanzada

de la Provincia

P Capacitacién en Gobierno Abierto

Capacitaciones virtuales y presenciales que buscan fortalecer las capacidades de gestién de la Administracién Publica
Provincial a través de la provision de conocimientos y herramientas introductorias de gobierno abierto. Realizacion de una
primera prueba piloto.

Proyeccién para 2019

?ge”FES 3 ciclos de capacitaciones virtuales
inscriptos agentes finalizaron Alcanzar 2.000 agentes publicos

el curso Jornada de capacitacion a 200 jévenes de la Provincia

INNOVACION TECNOLOGIA INNOVACION TECNOLOGIA INNOVACION TECNOLOGIA
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PARTICIPACION Y COLABORACION

Participaciéon y colaboraciéon son dos ejes fundamentales del gobierno abierto que se encuentran
intrinsecamente vinculados.

q actores

/ I : N
| que implican la articulacién |

. . |
l\ y el didlogo con la ciudadania
N

— e ——————————

acciones
colaborativas

/
'I que implican el trabajo en conjunto

° ~ |
actores \ sociales
\

: y la co-creacién con diversos actores

PARTICIPACION Y COLABORACION POR EJE DE GESTION*

Justicia Social Crecimiento Economico Sostenible Fortalecimiento de las Instituciones
acciones de participacion acciones de participacién acciones de participacién
acciones de colaboracion acciones de colaboracion acciones de colabaoracion
1.621 3.9806 769
actores involucrados actores involucrados actores involucrados

ESPACIOS DE ARTICULACION

11 consejos provinciales 7 mesas de enlace
_Consejo de Buenas Practicas Agropecuarias _Mesa de enlace con el CPCE
_Consejo Provincial de Ambiente _Mesa de enlace para la prevencion de las adicciones
_Consejo Prov. de Gestion Integrada de _Manejo de en el mundo del trabajo
Cuencas y Conservacién de Recursos Naturales _Mesa de enlace para el Encuentro Provincial de
_Consejo de Desarrollo Sustentable Seguridad Rural
_Consejo Prov. del Adulto Mayor _Mesa de Energias Renovables de la Provincia de
_Consejo Prov. de Politicas Sociales Cérdoba
_Consejos Barriales _Mesa Nodo Cérdoba Energia
_Consejo Prov. Indigena _Mesa Provincia - Municipios
_Consejo Prov. de Nifiez, Adolescencia y Flia. _Mesa intersectorial para el abordaje de la cultura vial

_Consejo Prov. para la Prevencién de Adicciones
_Consejo Provincial de las Mujeres

*Mas informacion de estos procesos en la seccion Alianzas para Lograr los Objetivos (pag: )
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TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

La transparencia y la rendicion de cuentas son dos ejes fundamentales a un modelo de gestion bajo el paradigma
Gobierno Abierto.

Memoria Anual de Gestiéon Gubernamental

Un modelo
de gestion

Retine las distintas iniciativas del Gobierno aheztion jos
Provincial. Se desarrolla en dialogo con los diversos Sestente
Ministerios y Agencias.

Se encuentra alineada a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y es validada por la Iniciativa Global de
Rendicion de Cuentas (GRI).

@OBIETIVOSIEM2

\
Empowering
Sustainable
Decisions

® Portal de Gestion Abierta

Retne anualmente las acciones de todo el Gobierno de la Provincia,
vinculando sus Ejes de Gestién a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(0DS) y sus metas hacia el 2030, fijadas por Naciones Unidas (ONU),
posibilitando una mayor transparencia, acceso a la informacion vy
rendicién de cuentas del gobierno hacia los ciudadanos de Cérdoba.

+1.000

visitas mensuales al portal gestionabierta.cba.gov.ar t ‘ I

-

El portal contiene:

Memoria Anual de Gestion
Gubernamental
digitalizada en formato
abierto

Datos abiertos
24 conjunto de datos abiertos
7 Ministerios abrieron sus
bases de datos

+ 900 Visualizaciones: graficos

o dinamicos para analizar
visitas mensuales ala

. . informacion publica
seccién de Datos Abiertos

Mas datos: un menu interactivo

que da acceso a portales del
Gobierno de la Provincia con
informacién abierta
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Portal web de Estadistica
El portal web de la DGEyC es una herramienta de

innovacién que busca la difusion de las estadisticas
provinciales en formatos accesibles y reutilizables.

023

conjuntos de datos abiertos

-

Portal de transparencia

Ofrece informacion sobre la gestion publica provincial y brinda herramientas al ciudadano para formar parte
del proceso de escrutinio social y el control publico, para exigir a las autoridades el cumplimiento de sus
obligaciones. Las principales informaciones que provee el portal son:

Ejecucion presupuestaria Coparticipacion

Portal de transparencia de la Caja Jubilaciones

Pone a disposicién de los ciudadanos informacién
referida al funcionamiento de la Caja de
Jubilaciones y sus principales indicadores de
gestion, con el fin de promover y facilitar el control
social del organismo del Estado.

05.6806

visitas al sitio

_— +280

indicadores publicados

Catastro Abierto

Sitio a partir del cual se puede acceder a los 3.800

datos de identificacién de lotes y parcelas de q - tratacion electroni
manera “online” y en un solo lugar. proveedores sujetos a contratacién electrénica

Promueve el uso tecnologias libres, datos libres

y conocimiento abierto. +l 900
°

procesos de contratacion electronica realizados

Datos abiertos y
visualizaciones
interactivas

Portal de Compras Publicas

Herramienta web que promueve y transparentiza la
interaccion entre el Gobierno de la Provincia de
Coérdoba, los proveedores y los ciudadanos en un
marco de sustentabilidad.



mesas de enlace

11 /)

‘o
consejos provinciales ' :
Espacios colaborativos con diversos i .
actores sociales buscando el ”

desarrollo de politicas puablicas

conjuntas. . .\




Me] 1bl
Acciones orientadas a promover, coordinar y
ejecutar politicas tendientes a mejorar la calida

de los servicios que la administracién pd

brinda a sus grupos de interés, mediante la mejora

de los procesos de gestion y la incorp

intensiva y estratégica de las tecnol

informacién y las comunicaciones. %

e Ejede Gestion
Fortaleumlento de las Ins

\(to Materia
S: 16 Paz, Justicia e |

Metas: 16.3; 16.6; 16.7;
0DS 3 Salud y Bienes
Metas: 3.c

0DS 4 Educacion d
Metas: 4.c

0DS: 87

:

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

(0] 3{0]0]:-7.
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MEJORA PUBLICA ORIENTADA A CIUDADANOS

P Registro Civil Digital (RCD)

El Registro Civil Digital es un sistema informatico, donde cada hecho (por ejemplo, nacimientos, matrimonios,
defunciones) se asienta en el sistemay queda disponible para ser facilmente accesible.

municipios y comunas
donde se implemento6 el sistema

Implementacion en un RS dgeNEIiIN%le)Vil!
y en el RE{RIeNIEIE]

nuevos

municipios en 2017

nuevos

municipios en 2018

) Monotributo Unificado Cérdoba (MUC)

Consalida en un solo pago el actual régimen simplificado
para peguefios contribuyentes que rige para Ia
Administracion Federal de Ingresos Publicos (AFIP), el
esqguema de montos fijos gue mantenia la Provincia y el

esquema de montos fijos correspondiente a municipios. UNIFICADO municipios y comunas
adheridas

P Impuesto Automotor Unificado (IAU)

La unificacién del cobro del Impuesto Automotor implica que la Direccién General de Rentas de la Provincia imprime en un
tnico cedulén el monto del Impuesto Automotar provincial y municipal.

localidades adheridas

con vigencia 2019

y 4

localidades adheridas

con vigencia 2018
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P Plan de Mejora Institucional (PMI) de los Centros Educativos
Implementacion del Plan de Mejora Institucional (PMI) en Centros Educativos para Jovenes y Adultos, a través de distintas

acciones orientadas a la gestion de los directores, buscando acompafarlos en la modernizacién de los procesos de
ensefianzay aprendizaje.

P Declaracién de Vivienda Unica

Desarrollado por Ministerio de Finanzas para gue titulares tnicos de inmuebles incorporen su vivienda a “Bien de familia”,
facilitando y agilizando la realizacién del tramite.

PSR L RER R RERERC LR -( desarrollos.gob.cba - --------------------- .

» \Web sobre |a afluencia turistica de la Provincia + Web del Instituto Superior de Estudios

Pedagadgicos, a través de la cual se articulan las
* Webs “cordobaturismo” y “viajaracordoba” con acciones de los once institutos superiores asociados
informacién acerca de productos turisticos vy al ISEP

novedades del sector turistico
* Mapa interactivo Cérdoba X sobre los lugares de

« Aplicacion "Acceapp” sobre alojamientos turisticos practica de los deportes extremos promovidos en el
accesibles para persaonas con discapacidad marco del programa Cérdoba X en todo el territorio
provincial

« Integracion online del Boleto Educativo Gratuito
(BEG) con datos académicos

MEJORA PUBLICA ORIENTADA A SECTORES PRODUCTIVOS

P Presentaciones digitales en el Ministerio de Trabajo

Los empleadores tienen la posibilidad de realizar presentaciones digitales, y aquellos que lo eligen presentan la
documentacion sujeta a ribrica en Bandeja Digital, con uso de Firma Digital y obligacion de presentacion mensual y a mes
vencido.

P Programa de Informatizacién y Digitalizacion de Marcas y Seiiales

El objetivo es llevar adelante la digitalizacién de todo el sistema de Marcas y Sefiales de los productores.

+29.000

productores registrados

—J

o &
21.455 /5.224

marcas sefiales
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D _——— ( desarrollos.gob.cba

» \Web con informacién estadistica que sistematiza
los datos sobre comercio internacional de Ia
provincia de Cérdoba para una rapida identificacién
de destinos/origenes y productos de exportacion e
importacion

« \Web “Directorio de Oferta Exportable” para gue las
empresas cordobesas den a conocer sus productos
al mundo

+ App “Suelos Cérdoba” que
informacién actualizada de suelos

proporciona

+ Sistema de Gestion para las empresas
exportadoras de Cérdoba. CRM que brinda
informacién de empresas beneficiarias de los
programas y servicios que implementa la Agencia
ProCérdoba

» Web “Cazadores de Crecidas” con datos y videos de
crecidas repentinas de rios con la colaboracién de los
ciudadanos para calibrar modelos de alerta y de
pronasticos

« Sistema de informacién geografica para consulta
de informacién hidrica de la provincia de Cérdoba

MEJORA PUBLICA ORIENTADA A PROCESOS INTERNQOS

P Simplificacion de los procesos centrales e informatizacion del Registro General de la Propiedad

El proceso de modernizacién del RGP implicé el desarrollo de |agjlguEYslieieIl plazos mas breves de gestion, integracion con
otros arganismos, capacitacion del personal e incorporacion de tecnologias digitales para tramites no_presenciales.

Tramites registrales

2017 2018
78 dias demora promedio 30 dias
28% porcentaje de documentos 66%

procesados en plazo legal

45.000
notariales web

mas que
en 2017

P Informatizacion de la Direccién General de Inspeccién de Personas Juridicas (IP})

Tiene como objetivo simplificar e informatizar los tramites del organismo, de manera transversal, incluyendo las areas de

Sociedades por Acciones, Asociaciones Civiles y Fundaciones, Juridica y Registro Publico.

de los tramites
iniciados online

4.800

reservas de

Reduccion de tiempos
Ve
¢ dias

denominacion

automatica

smaop
fal7kfuwh

para la constitucion de SA
y obtencion de CUIT
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» Firma Digital

La firma digital tiene como objetivo emitir certificados de Firma Digital por hardware para toda persona gue asi lo
requiera. El 31 de Julio de 2018 la Secretaria General de la Gobernacién se constituyd como Autoridad de Registro
dependiente de la autoridad certificante ONTI (Oficina Nacional de Tecnologias de la Informacién) para emitir certificados
de Firma Digital.

Firma
certificados

Digital
emitidos
responsables de autoridad 52 a personal de la
de registro administracién publica
11 a personas externas
oﬁcialgs responsables
de registro de soporte

P Infraestructura de Datos Espaciales de la Provincia de Cérdoba (IDECOR)

Este proyecto tiene como objetivos promover el desarrollo de la Infraestructura de Datos Espaciales (IDE) provincial y
mejorar la base de recaudacion tributaria actualizando los valores fiscales en funcién de los valores reales de mercado.

* Revaluo inmobiliario 2018

Convenio con Iapara el desarrollo de un estudio del mercado inmaobiliario local y el evaltio de todas las propiedades del
territorio provincial.
Ultima valuacién: 1994

) localidades con
mmugbles con revallo integral
revallio

165.000 km2
superficie sujeta
a revallo

* Declaracion de mejoras

Disponibilidad para el ciudadano de la opcién de declarar metros cuadrados de manera online.

+ 30.000 contribuyentes

declararon mejoras

declarados
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P Plan de Modernizacion de la Subsecretaria de Discapacidad del Ministerio de Salud

Desarrollo de un Plan de Modernizacién de la Subsecretaria de Discapacidad, Rehahilitacion e Inclusion a partir del Modelo
de Gestion de Calidad, buscando la acreditacion de calidad de sus circuitos de atencién a los pacientes, caracterizados por
la situacién de vulnerabilidad que impone la discapacidad.

P Informatizacién de la Direccion General de Compras y Contrataciones

BIENES Y SERVICIOS
En 2017 se impuls6 la modalidad electrénica para las
contrataciones de la Administracion Pdblica -
Provincial, a fin de aumentar la eficiencia de los CER P ELLEA

procesos vy facilitar el acceso de la sociedad a la o . -

infarmacisn Desde enero de 2017 se posicioné a la Direccién
Ceneral de Compras y Contrataciones como 6rgano
rector en la materia, y como tal generé cambios

normativos, tecnolégicos y procedimentales.

+70.000

facturas web presentadas
por los proveedores

proveedores registrados en SUAF

S00

corresponden a proveedores Ropyce
(Registro Oficial de Proveedores
y Contratistas del Estado)

9%
0%
de los proveedores optaron por la
presentacién de comprobante web

procesos de contratacion
electrénica ejecutados
Subasta electrénica para
Bienes y Servicios y

Licitacion Electrénica para
37% Obra Publica

del monto
de Bienesy
Servicios

90%

Se ahorraron mas de del monto de

$45 lnillone Obra Publica

sobre precios oficiales en
subastas y licitaciones
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P Certificacion de Normas ISO

En prestaciones de salud

Participacion activa en el proceso de Certificacion Normas ISO 9001:2015

farmacias
certificadas

En el Ministerio de Ciencia y Tecnologia

Certificacion de los Procesos Clave del Sistema de Gestién
de Calidad segin Norma IS0 9001:2015.

hospitales publicos

certificados

9001:2015

Para la industria, el comercio y la mineria

Realizacion de la Certificacion 1SO 9001 :2015 para los siguientes procesas:

* Promocion Industrial

* Procesos de Alta de SIFCOS

* Procesos de Pre Conciliacion

* Procesos de Ambiental Minero

* Procesos de Pago de Comprobantes

* Procesos de Altas de Establecimientos y Productos Alimenticios

Certificacion de calidad de los macro-procesos de la Secretaria General de la Gobernacion

B Certificacion del Sistema de Gestién de Calidad bajo B (Certificacion de Norma ISO/IEC 20.000-1/2015 en la
Norma ISO 9001:2015 en los 4 macroprocesos de la Direccion General de Infraestructura Tecnolégica para los
Secretaria General de la Gobernacién: procesos de disefio, implementacién y mantenimiento

de tecnologias de la informacién, comunicaciones vy
« Atencién al Ciudadano seguridad informatica.
« Servicios Estadisticos Provinciales
* Gestion Integral del Capital Humano

« Servicios de Tecnologia

- Sistema Integral de Residuos Peligrosos (SIRP),
gue permite establecer la trazabilidad de los
residuos, las auditorias de cumplimiento vy
seguimiento de las mismas.

* APP gue unifica e integra los bienes inmuebles del
Estado provincial que contiene datos de
georreferencia, catastrales, de dominio, de
afectacion y uso.

« Sistema de Cestién para Atencién del Ciudadano.
CRM para optimizar el vinculo con el ciudadano a
través del seguimiento especializado.

« App “Empleado Digital” para generar un nuevo
canal de comunicacion y gestion entre el Estado y
sus empleados.

» Sistema de Informacién Industrial de Cérdoba
(SI1C). Integra informacion y datos georreferenciados

de las distintas areas industriales para mejorar la
comunicacion entre el Estado y las empresas.

 Geo SIFCOS para el fortalecimiento de la actividad
comercial y de servicios que permite el analisis y Ia
visualizacion de informacién de dichos sectores a
partir de su dimensién geografica.

« Sistema de Infraestructura de Datos Espaciales de
la provincia de Cérdoba (IDECOR) a partir de un
revaltio general de todas las propiedades de la
provincia digitalizados y geo referenciados.

» Sistema Integral Estadistico cuyo objetivo es
construir una base Unica donde se puedan procesar
datos econémicos y sociodemograficos.

* Mejoramiento del Portal web de Estadistica
buscando alinearla a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible e incorporar “Estadisticas Ciudadanas”.



'} Inspeccp'dnn’
a8
HJ ansmmsmmhrcqs

de los tramites de IP)
iniciados online
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{

C

de la provincia de Cérdoba, buscando alcanzar un
crecimiento sostenido de las firmas y los productos

locales en los mercados internacionales.

e

']SEI’CIOI']

dS EIT]

Jresds

Cordoba

Acciones tendientes a consolidar |a base exportadora

N

Econémico

Agencig,

PROCORDOBA
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Las acciones llevadas a cabo refieren a una sl RO NoEY
que incluyen ferias y misiones comerciales, transferencias de
know-how, un directorio de oferta exportable, servicios de
inteligencia comercial, acciones para concientizar sobre el rol de 5 63 8
la mujer y el comercio internacional, articulacion con L

asistencias

a empresas
2016-2018

1.3
en 2016

@n 2016-2017

universidades a través de la Catedra ProCoérdoba y capacitaciones
de comercio exterior en las escuelas.

FERIAS Y MISIONES COMERCIALES

Promover, planificar y coordinar la participacion de empresas cordobesas en las distintas ferias y misiones que
se realizan a nivel provincial, nacional e internacional.

ST para las pymes participantes de hasta el EI T Re s

PROGRAMA DE
ASISTENCIA ESPECIFICA

MISIONES
INVERSAS

FERIAS MISIONES
COMERCIALES COMERCIALES

2018: 120
2016-2018: 385

2018: 210
2016-2018: 591

2018: 62 2018: 302
2016-2018: 139 2016-2018: 764

P Cantidad de actividades por mercados

v'Norte y Centro América 8
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TRANSFERENCIAS DE KNOW HOW

Transferencia de conocimiento a [JigzERelnstek:ls Ratllauitl i1 Cepitla okl SRplhilianttattI g destinadas a la
promocion comercial de sus empresas locales.

p Transferencia de Know How a ProCuba

Transferencia de los programas dejlldEiiElaERe]ag I EIRFNS -l Q ER=-TaNMelpals] EFURNslilER de |2 provincia de Cérdoba.

Realizada a través del Programa de Intercambio de Expertos Cuba-Unién Europea Il de la FIIAPP.

P Transferencia de Know How a la provincia de Buenos Aires
Apoyo en el desarrollo de la plataforma de oferta exportable de la Pravincia de Buenos Aires

www.exportadoresdebuenosaires.com

DIRECTORIO DE OFERTA EXPORTABLE

o) g IR el SR [ R e neRola[Siage] promover los productos de las empresas de la Provincia en los mercados
NS LG EIE Es un instrumento con base on line que las empresas utilizan para dar a conocer sus productos
al mundo y que sirve como un documento de consulta permanente para los potenciales clientes extranjeros.

168

empresas de servicios conexos

2.069 1.827

sociedades integran |a pagina empresas productoras de bienes y servicios

instituciones y organismos

SERVICIO DE INTELIGENCIA COMERCIAL

Asistencia mediante estudios de base y de campo para facilitar la [QiSe[ile s CR o o) guind e EE] para los
distintos sectores productivos de Cérdoba. De esta manera, se vincula y acondiciona la oferta exportable con la

demanda mundial.
24 EMPRESAS DE MOLINERIA

| 2 8 EMPRESAS DE AUTOPARTES
7 EMPRESAS DE PASTA Y PANIFICACION
EMPRESAS EN LAS CUALES FUE -—

IVELEVENTEDO ELSER e 3 EMPRESAS DE CAUCHO Y PLASTICO

) Sectores en estudio:
Maguinaria agricola
Software
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LA MUJER Y EL COMERCIO INTERNACIONAL

Profundizar informacién que pueda ser aplicable y de contribucién a politicas publicas y empresariales
orientado a concientizar sobre esta tematica. Asimismo, contribuir a la interiorizacién de las empresas
cordobesas de éste segmento.

) Organizacion y participacion en 4 eventos junto a 4 organismos

“Foro de Negocios Mujeres Exportadoras”

Ciclo Mujeres
Agencia Argentina de Inversiény organizado por la AAICI

Comercio Internacional y Voces Vitales Argentina

Mujeres Desafiantes:
lugares estratégicos de toma de decisiones
junto a Women 20 desde una perspectiva de género

“El dialogo continia: mujeres en puestos de decision
en el ambito privado”

CATEDRA PROCGRDOBA

<o

l

s y desafios para la PyME

La Catedra ProCoérdoba comprende una serie de FlSiAgl L EIRG G R AL e I S Lol
vinculadas a la comunidad universitaria, capacitaciones y diplomaturas.

P Universidad Nacional de Cérdoba
Diplomatura sobre Negocios con la Republica Popular China. Se dicté el médulo:

P Universidad Catélica de Cérdoba
Se organiz6 en forma conjunta la Diplomatura en Cooperacién Internaciona
Ademas, conjuntamente con el Instituto de Ciencias de la Adminis
“Algoritmolandia” e “Inteligencia Artificial”

/

DA) se organizaron los e\'tos

l’
k\\\

P Universidad Tecnolégica Nacional
Se llevé a cabo la firma de Convenio Marco y Convenio Especifico para asistencia a empresasdﬁgra a de Inteligencia

P Universidad Villa Maria .
Se participé del Ciclo de Conferencias sobre Comercio Internacional /; @F

Comercial

CAPACITACIONES DE COMERCIO EXTERIOR EN LAS AULAS

La Agencia ProCérdoba, junto con el Ministerio de Educacion de la provincia, lleva a cabo
capacitaciones con el objeto de incluir el Comercio Internacional en la curricula escolar.

Coérdoba, Villa de Rosario, Bell Ville,

Rio IV, Cosquin, Alta Gracia, San Francisco,
Arroyito, Villa Maria, Marcos Juarez, docentes capacitados
Jesuis Maria y Villa Dolores




Eje de Gestion
Fortalecimiento Institucional

Aspecto Material
0DS 16 Paz, Justicia e Instituciones Sélidas

Metas: 16.6; 16.7; 16.10

Referencia Metodolégica
Contiene indicadores GRI

Grupos de Interés
Ciudadanos

Cantidad de Iniciativas Asociadas
3 iniciativas

Ministerio de

BERNACION | FINANZAS
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A continuacion, se detallan los principales canales de comunicacién que vinculan al ciudadano con el Estado
provincial: Atencién al Ciudadano presencial y no presencial, recepcion de consultas a través de redes sociales
de la Direccién General de Rentas y la plataforma Ciudadano Digital (CiDi).

ATENCION AL CIUDADANO

p Modalidad Presencial

Centros de Atencion

Espacios de servicio al ciudadano que tienen como fin informar con respecto a tramites,
servicios y reclamos.

Mesas de Entradas

Tienen como fin la recepcién, registracién, caratulacién vy diligenciamiento de
documentacién administrativa a través del Sistema Unico de Atencién al Ciudadano (SUAC).

‘4

@9
o
2

En la Provincia

1

En la Ciudad
de Buenos Aires

28.769
Atencion

mudadanos atendidos

Porcentaje Porcentaje

Centro de atendidos Centro de atendidos
1. Centro Civico Cérdoba Capital 21,82% 10. Villa del Totoral 144%
2. Sede Villa Maria 18,60% 11. Laboulaye 1,34%
3. Centro Civico Rio Cuarto 1717% 12. Bell Ville 1,16%
4. Villa Carlos Paz 9,23% 13. Cruz del Eje 116%
5. Estacién Terminal de la Ciudad de Cérdoba  7,62% 14. Monte Buey 112%

6. Rio Tercero 7.24% 15. Colonia Caroya® 0,96%
7. Sede San Francisco 6,43% 16. Villa del Rosario® 0,62%
8. Centro Civico Marcos Juérez1 2,50% 17. Casa de Cordoba en Buenos Aires” 0,03%
9. Rio Ceballos 1,56%

1Fecha de apertura 27-08-2018 | 2 Fecha de apertura 18-06-2018 | 3 Fecha de apertura 26-09-2018 | 4 Dispone de turnero desde el mes 11-2018

Encuesta de Satisfaccion - Centros de Atencion

1.665

ciudadanos encuestados

0000000000 554%

Satisfaccién de los ciudadanos atendidos

0000000000 555%

Satisfaccion de los ciudadanos
sobre el tiempo de espera percibido

Encuesta de Satisfaccion - Mesas de Entradas

12.072

ciudadanos encuestados

0000000000 913%

Satisfaccion de los ciudadanos atendidos

0000000000 30/%

Satisfaccién de los ciudadanos
sobre el tiempo de espera percibido
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Esta modalidad permite a los ciudadanos, agentes publicos y organizaciones acceder a informacion respecto a los
requisitos necesarios para poder realizar cualquier tramite o servicio del Gobierno Provincial, ademas de permitirle

formular consultas, reclamos y/o sugerencias.

Contact Center del Gobierno de la Provincia de Cérdoba
Incorporacién de nuevos servicios: turnos para certificado de reincidencia, soporte
relanzamiento Banco de la Gente, apertura 0800 888 7326 para el servicio de

carpeta médica.

CALL CENTER (NUMERQS 0800)

258.470

llamadas atendidas

CENTRAL TELEFONICA (NUMERQ CENTRO CiVICO)

©179.303

llamadas atendidas

CHAT ONLINE

4.016

chats ingresados

Encuesta de Satisfaccion

0000000000 35).5%

Satisfaccién de los ciudadanos atendidos

0000000000 358 /%

Satisfaccion de los ciudadanos
sobre el tiempo de espera percibido

CONSULTA CIUBDADANA

39.711

consultas ciudadanas

® 36.209

consultas resueltas

GUIA UNICA DE TRAMITES

S 3.099.307
s
1.977.643

usuarios nuevos

Desarrollo proyecto CRM (Customer Relationship Management): Gestion del

vinculo con los ciudadanos apoyado en las TIC.
Certificacion de Calidad de los procesos de Atencion al Ciudadano Modalidad

Presencial y No Presencial
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EXPERIENCIA CIUDADANA DE LA DIRECCION
GENERAL DE RENTAS

Proyecto que busca potenciar los canales de comunicacion y mejorar el vinculo con el ciudadano.
P Actividades

* Implementacion de la automatizacion de encuestas

° Medicién de procesos para conocer la satisfaccion de los ciudadanos y su posterior andlisis y presentacién de acciones
de mejora

* Puesta en marcha de procesos de consulta ciudadana para algunas normas tributarias

* Simplificacién administrativa a través de la eliminacion de tramites y requisitos

* Vinculacién con los ciudadanos a través de la fan page de Facebook buscando un contacto mas cercano con el ciudadano

Entre enero y febrero de 2018, se Facebook

atendieron mas consultas por Facebook
gue en cualquiera de las reparticiones
del interior de la provincia vy el
equivalente al 56% de la cantidad
presencial que visitd la sede central.

Mas de
23k consultas.

Mas de 14k
contactos en 2018.

PLATAFORMA CIUDADANOQ DIGITAL (CIDI)

Plataforma digital que permite a las personas fisicas y juridicas acceder de forma simple, en un tnico lugar y con
una misma cuenta de usuario a tramites y servicios digitales que brinda el Gobierno de Cérdoba, teniendo,
ademads, acceso a todos sus datos dentro de la Administracién Publica Provincial.

Optimizacién y nuevos métodos de consumo

% CIUDADANO
D I G ITA L Integracién con AFIP y con

y acceso al Centro de Documentacion

Inspeccién de Personas Juridicas

funcionalidades y servicios digitales
incorporados durante el 2018

Simplicacién del tramite de

Representacion Legal




1S1.182

nuevos

Ciudadanos Digitales

Nivel 1

en 2018

1.2
millones

en total

P Documentacién asociada a Ciudadanos Digitales

Consiste en documentacion propia e inherente a una persona humana o juridica en su relacién con Gobierno a lo largo de
suvida. Evita la solicitud reiterada de informacién dentro de la Administracion Plblica, tornandose accesible a los ciudada-

nos en cualguier momento mediante la plataforma.

P Centros de Constatacion de Identidad “Cuenta verificada Nivel 2”

149

nuevos centros
en 2018

200

centros totales
2017-2018

Promedio de

65.000

Asociaciones y Paz

343

22.463

nuevos
Ciudadanos Digitales

Nivel 2
en 2018

428
mil

en total

CIUDADANO
DIGITAL

ciudadanos diarios gue acceden

a la Plataforma




\

+420ml ‘

ciudadanos atendidos
(modalidad presencial)



